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0. INTRODUCTION GENERALE.

L'histoire de I'Education physique et sportive nous retrace la naissance et
I’évolution des activités physiques et sportives depuis la haute antiquité jusqu’d nos
jours. Ce qui permet de nous situer et dégager la posture de celles-ci-dans la société
burundaise. Les APS ont connu des moments forts, des entraves et des moments de
crise,

Si nous interrogeons I histoire, nous remarquons que le mouvement des APS au
vrai sens du terme a pris naissance en Europe et plus particuliérement en Gréce, pour
se propager ensuite & travers le monde. En témoignent la naissance de I'olympisme
et les différentes disciplines athlétiques (marathon) et / ou encore la naissance et
I’évolution de ce gu’on appelait la gymnastique et ses différentes formes. Nous pou-
vons G titre d’exemple citer quelques pays qui ont été longtemps & I'avant garde dans
ce mouvement. Il y a eu la Gréce que I'on pourrait considérer comme le berceau,
I’Allemagne, les Pays Scandinaves, I'Angleterre etc... Si I'influence a vite gagné les
USA et les pays de I'Est, c’est en premier lieu gréce & une présence effective des
Européens qui ont propagé ce mouvement, ensuite les conditions Socio-politiques et
économiques favorables. C’est méme ce deuxiéme aspect qui a permis & ces pays
de rattraper plus tard les pays initiateurs.

L"Afriqgue quant & elle vivait & ce moment précis dans la plus grande primitivité.
Ce n’est qu’apres I'arrivée des européens qu’elle s’est ouverte au monde. Un fait
déplorable cependant, ces derniers se sont présentés plus avec des visés d’ exploi-
tation que d’émancipation des peuples africains. Ce qui a fait que les ressources qui
auraient pu contribuer & I’essor culturel, économique et sportif sont passées aux mains
des européens, ceux-cin’ayant jamais initi€ une vraie politique sportive dans ces pays.
Il nous faut nuancer cependant pour I'Afrique. C’est que I'Egypte antique a connu
I’essor d’un certain nombre d’activités sportives. En temoignent les aspects historiques
de la musculation.



0.1. JUSTIFICATION DU CHOIX DU SUJET.

Le Burundi n’ayant pas échappé au contexte général de tous les pays africains,
nul n‘ignore la position déplorable qu’occupent les APS en comparaison avec les
autres pays. Non seulement nous avons connu un retard, mais également les efforts
de rattrapage semblent lacunaires. |l est & remarquer que le pays regorge de talents
sportifs mais il manque une volonté ferme pour investir dans le domaine. Une question
mérite alors d’étre posée. Faut-il laisser les APS & la merci de la dégénérescence? Point
n’est besoin de signaler qu’d noftre avis cetfte alternative serait la pire des solutions.
Nous avons besoin des "Pionniers' qui puissent impulser ce mouvement,

A ce propos un pas avait &té franchi qui mérite- des louanges. |l fut en effet un
ternps ou des individus s’improvisaient comme formateurs sportifs. La complexité du
corps et du psychisme humains étant ce qu’elle est, une formation approfondie en la
matiére n’est pas seulement nécessaire mais indispensable. Nous croyons que c’est
dans le souci majeur de pallier & cette entrave qu’on a créé I'lEPS dont le but essentiel
sinon unique est de former les formateurs sportifs. Ce sont eux, siI’'on en croit la mission
leur assignée qui devraient étre les promoteurs et les défenseurs des APS dans notre
société. lis disposent en effet des capacités intellectuelles et d'un vécu sportif qui les
rendent aptes & initier, animer et promouvoir les APS. Notre travail consiste donc &
analyser ce que pensent les éléves du secondaire de la personnalité de ces lauréats
de l'lEPS.

Nous avons constaté de par I'histoire que toutes les révolutions, que tous les
mouvements ont eu des initiateurs et animateurs. La réussite ou I'échec de tout
mouvement dépend de la confiance que le groupe met dans ses guides de {'image
qu’ils incarnent, Ensuite fout acte que nous posons étant un indice si parceliaire soit-il
de notre personnalité, celle-ci restera la cible de toute opinion du groupe surtout
lorsqu’il s agit de la personnalité de I'homme auquel le dit groupe tourne son regard.
Personnalité positive, personnadlité négative, tels seront les atouts ou handicaps
respectivement de notre "Révolution”. Aussi nous faut-il gjouter que I'idée que I'on se
fait du sportif en général et du sportif de formation en particulier dans notre société
reste mal connue. Le but secondaire de notre recherche sera de cermer ies différentes
idées et dégager une vue globale de cet aspect.

0.2. DELIMITATION DU SUJET.

Notre sujet, encore qu'il s’agit d’une recherche sur la vie sociale revét un
caractére suffisamment complexe pour ne point prétendre en épuiser les aspects. La



personnalité qui constitue le concept central de notre sujet est une notion & la fois
riche et complexe. Ainsi faute de pouvoir en traiter tous les contours, nous allons cibler
dans notre travail le cété social du concept.

En outfre une étude sur la vie sociale, pour étre suffisamment objective, devrait
porter sur tout le groupe concerné par le probléme. Cependant les contraintes tant
temporaires, ’rechniqués que financiéres, mais aussi socio-politiques nous poussent &
la limiter dans I'espace. De ce fait, bien que notre sujet soit intitulé : Les opinions des
éléves du secondaire sur la personnalité des lauréats de I'lEPS; I'étude sera ménée
dans des écoles secondaires de la municipalité de BUJUMBURA. Nous voudrions pour
terminer inviter quiconque se sentirqit intéressé par notre sujet & faire un travail qui
pourrait compléeter notre fagon de voir ou qui y apporte des correctifs.






I. LE CADRE DE CONCEPTUALISATION THEORIQUE

CHAP.1. PROBLEMATIQUE ET HYPOTHESES.
I.1. PROBLEMATIQUE GENERALE.

Noftre travail se veut & caractére social, ce qui nous oblige & tracer un contour
de ce gque nous réveéle la société sur laquelle nous travaillons. Nous sommes dans un
pays dont I'économie satisfait & peine les besoins élémentaires. Ceci pour insinuer que
le temps & consacrer aux loisirs n‘est pas & la portée de toutes les couches de la
population. Ensuite, bien que notre culture soit jalonnée par quelques activités &
caractere sportif codifiées, la situation actuelle des APS n’est guére satisfaisante. Ce
qui est paradoxal car on voit que le sport était intégré dans I'éducation traditionnelle.

Qu’en est-il des milieux intellectuels? ce qu’on constate est un contraste.
L’Education ayant pour but le développement harmonieux de toutes les facultés de
I'nomme. C’est & dire les sphéres : physique morale et intellectuelle, on pourrqit se
demander non sans raison si tous les intellectuels burundais sont conscients de I'utilité
des APS dans cette persective. On constate chezla pluporf de ces derniers unmangue
de dynamisme notoire, en ce qui concerne la pratique des APS. Chose étrange, cefte
attitude se retrouve également dans la population scolaire. Méme le peu d’intérét
que I'on peut remarquer n’a souvent pour molif que la crainte des mesures coércitives.
I n’existe qu’une infime partie de cette jeunesse qui aime réellement les APS. En tant
qu’observateurs avertis et de surcrolt concernés au premier plan, une situation
probléme se fait sentir et un sujet de réflexion germe dans notre esprit. La grande
encyclopédie nous dit :

« Lorsqu’un comportement individuel ou collectif contfredit un systéme déjd
établi, il suscite dans le groupe et chez les individus, des jugements critiques
et des réactions hostiles.»!

Ce point nous paratt intéressant car il nous met en présence d‘un brobJéme qui
peut étre analysé sous deux angles. D'une part les lauréats de I'IEPS ont une certaine
opinion face & ce délaissement des APS. Nous nous arrogeons le droit de penser que
c’est certainement un jugement critique, car étant des responsables dans le domaine,
ils seraient hautement condamnables de ne pas réagir & une telle situation. Nous
pensons de surcroft qu’ilsimaginent des mécanismes pour endiguer ce comportement.

1 LA GRANDE ENCYCLOPEDIE : Librairie LAROUSSE, 17 rue du Montparnasse et Boulevard RASPAIL 114 Paris VI¢, 1983, page
9303. .



D’autre part, les intellectuels (en particulier les éléves qui cotoient souvent les
lauréats de I'lEPS) analysent et inferprétent ce qu’ils font et ce qu’ils sont. Ef & fravers
eux ils entrevoient tout le cursus de leur formation, se font une idée sur leurs capacités
ainsi que tous ceux qui sont affiliés au domaine. Nous tenons quand méme & signaler
que I'état des APS au Burundi n‘est pas au point mort. En témoignent les différents
championats, les diverses prestations des burundais, les divers clubs de maintien, etc...

Cependant, personne ne peut se vanter, étre satisfait. Qu‘est-ce quifaitjustement
qu’il y ait un manqgue d’énergie puisqu’il y a plein de talents. Ne serait-ce pas dd au
comportement des techniciens du domaine ? Il nous est souvent arrivé de constater
avec amerfume la mauvaise organisation qui regne lors des diverses manifestations
sportives. Nous nous sommes chaque fois demandés la part de responsabilité des
lauréats de I'lEPS dans tout cela. Ensuite il est &tonnant de voir qu’il n'ya jamais eu de
cadres qui assument les plus hautes fonctions au ministére ayant le sport dans ses
attributions, issus exactement de I'|[EPS. Ne seraif-ce pas uhe forme de punifion sociale
& partir de leur valeur ? la grande encyclopédie nous dit :

« la valeur sociale attribuée par le groupe & I'attitude établie permet &
I'individu de la préférer méme lorsque ses intéréfs sont ménacés »?

Laissant le premier aspect du probléme, nous avons orienté notre raisonnement
de la maniére suivante. Notre population intellectuelle est consciente des bienfaits du
sport, mais comme punition sociale, dénigre volontairement le groupe particulier et
son domaine d’action ou encore, la population intellectuelle analyse la personnalité
des lauréats de I'[EPS, y porte un jugement de valeur dégage une idée globaliste du
sportif en général et du professionnel du sport en particulier, puis affiche un com-
porfement de dédain. Nous sommaes conscients que le jugement de valeur porté &
leur endroit ne peut pas & Ilui seul expliquer I'état général du sport au Burundi.
Néanmoins, il peut en constifuer le facteur déterminant qui peut accélérer ou ralentir
sa promotion. Il s’agit d’un fait social fonction de plusieurs facteurs.

3316‘;‘ GRANDE ENCYCLOPEDIE : Librairie LAROUSSE, 17 rue du Montparnasse et Boulevard RASPAIL |14 Paris Vle, 1983, Page



R.LINTON nous dit :

«La fonction de la personnalité dans son ensemble est de rendre I'individu
capable de produire des formes de comportement gui lui soient profitables
dans les conditions imposées par son environnement.»®

Nous sommes en présence d’un probléme non négligeable. Par ailleurs, la vie
quotidienne que nousmenons, les différents individus que nous cotoyonsles discussions,
sonfrévélateurs et appuient nos appréhensions. En effet, encommengant parle milieu
universitaire, certaines personnes étudiants comme professeurs et autres iront jusqu’d
qualifier les gens de I'|EPS de coureurs et sauteurs sans plus. C’'est une idée qui &
premiére vue semble forfelue. Mais au fond, puisqu’il s’agit d’un milieu ol se cotoient
les lauréats de I'lEPS et les &tudiants, |l y a lieu de penser qu’il existe des faits ou des
préjugés qui sont & la base de cette affirmation.

Ensuite profitant de certaines expériences vécues, force nous a été de constater
qu’un certain malaise sinon une indignation se fait sentir lorsque son parent ou son
copain est orienté & I'lEPS. Le pourquoi de cette consternation suscite bien sGr en nous
des inferrogations. En outre tous milieux socio-professionnels confondus, lauréats de
I'Université ou non, des sujets vous diront que se faire orienter & I'lEPS, ¢’ est obeir & la
‘loi du moindre effort". L'individu n’ayant pas fait d’étude comparative interfacultaire
on se demande spontanément ce qui motive cette affirmation. '

. Terminant par le milieu scolaire qui d’ailleurs sera la cible de nos investigations;
.. nous remarguons, que I'estime, la considération réservées aux professeurs des disci-
| plines abstraites sont de loin supérieures & ceux du professeurs d’EPS. Méme entre
professeurs silI’'on en croit la validité des observations faites un certain écart tend a se
dégager. De plus certains éléves du secondaire vous diront que ceux qui ont fait I'IEPS
ne savent pas parler frangais ou alors que I'lEPS est la faculté des moins intelligents &
I"Université du Burundi.

Au vu et au su de toutes ces considérations, nous nous sommes posés la question
suivante : puisque toutes ces personnes ne sont pas au courant de la formation dis-
pensée a I'[EPS du moins dans ses moindres détails et que les seules références sont les

lauréats de I'lEPS déja sur terrain, quelle est la contribution de ces derniers dans tout
cela?

3 R.LINTON Le fondement culturel de Ja personnalité, Paris DUNOD, 1986, page 18.



Nousavons poury voir Clair essayé de menerdesinvestigations auprés du Ministére
de I'Enseignement Supérieur et de la Recheche Scientifique et dégager & peu prés le
profil des gens qui entrent & I'IEPS. Les renseignements tirés des rapports des com-
missions d’orientation nous ont appris ce qui suit : '

-Io

Pour entrer & I'IEPS, I'individu doit avoir marqué son choix dans I'une des
trois possibilités offertes. Il n“existe pas de choix obligatoire.

L’IEPS se classe parmi les filieres scientifiques a cycle long ce qui fait que le
postulant doit avoir des résultats satisfaisants pour y étre orienté.

Suite au nombre insuffisant de ceux qui choisissent IIEPS, le troisiéme choix
- est souvent accordé.
L’IEPS se classe & I'avant derniére position dans les fillieres souhaitées avec

Ex: -

moins de 6% des demandeurs.

Les choix pour entrer  I'IEPS sont disséminés d“une fagon équilibrée parmi
les trois qui sont proposés, ¢’est & dire 1° choix, 2° choix, 3° choix.

Lesrésultats des candidats &l‘issu duseconddaire se classent parmiles doués
et les moyens.

L’année 1989 les résultats au test national varicient entre 65,3% et 52,2 %.

L'année 1990, ils variaient entre 50.30 % et 27.6 % avec plus de 25 candidats
qui avaient au deld de 40 %.

L'année 1991, ils variaient entre 62 % et 36.92%.

- L'année 1992, ils variaient entre 65,3% et 52,2%.

- L'année 1993, ils variaient entre 67 4% et 49 ,9%.

Nous déplorons le fait que nous n‘avons pas pu frouver les rapports d‘orentation
des années antérieures & 1989. Nous avons donc remarqué que contrairement & la
croyance générale, le profil au sortir du secondaire est tout & fait satisfaisant. Signaions
cependant qu‘il y a eu ces demiers temps un afflux des recalés des autres facultés qui
entrent & I'IEPS. Ce qui est surprenant, ¢’est qu’il y’en a méme qui viennent des filiéres
a cycle court de I'Université du Burundi.
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Nous avons ensuite porté un regard sur I’enseignement et I'évaluation & I'|lEPS.
Pour le cas de I'évaluation, les cours pratiques qui n‘'ont méme pas de barémes de
cotation pour servir de référence sont sujets & une évaluation plus ou moins subjective.
En effet, les professeurs étant obligés de faire des appréciations personnelles qui sont
bien str fonction de leurs capacités, leurs préférences ou de I'image qu’ils se sont faites
d’un geste bien réalisé, il est évident qu’une certaine subjectivité s'en suit. Quant &
I’enseignement, nous nous convenons sur ce que la mission premiére de I'IEPS est de
former les formateurs et non les champions. Ainsi I'enseignement devrait insister
beaucoup plus sur la théorie et ceci dans toutes les disciplines pour rendre les lauréats
aptes & les enseigner correctement. Mais cela ne veut pas dire que la pratique soit
superflue. L’ orientation pluridisciplinaire de la formation et la spécificité de chaque
discipline devraient amener le Gouvernement et |'Université du Burundi & favoriser la
formation des spécialistes dans chacune d’elles pour diminuer le caractére taténnant
qui peut &tre observable. Il ne suffit pas d’avoir brillé dans une matiére pour pouvoir
I’enseigner & I'Université. Ici nous voudrions insiter sur I'octroi des bourses d’études,
I’organisation des stages au Burundi ou & I'étranger pour sortir les enseignants de
qualité.

En outre, il est tout & fait déplorable de constater le laisser-aller qui regne & I°[EPS
actuellement. Il semble que la rigueur qui doit caractériser les activités académiques
n‘existe plus. Nous voudrions faire remarquer que la responsabilité est partagée par
les étudiants et parles professeurs. Il nous paralt logique qu’une image négative puisse
se dégager directement de cette attitude etl’entourage immédiat forme son opinion,
sans oublier bien sOr la qualité des produits qui en patit. Tous ces problémes se réper-
cutent avant tout sur la qualité et la capacité du lauréat, par voie de conséquence
sur sa valeur dans le métier, puis en retour & I'lEPS et ses tenants, bref & tout le cercle
en général.

[.2. PROBLEMATIQUE SPECIFIQUE.

D’aucuns n‘ont cessé de parler de |'effet socialisant de la pratique sportive. En
effet, la socialisation étant ce processus parlequel I'individu apprend des madéles de
comportement de la société, les assimile et s’en fait une régle de vie personnelle, le
jeuetle sport y jouent un réle de premier plan; de part I'observation des régles de jeu,
I’esprit de compétition loyale, I'esprit d’équipe et un certain nombre valeurs y relatives.
Cependant I'on se demande ou se situe cette socialisation, si les détenteurs, les
défenseurs du savoir en la matiére ne sont pas socialement valorisés, acceptés,
I'aftitude de dédain tendant & devenir sempiternelle au fil du temps.



Une question mérite alors d’étre pertinamment posée: Que pense la population
intellectuelle en général et en particulier les éleves, de la personnalité des Lauréats de
I'lEPS? La vie sociale d’un individu peut nous renseigner sur plus d’un point de sa per-
sonnalité. Celle-ci est I'ensemble des caractéristiques qui différencient les étres
humains sur le plan du tempérament, du caractére et du comportement. Son
développement permet dlors une participation sociale plus large plus libre et une
culture de la sinsibilité et de la raison. En analysant le probléme en profondeur, il s’ avére
urgent d’en préciser les aspects, |'orienter et se poser plusieurs questions.

*

Les lauréats de I'lIEPS sont-ils suffisamment sociables? La recherche de la com-
pagnie, individus avec lesquels il est agréable de vivre sont autant de qualités
englobées dans la sociabilité.

Sont-ils compétents dans leur domaine d’activité? une capacité reconnue d'ef-
fectuet la mission vous assignée vous procure spontanément de |'estime sociale.

Leur comportement au travail est-il adéquat? Tout acte que nous posons.est en
effet sujet & des jugements de tous ceux qui I'observent.

Commentse montreleur collaboration avecles collegues? L' esprit de coopération
caractérise chaque individu et détermine ses rapports avec la sociétfé.

Quels sont leurs rapports avec leurs supérieurs, leurs inférieurs.

* Comment se comportent-ils en dehors de leur groupe habituel?
Connaissent-ils leur métier ?

Sont-ils capables d’apporter un plus par leurs actions?
Comment se présente leur accoutrement dans la société?

Il s"agit ici d'un ensemble de questions qui nous permettent d’élaborer le profil
d’une personnalité dans son aspect social. Précisons & I'occasion que le concept de
personnalité revet des aspects multiples, qu’il serait donc trés audacieux pour nous de
prétendre les épuiser. Nous nous pencherons ainsi sur son coté social dans notre travail.

I.3. HYPOTHESE GENERALE.

Une hypothése est selon le dictionnaire Lexis «une proposition, une donnée initiale
admise provisoirement pour servir de base & un raisonnement, & une démonstration,
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& une explication et que ['on justifiera par les conséquences, par I expériencen»?,
CLAUDE BERNARD nous donne une bréve définition. I la définit comme étant une
interprétation anticipée et rationnelle des phénomeénes.

En effet, lorsque nous sommes en face d’une situation probléme, il nous vient &
I’'esprit, une forme d’interrogation gui guide notre raisonnement. Ainsi nous émettons
une proposition ou nous nous posons une question qui a un cachet d’interprétation
du phénomeéne constaté. Le but de toutes les étapes gui suivent la recherche dans
son ensemble, vise & confirmer, infimer ou apporter des correctifs & I'hypothése.

Pour le cas qui nous concerne, nous sormmes partis du fait que le milieu humain
dans lequel évoluent les lauréats de I'lEPS analyse, interpréte et juge leur personnalité
puis le constat I'améne & adopter une attitude qui consiste & les mépriser ainsi gue
leur domaine d’activité. Ainsi nous formulons notre hypothése de la maniére suivante.

Les éléves affichent un comportement négativiste face aux activités
physiques et sportives en réponse & un malaise généré par le groupe
particulier & savoir les lauréats de I'IEPS.

.4. HYPOTHESES OPERATIONNELLES.

Il s’agit des propositions, des affirmnations, ou des interrogations formulées dans le
but ultime de servir de guides dans la collecte des données. L'élaboration de ces
hypothéses de travail se base sur I'hypothése générale pour en éclaircir les différents
apects. En outre il existe pour chaque probléme des variables caractéristiques de la
population d’enquéte pouvant avoir des incidences sur les résultats de I'enquéte. Les
hypothéses opérationnelles sont donc formulées selon les variables retenues. Précisons
qu’une variable est un aspect qui peut varier chez un méme sujet ou d’un individu &
I‘autre. Alnsi pour notre travail nous avons retenu trois variables qui & notre avis sont
susceptibles de marquer des différences dans les opinions de la population d’equéte.

Il s’agit du niveau d’études, du sexe et de la pratique sportive.
q) Le niveau d’études.

C’est ici une variable brute dont il convient de préciser les indicateurs qui sont
directement utilisables dans la recherche. Ceux-ci sont : le cycle inférieur et le cycle
supérieur. L’enfant dés le jeune &ge aime le jeu ef le mouvement. Mais au fil de son

4 %ICTIONNAIRE DE LA LANGUE FRANCAISE LEXIS, LAROUSSE, 17 rue du Mont PAEMASSE 75298, Paris CEDEX 06, page
926.
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développement, il intériorise nombre d’atfitudes, apprend d‘innombrables choses,
change constamment de vision du monde et partant d’opinion sur plus d’un sujet. Par
ailleurs nous sommes sans ignorer que la plupart des éléves du cycle inférieur sont aux
alentours de leur adolescence, tandisque ceux du cycle supérieur approchent de plus
en plus I'dge adulte. Ceci nous a amené & croire que ces aspects sont & méme de
nous révéler des variations quant aux opinions face & la personnalité des lauréats de
I"IEPS.

b) Le sexe.

Tout comme la premiére variable, celle-ci présente comme indicateurs : Masculin
et féminin. Si nous nous placons dans le contexte socio-culturel burundais, nous
remarquons un certain écart guant & l'intérét porté aux activités physiques et sportives
dans les deux sexes. De surcroit en regardant le taux de filles qui embrassent la carriére
sportive dans la formation, des interrogations se font jour. Au vu de tout cela, nous nous
sommes crus dans la légitimité de penser que les opinions face & la personnalité des
lauréats de I'lEPS peuvent varier sensiblement dans les deux sexes.

¢) La pratique sportive.

Les indicateurs de cette variable sont : sportif et non compétiteur. Selon que le
sujet est sportif ou non, suivant quels rapports cotoie-t-il les lauréats de I'lEPS et en
quelles occasions? Nous pensons que leurs appréciations quant & la valeur dans la
société de ces lauréats et partant leurs opinions peuvent étre dissemblables.

Ainsi formulons-nous Nnos hypothéses opérationnelles comme suit :

1" Différentes opinions surla personnalité des lauréats de I'IEPS pourraient étre
enregistrées suivant le niveau d’études des répondants.

2" Desopinionsfavorables oudéfavorablesface &lapersonnalité deslauréats
de I'lEPS s’observeraient selon le sexe des répondants,

3" Des différences d’opinions face & la personnalité des Lauréats-de I'IEPS
allant dans le sens du mépris ou de I'appréciation sont envisageables
suivant I'aspect "pratique sportive" chez le sujet.
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I.LA. ECLAIRCISSEMENT DES CONCEPTS CLES.

CHAP.2 : DU CONCEPT D’OPINION.

L’existance quotidienne est faite d’actes, de phénomeénes, naturels ou artificiels,
explicables ou non, qui au regard de tous suscitent des pensées diverses. Des
interprétations et jugements se forment spontanément dans les esprits. Dans certains
cas, I'atfention accordée au phénoméne est si minime qu’en espace de quelques
minutes, le sujet ne se rappelle plus rien. Dans d’autres cependant, et particulieérement
~encequiconcemeles actes, l'intérét peut étre d*une telle grandeur qu’il peut modifier
la conduite de I'observateur. Les opinions se forment. donc au gré de |'observation et
ont une incidence sur I'individu et sur la société.

2.1. DEFINITIONS.

Différents chercheurs ont travaillé sur la ndtion d’opinion et ont élaboré des
définitions diverses. Nous en donnerons plusieurs et tirerons celle qui nous semble la
plus opérationnelle pour notre cas.

Moscovici dit :

« L'opinion (...) est d’une part une formule socialement valorisée & laquelle
un sujet donne son adhésion et d’autre part une prise de position sur un
probléme confroversé pour la société »°,

Les points de vue des individus face & un sujet de discussion different et chacun
essaie de se I'expliquer. Ainsi trouve-t-il ses arguments qui le poussent & se ranger d’un
coté ou de I'autre.

LAFON pousse plus loin :

« L'opinion est un jugement qu’on se forme ou qu’on adopte sur un sujet,
une assertion ou une condition personnelle plus ou moins fondée. Ce
jugement peut éfre favorable ou défavorable sur quelqu’un ou quelque

chose »%,
5 MOSCOVICI : La psychanalyse. son jmage et Ion publie, Paris PUF, 1976, p.134

6 R.LAFON : Vocabulaire de psychologije et de psychiatrie de I'enfant, PARIS PUF, 1976 p.744.
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Cette définition nous semble plus explicite.
En effet le jugement relatif & un sujet ne provient pas toujours des faits palpables. Un
bobard plus ou moins répandu, peut arriver & la formation des opinions sur des sujets
ou des phénoménes. Tout comme |'expérience vécue, cerfes la provenance du
jugement importe pour celui qui interpréte. Néanmoins I'opinion étant une prise de
position entrainant une grande certitude, l'incidence sur I'individu ou la société reste
plus ou moins semblable.

2.2. LES FORMES D’OPINION.

Les opinions hormis leur provenance, possédent trois formes suivant leur degré
de s’exprimer sur telle ou telle situation.

a) L’'opinion neutre.

Sur une assertion ou un probléme controversé pour la société, un sujet peut
énoncer une évidence, quelque ¢chose qui saute aux yeux du public. Ou encore, sur
une situation, son expression peut montrer qu’il n‘est point intéressé par le probléme.
Enfin: le sujet ne sait rien de la situation et ceci se retrouve dans son opinion.

Ainsi on appellera opinion neutre I'énoncé d’une évidence, soit |'expression d'une
indifférence soit encore de l'ignorance.

b) L’'opinion unidimensionnelle.

Lorsque la situation se présente sous un seul aspect, il existe une seule attitude y
relative pour chaque individu.
Ainsi observera-t-on des réponses catégoriqus telles que des oui et des non. Ce sont
des prises de position plus ou moins irrévocables. L' opinion unidimensionnelle exprime
donc une seule atfitude. '

c) L'opinion multidimensionnelle.

lIs’agitd’unesituation aux aspects multiples. C’est une forme qui exprime plusieurs

sentiments & lafois. L'opinion multidimensionnelle permet desréponses nuancées telles

~que le répondant jouit d’une latitude & ne pas se ranger définitivement d‘un coté ou
d‘un autre.
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POL DEBATY dit :

« Le sujet peut adopter en partie en émettant des réserves en marquant sa
préférence pour certaines opinions plutét que pour d’autres. Ainsi un sujet
adoptera plus faciiement une opinion unidimensionnelle tandisque I'opi-
nion multidimensionnelle appellera pour sa part des correctifs des réserves
des appréciations nuancées »’,

2.3. 'INCIDENCE DES OPINIONS SUR L’INDIVIDU ET LA SOCIETE.

L’ opinion étant une maniére de penser, un jugement sur un sujet, elle intéresse &
la fois I'individu et la société. Elle est & I'origine des changements organisationnels et
“structurels qui interviennent sur I'individu et son groupe. '

La Grande encyclopédie nous dit :

« L'opinion @ des fonctions complexes sur I'individu (cas de |'opinion indivi-
duelle) et sur le groupe pour I'opinion publique. Elle joue un rdle dans
I'organisation du monde extérieur. Elle assure également un rdle de
préservation contre ce monde extérieur. Elle permet de réduire I'anxiété,
la frustration en mettant en jeu les mécanismes de rationnalisation.»®

Eneffet, la pensée del’individu surla société ou ses membres contribue & modeler -
soncomportement vis & vis de la situation. Quant au groupe, la similarité dansla pensée
permet d’adopter un comportement quasi semblable.

Les opinions, encore qu’elles sont intimement liées & ia personnalité sont en
mesure de travestir le monde. La Société étant cet ensemble d’individus unis par la
nature ou vivant sous des lois communes, ces lois peuvent &fre tacites ou conven-
tionnelles. Mais le fait que ces individus vivent dans une entente plus ou moins parfaite
suppose |'existance de certains traits dans leur personnalités respectives. lIs ont une
certaine vue des aspects de la vie. lls s’expriment d’une maniére ou d‘une autre. Les
avis sont parfois partagés. Cependant, I'on remarque que les opinions les plus
répandues dans la société sont chaquefois pourvues de I'argumentation la plus
convaincante. C’est ainsi qu’d la longue, force sera de constater que nombre
d’individus changent d’avis et épousent la fagcon de voir qui au départ était opposée

7 POL DEBATY : La mesure des attitudes, Paris PUF, 1967, page 17.

8 La Grande Encylopedie: Librairie LAROUSSE, 1978, page 8800.
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dla leur. C'est finalement & quelques exceptions prés cette tendance qui devient le
mode de penser de toute la société. C’est donc un fagonnement de la personnalité
qui part d’un Individu pour se généraliser sur la société et qui partant génére une
certaine maniére de se comporter.

L’ opinion est une notion trés complexe, difficile & cerner parce que sujette & des
caprices de I'humanité. L’on serait améné & interroger l'intégralité du public, sil‘on
veut dépasser la connaissance intuitive de I'opinion. C’estld le premier handicap dans
I’étude de I'opinion qui constitue une entrave importante pour des questions d‘ordre
social. Ensuite, pouvoir déterminer la similifude exacte entre la pensée et ce que
I'individu exprime n’est pas une opération simple, comme le dit CLAUDE JAVEAU.

« On peut facilement tenir des propos mensongers pour s’ associer confort-
ablement & une conversation, on peut fravestir sa pensée par snobisme,
on peut camouflerses sentiments parpudeur, par calcul, par désirde plaire
ou de ne pas déplaire, pour ne pas se faire écarter du groupe auqguel on
veut participer.»®

De I& on comprend de quelle maniére les opinions sont & méme de travestir le
monde et le conduire & la dérive. Ceci parce que la plupart du temps, les gens disent
ce qu’ils ne pensent pas réellement. Ainsi les expressions de la personalité, les attitudes
s’extériorisant & partir des opinions, on les jugerd non pas par une des opinions, Mmais
I'ensemble des opinions. L’'on concluera selon |a convergence des contenus sur un
sujet & I'existence de I’attitude exprimée par la magjorité des opinions. Cela constitue
un moyen pour pallier la susceptibilité des opinions & I'altération. Toutefois, les opinions
étant déguisées ou non, leur impact sur la société et ses mermbres est inévitable.

2.4. LANOTION D’ATTITUDE.

L'attitude vue dans la cinétique des corps désigne la maniére de se tenir dans
une situation déterminée. L’on parlera d’une attitude gauche qui montre une timidité
par exemple. Elle peut aussi désigner Ia miniere d’étre & I'égard de quelqu’un, une
disposition extérieure qui manifeste cependant certains senfiments. Dans le langage
sportif, les attitudes symbolisent les différentes postures du corps dans I'exécution des
mouvements. L'on parlera souvent de schéma corporel pour désigner la conscience
de nos postures et les attitudes corporelles.

9 CLAUDE JAVEAU : L'enquéte par questionnaire, 2° revue Edition de I’ Université de Bruxelles, les Editions d'organisation,
Paris ,1978, page 19.
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L aftitude vue dans un sens plus psychologique désigne une force latente &
I'action. Il s’agit en fait d’un sentiment, une conviction, une sensation ou une idée sur
quelque chose, comme le dit POL DEBATY.

« L'attitude est la somme des sensations, idées, convictions, sentiments
relatifs & un objet déterminé. Il s’agit d’une variable fonction de nom-
breuses variables et par le fait méme complexe et ambigle »."°

Les attitudes se situent au plus profond de I’adme et ne peuvent s’extérioriser aux
observateurs que par leurs expressions que sont les opinions. Elles constituent une
énergie latente qui appréte I'individu & agir ou réagir. I s’agit d'un état mentail
neuro-psychologique constitué parl’expérience, qui exerce une influence dynamique
sur I'individu, le préparant & réagir d’'une maniére particuliére & un certain nombre
d’objets et de situations. ‘

Les attitudes peuvent étre I'objet de changements suivant les contexies ou
suivant les aspects évolutifs des sociétés. Cependant on y frouve principalement des
éléments trés stables. L'on parlera de préjugés et stéréotypes pour caractériser ces
éléments invariables dans I'attitude. Ces préjugés et stéréotypes font partie intégrante
de la maniére de voir d’un individu. Leur explication ou leur origine est le plus souvent
confuse madis ils s'intégrent dans la personnalité de I'individu I’aménant & adopter un
mode de comportement différent. Le stéréotype peut donc étre percu comme étant
un comportement, des paroles caractérisées par une répétition automatique d'un
modeéle antérieur anonyme ou impersonnel et dépourvu d’originalité d’adaptation &
la situation présente. Il s’agit en outre d’une opinion toute faite d’une formule banale.

Les préjugés sont quant & eux définis comme une opinion qu‘on se fait avant
d’avair tous les éléments nécessaires. Ce jugement précongu est le plus souvent
défavorable. Il s’agit en outre d’une idée un senfiment non raisonnée. Deld alors on
comprend de quelle maniére les attitudes constituées par des éléments variables au
aré des circonstances et des éléments invariants que sont les préjugés et stéréotypes,
dirigent le comportement et donnent par & une coloration différente & la personnalité
de l'individu.

Les attitudes possédent des caractéristiques qui permettent d’ évaluerleurimpact
sur I'individu et/oula société.

10 POL DEBATY : La mesure des atjtudes, Paris PUF, 1967, page 11.
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a) Les attributs de I'aftitude.
- La force de I'aftitude.

Il s'agit d’une capacité & résister & toute modification. L' affifude étant par définition
un sentiment, une idée, une conviction sur quelqu’un ou quelque chose, tout
changement de celle-ci sera fonction de son ampleur dans le psychisme. Ainsi
trouvera-t-on celles qui varient et celles qui ne varient pas facilement. Il s'agit de leur
force. '

- L'importance de I'aftitude.

Ce qu’on pense, ce dont on est convaincu, les sentiments qu’on nourrit & I'égard de
quelqu’un ou quelque chose, affecte nos activités quotidiennes ou les oriente d’une
certaine maniére. On évaluera donc I'importance de I'attitude selon qu’elle exerce
son action sur foutes ou seulement certaines formes d’activité.

- L'intensité de I'attitude.

Une attitude s’ extériorise & travers les comportements ou & travers les opinions qui en
sont les expressions non verbales et verbales respectivement, La force de conviction
apportée & cette expression constitue sonintensité. L' attitude suivant son intensité peut
se montrer & tout moment ou seulement & certaines occasions. Elle peut conditionner
toute une vie ou uniquement certaines périodes de celle-ci.

- L'engagement personnel.

D’aucuns vous diront qu‘ils vont défendre leur position contre vents et marais. Il s’agit
d’une affirmation qui révele la radicalité du sentiment de la conviction qui se trouve
au plus profond de I'ame.

Cet attribut de I'attitude consiste en une implication du «moi» & I'égard de I'objet de
I'attitude.,

- Le relief des attitudes. :

Nous avons vu que les attitudes sont des forces latentes & I’ action et qui s’ extériorisent
aux observateurs d'une fagon ou d’une autre. Leur relief est donc la promptitude &
s’exprimer leur facilité d’évocation.



-18-

b) La direction de I'attitude.

Il peut s’agir d'une aftirance, une sympathie pour un objet, une idée ou une
personne. Il peut aussi s’agir d’une répulsion, une antipathie pour un objet, une idée
ou une personne. L'attitude a donc unsigne. Elle est négative ou positive. L'on parlera
d"atfitude négative ou positive & I'égard de quelqu’un ou quelque chose. L'exemple
ne nous est-il pas donné de I attitude négative affichée parla population scolaire dans
sa magjorité face & la pratique des APS ?

¢) Les dimensions de I'attitude.

L'objet de I'aftitude peut étre simple et nettement connu. Il peut aussi éfre
complexe ou mal défini. Une attitude sera donc dite unidimensionnelle si son objet est
unique. Elle sera dite multidimensionnelle si son objet est accompagné d’autres objets
parasites ou complémentaires. Citons |’ exemple du cas qui nous concerne pour metire
en exergue cet aspect. C’est que I'affitude de dédain observable dans la population
scolaire face aux APS doit avoir plusieurs objets liés entre eux. Il s’agit d'une attitude
mulfidimensionnelle.

2.5. LIEN ET SCHEMA DE RELATIONS ENTRE LES OPINIONS ET LES ATTITUDES.

~ D’aucuns confondent souventle terme d’opinion et celui d’attitude; les utilisant
I"'un pourll’oufre. Il s’agit en effet de deux concepts complexes, intimement liés mais ‘
qui présentent une grande différence du point de vue sémantique. Les atftitudes sont
des structures mentales constituées pdr les expériences. Elles constituent un état psy-
chologique plus profondément situé. Elles sous-tendent le processus comportemental.
Jacques Antoine dit:

« Les structures mentales sont constituées par les attitudes sous-djacentes &
I"expression des opinions et au comportement et par les motivations plus
ou moins profondes conscientes ou inconscientes qui expliguent elles
mémes les atitudes »'".

Les opinions sont quant-&-elles ce qui se manifeste aux observateurs. lis s’ agit des
expressions qui peuvent étre verbales ounon mais qui viennent mettre & jour, extérioriser

lesidées et les sentiments qui étaient jusqu’alors latents donc les attitudes. POL DEBATY
dit :

1 JACQUES ANTOINE, Techniques d’enquéte par sondage, Paris DUNQD, 1969, page 44.
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« L'aftitude est une variable latente c’est-a-dire qu’elle se manifeste
extérieurement aux observateurs par son expression (...) Ces expressions
tant verbales que non verbales sont des opinions bien que le terme soit le
plus souvent réservé aux expressions verbales des affitudes.»'?

« L‘opinion est donc I'expression verbale des atfitudes.»'
MUCCHIELLI dit :

« Toute opinion est une atfitude actualisée. Une opinion n’est pas forcément
de I'ordre du discours. Pour autres de ses aspects, |'opinion est sentiment
“et action, prise de position personnelie.»' '

De ce point de vue nous constatons combien proches sont I’'opinion et " atfitude,
qu'il est difficile de délimiter I'un et I'autre. En fait, I'attitude se différencie de I‘'opinion
ence qu’elle se situe & un niveau plus profond, moins rationnel, qu’elle présente parfois
une permanance trés grande. L'opinion; elle, est en général rationnalisée et constitue
une réaction qui peut étre isolée ou accidentelle. On peut dire que les atlitudes sont
le substrat des opinions et des autres conduites formalisées.

I existe un schéma de relations entre les opinions et les attitudes tel que élaboré
~ par EISENCK. Le niveau 1 est constitué par les opinions accidentelles qui ne sont
nullement caractéristiques de I'individu. Ces opinions ont un faible impact sur la per-
sonnalité. C’est parexemple quand onlance une idée et qu’en|'espace de quelques
minutes on ne s’en souvient plus. C'est une opinion ponctuelle qui peuf étre dle &une
vision, une audition, etc....

Le niveau 2 est constitué par les opinions relativement constantes qui sont
caractéristiques de I'individu. Lorsqu’on a réfiéchi longuement sur une situation, I'idée
qu‘on lance & ce propos fraduit en paroles le comportement adopté. Dans un cas
concret, sije dis «je n"aime pasle sport» & chaque fois gu‘ilm’est donné de m’exprimer
I& dessus. Il s’agit d'une opinion. caractéristique de mon atftitude profonde, mon
comportement., : '

12 POL DEBATY : La mesure des attitudes, Paris PUF, 1967, Pages 12 et 15.

13 idem.

14 RMUCHIELLI : Opinjons et changement d'opinions, les éditions ESF, Paris 1972, page 8.
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Le niveau 3 est constitué parles attitudes. Il s’ agit d‘un ensemble d’opinions stables
liées entre elles et correspondant & une composante importante de la personnalité.

Le niveau 4 est constitué par le type de personndlité. Celui-ci (le type de per-
sonnalité) traduit I'interdépendance des attitudes mentionnées au niveau 3 et partant
des opinions stables.
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CHAP.3 : DU CONCEPT DE PERSONNALITE.

La maniére d’agir c’est la maniére d’étre disait LAO-TSEU. La valeur sociale
attribuée & 'homme dépend de son rdle, sa capacité, son emprise sur la société. Le
jugement sera porté sur touf un ensemble, tant structurel, comportemental, caractériel
que fonctionnel groupé sous le concept de personnalité. Il s’agit d'un terme assez
complexe, aux aspects muitiples et par conséquent difficile & élucider. Différents
chercheurs se sont penchés avec ferveur sur ce concept et ont élaboré des définitions
basées sur un ou plusieurs de ses aspects. D’autres ont tenté d’étre plus exhaustifs dans
leurs définitions touchant presque & tout. '

3.1. DEFINITIONS ET CONCEPTIONS THEORIQUES DES PROCESSUS D’ELABORATION.
A. Dé&finitions.

- Dans la vie sociale, une personnalité est soit une personne exergant des fonctions
sociales importantes, soit dans un sens plus profond une personne qui se caractérise
par une conception des choses et par une volonté bien arrétées possédant en méme
temps des quaiités nécessaires pour imposer en quelque sorte aux autres ses propres
maniéres de voir et d’agir. Dans ce sens c’est une personnalité forte. Il s’agit Ia d’une
définition courante et classique telle que libérée par les dictionnaires. Parfois I'on vous
dira par exemple « les cérémonies étaient rehaussées par la présence de hautes
personnalités » ceci en référence & leur rang & leurs fonctions dans la société.

Le concept de personnalité analysé sous I’angle psycho-somatique revét un sens
plus profond plus compliqué.

« La personnalité comprise dans le sens plus large comprend par
conséquent, les aptitudes, le tempérament et le caractére. Elle est congue
comme une unité intégrative et évolutive qui sous-tend toutes nos con-
duites et dont les faits représentent des dispositions actives
fondamentales.»™

Cette définition bien que fouchant & plus d’un aspect du psychisme estloind’étre
exhaustive. Le psychisme étant définicomme ce lieu sans frontiéres & la fois conscient,
préconscient et inconscient ol s’ organise I affectivité, le caractére, I'intelligence et
qui entretient d'étroites relations avec le corps. '

15 EDGAR THILL : Sport ¢t personnalité, Edition Universitaire, Paris, 1975, page 13.
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« Lapersonnalité est unsystéme de conduites particuliéres, un ensemble plus
oumoins unifié d’habitudes et d’attitudes, bref. C’est une maniére de
percevdir d’agir et de réagir, c’est le reflet d’un univers subjectif et de ses
modéales .»'*®

Cette définition aussi fait ressurgir des notions moins explicites, abstraites et aussi
passe sous silence les aspects trés importants de la personnalité, comme le coté
physique par exemple.

« La personnalité est la somme totale des modes de comportement actuels
ou potentiels de |'organisme, déterminés parl’'hérédité et I’environnement.
Elle nait et se développe au travers de I'interaction fonctionnelle de ses
quatre principaux secteurs sur lesquels les modes de comportement
s’organisent : Le secteur cognitif (in‘relligénce) le secteur conatif (Ca-
ractére) le secteur affectit (fempérament) et le secteur somatique
constitution).»"’

Cette définition nous semble la plus intéressante, particulierement pour notre
travail dont la visée essentielle est le cété social de la personndlité. Celui-ci pouvant
s’insinuer & travers les comportements affichés dans la société.

Qu’en est-il concrétement? simplement définie, la personnalité est I'individualité
consciente. En premier lieu, le mot personnalité se référe aux aspects non cognitifs de
la personne c’est-a-dire, les émotions et la volonté (Les aspects, affectif et conatif). En
deuxiéme lieu il concerne les comportements : ce qui fait qu’une personne se conduit
de telle ou telle maniére. En troisiéme position, il ne se rapporte pas aux dispositions
relativement changeantes ou de peu de portée. Le concept de personnalité com-
prend donc les dispositions relativement permanentes caractérisant la conduite d’un
individu. C’est I'élément stable dans le comportement d’une personne, ce qui la
caractérise et la différencie des autres, ¢’est son Ipséité,

Chaque homme est & la fois semblable aux autres individus de son groupe
socio-culturel et différent d'eux par le caractére unique de ses expériences vécues.
Sa singularité, fraction la plus originale de son ‘Moi* constitue I'essentiel de sa per-
sonnalité.

16 R. MUCCHIELLI cité dans le cours inédit de psychologie de 1'enfant et de 1'adolescent.

17 H.J.ELSENCK : Les dimensions de ]a personnalité, Paris PUF, 1950, Page 159.
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Cecinous améne & parler de ce qu’on appelle les traifs de personndlité. Il existe
des notions telles que I'impulsivité, la sociabilité, I'humeur changeante ou stable,
I'attitude introspective, etc... qui sont désignées sous le nom de traifs de personnalité.
Certains d’entre euxsont en corrélation. L’ observation empirique de la prédominance
de tels regroupements conduit & parler de types. La concept de type de personnalité
est fondé sur la découverte que certains traits ont tendance & se retrouver ensemble.
Ces traits innés de la personnalité interviennent certainement dans le choix de certains
types de professions et d’études universitaires. lls déterminent vraiment une grande
part du style de vie et du comportement.

Pour certains auteurs la personnalité serait le produit d’influences sociales,
d’habitudes résistantes au changement ou des réles sociales. Elle serait I'effort d’une
personne pour assumer et harmoniser les divers personnages qu’elle est amené &jouer.
Bref : La personnalité n‘est ni uniqguement sociale ni uniquement biologique. C’est
I’ensemble structuré des dispositions innées et des dispositions acquises, sous|‘influence
de I'éducation; des inter-relations complexes de I'individu dans son milieu, de ses
expériences présentes et passées et de ses anticipations, de ses projets.

B. Les Instances de la personnalité.

Le psychisme humain est trés complexe. Son étude revét de ce fait une difficulté
non moins importante. Ensuite le comportement humain est régi tant par des méca-
nismes conscients que ceux inconscients. Il a été actuellement prouvé que la grande
partie de nos actes émane des mécanismes inconscients. L'étude de ceux-ci ainsi gue
son approfondissement est I'apanage de sigmund FREUD dans ses théories de la
psychanalyse. Il a dégagé trois composantes dont il a montré les réles respectifs dans
la conduite humaine. C’est ce qu’il a appelé : Les instances de la personnalité.

1" le«Can»

Il constitue I'énergie vitale pour le psychisme humain. FREUD prend le ¢ca comme
I’élément fondamental de la personnadiité. Il est & ce sujet la source de toutes les
pulsions. ' )

« |l est de ce fait le réservoir de la libido, qui est la poussée & la recherche
du plaisir instinctuel hors des normes morales.»'

18 Pierre NZEYIMANA : cours inédit de psychologie générale.
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On trouve de grandes pulsions telles que la pulsion sexuelle. Les pulsions parentales,
les pulsions combattives, les pulsions nutritives gui sont en fait le résultat de nosinstincts.
Ainsi pouvons-nous comprendre que le “¢a” conslitue le moteur de nos activités.,

2° Le « Moi »

La vie ayant ses contraintes et ses exigences, le 'moi" aura la téche de loin la plus
essentielle & savoir celle de régulation et d’adapfation & la réalité. En effet, la Libido
source des pulsions, elles mémes résultant des instincts aura tendance & I'imposer la
recherche de leur satisfaction. Ce qui, sans mécanisme de contréle conduirait & un
comportement instinctif. Le "Moi" va intervenir pour gjuster contrdler, intégrer ces pul-
sions & laréalité. L'onimagine quel serait le comportement social d’'un homme conduit
par ses instincts. Le "Moi" a donc comme fonction de maitriser la Libido pour permettre
& I’homme de vaquer qualitativement a ses occupations. Ainsi remarquons-nous un
conflit ouvert et permanent entre Le «car» et Le "Moi’

« Le conflit apparait avec I'angoisse qui est le signe d'une tension occa-
sionnée par I'accumulation des désirs non satisfaits.»'?

3’ Le "Surmoi”

Le «surmoi» agit comme un gendarme intérieur. Certes les impératifs moraux
conditionnent la vie quoitidienne en adaptant ce qui est réalisable. Cette instance
que |I'on pourrait qualifier de supérieure, manifeste les impératifs moraux pour régler
davantage sinon limiter I’action du «¢an. Il entre en conflit avec le "‘moi”. i estle censeur
le plus rigoureux.

Le “surmoi’ évolue en méme temps qu’évolue I'individu. Il se forme au gré des
expériences. Le facteur le plus déterminant de sa formation est la relation parent-
enfant ou toute autre personne ayant frait d’autorité sur I'enfant. Au cours de son
développement I'enfant intériorise toutes les forces répressives. Ces derniéres se
structurent en une forme de code morai.

« SjI'éducation est harmonieuse, Le "surmoi” sera contrélé par les appréci-
ations d'une volonté instaurant une libre responsabilité. Si I'éducation a

19 Piere NZEYIMANA: cours inédit de psychologie générale,
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été un processus de réprassion, le "surmaoi* devient une sorte de tribunal
éducative déviant les énergies et les désirs de I'inconscient vers des safis-
factions imaginaires.»”

"Ma consience me dit de ne pas faire ceci, je ne peux pas salir ma conscience en
posant un tel acte.” Telles sont les expressions trés courantes mais qui insinuent cette
censure intérieure que le psychisme effectue chague fois. Il s'agit en fait du «surmois.

C. Les Théories de la personnailité.

La personnalité est une notion qui englobe plusieurs aspects de la vie psychique,
physigue, physiologique et psychologique de la personne humaine. Suivant I'angle
sous lequel est analysé ce concept, des conceptions nuancées ont vu le jour pour
tenter de l'expliciter. La multiplicité de ses aspects a engendré par voie de
conséquences celle des théories et courants y relatifs. Des chercheurs ont expliqué la
personnalté suivant leurs domaines de spéecialité. Ainsi tfrouve-t-on ceux qui se sont
basés sur la psychologie, d'autres sur la physiologie d'autres encore sur la
phénomeénologie, efc... Nous allons dans notre essai faire mentiocn de ces theories.
Certes, n'allons-nous pas élucider toutes ces theories et les expliquer, nous allons
seulement citer les grands courants dans I'étude de la personnalité qui sont ranges sur
frois grands axes a savoir : Les courants phénoménologiques, les curants psycho-dy-
namiques et les courants psycho-physiologiques.

1° Les courants phénoménologiques.

Bernard Paul nous dit :

« La phénoménologie, c’est le retour & la connaissance de la personne
humaine par intuition intellectuelle permeftant de saisir du dedans
I"expérience vécue, et de décrire le psychisme comme étant toujours
d’emblée rapport du monde.»?'

Les courants phénoménologiques s'appuient donc sur notre histoire personnelle, nos
expériences et notre vécuintime pour expliquer la structuration de la personnalité. Son
action essentielle est I'étude de la conscience humaine. Cependant, force nous est
de constater que les courants phenoménologigues font aussi mention de |'inconsci-
ence dans I'explication de la personnalité.

20 Pierre NZEYIMANA : cours inédit de psychologie Générale,

21 BERNARD PAUL: Le développement de la personnalité, 5* édition, Paris PUF, 1973, page 152.
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2° Les courants Q. sycho-dynamigques.

La préocupation essentielie est centrée sur le développement de la personnalité.
Le développement intellectuel, affectif, moral et social ainsi que les instances de la
personnalité. Ici deux grands domaines sont & noter & savoir, celui des psychologies
génétiques et celui de la psychanalyse. Tandis-que le premier va s’ occuper de I'étude
du développement affectif, intellectuel, moral et social, le second va mettre en
exergue les fonctions respectives du '¢ca’, du 'moi" et du “surmoi’; ceux-ci étant les
composantes de |a personnalité. Cecireléve de la psychologie des profondeurs par
sigmund FREUD. C’est lui qui a déferminé que le "¢a" constitue la source des poussées
inconscientes des tendances organiques. Les deux instances qui restent assurant la
défense de la personnalité contre les excés du ‘¢a’. Il a pu expliquer I'origine de la
maladie mentale qui est le résultat des confiits et des rapports de forces respectives
entre les trois instances de la pérsonnalité. Deux grandes maladies mentales sont donc
asignaler.

* Les nérvoses : il s’agit d’une inadaptation de la personnalité qui survient lorsque le
'moi" devient faible & cause du conflit entre le "surmoi” et la "libido"

* Les psychoses : cette inadaptation survient quand il y a dissolution du "'moi’
comprimé par les forces de la "libido" et du "surmoi".

3" Les courants psycho-physiologiques.

Ces courants tels que élaborés par WUNDT, WEBER, FETCHEN, efc... ont pour but
essentiel de dégager les fonctions cérébrales dans le développement de la person-
nalité. Ensuite vient la réflexologie de PAVLOV pour expliquer la personnalité. D’ aprés
lui, elle se base sur le phénomeéene du conditionnement. Ce dernier est défini comme
étant un apprivoisement des systémes de réponse par des stimuli ou excitants en vue
de provoquer des réponses voulues. PAVLOV par sa vision et son expenmenfohon
démontre le processus par lequel se structure la personnalité,

« Celle-ci se construit par superposition & un sfimulus ou signal naturel dun
aufre stimulus qui n'a au début aucun rapport avec le premier mais qui
peut se substituer & lui par apprentissage et entrainer la méme réponse »*,

22 BERNARD PAUL: Le développement de la personnalité, 5° édition, Paris PUF, 1973 page 173.
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Cette découverte nous permet de comprendre comment le systéme des habi-
tudes faconne & sa maniére notre personnalité. L'éducation et la réeducation sont &
cet égard & base du réflexe conditionné. Nous devons remarquer que dans ces
courants les aspects biologiques et physiologiques priment sur ceux psychologiques.

D. La personnalité et le milieu.

Lorsque nous parions de milieu, nous insinuons une multitude de facteurs externes
& I'homme mais qui agissent directement ou indirectement sur lul. Il est intégré d’une
certaine maniére & cet ensemble et celui-ci détermine sa condition de vie. C’est une
actionréciproque, c’est & dire que le milieu agit sur I'homme, mais aussi I'homme agit.
sur le milieu. C’est & cela qu’on constate son dynamisme.

« L'hnomme adapte le milieu & ses propres vues plus qu’il ne s’adapte & Iui,
ou plutdtsa maniere de s’adapter au milieu consiste dans unelarge mésure
& adapter le milieu & ses propres projets. De I& le fait que la personnalité
ou le comportement humain ont transformé la nature en cu|Ture et en
civilisation.»?

Comme nous I'avons signalé le milieu est un ensemble de plusieurs facteurs mais qui
peuvent étre groupés en cing sous ensembles ou formes de milieu.

- Le milieu social

- Le milieu animal

- Le milieu végétal
- Le milieu physique
- Le milieu humain

le milieu de I'homme est concrétement ce qui I'entoure y compris ses objets per-
sonnels, Toutes ces composantes, encore que nous pouvons Ne pas les avoir épuisé,
contribuent dans le développement de la personnalité.

* Le milieu social. :

Les personnes de |'entourage immédiat d’un individu, les relations sociales ou
parentales qui les unissent, les relations de voisinage existantes entre eux font partie
de sa personnalité. Les parents, les enfants, le conjoint, les amis sont de loin les individus
les plus déterminants de la personnalité. Ceci est singulierement remarquable lorsqu’ll

23 Joseph HUTTIN : La structure de la personnalité, Paris PUF, 1975, page 238.
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s'agit de porter un jugement de valeur. Aussi ledit milieu exerce-t-il une influence
dynamique sur le systéme d’habitudes et d’attifudes. Tout ce qui touche notre
enfourage. nos proches nous touche aussi d’une maniére ou d'une autre. Il s’agit ici
du milieu social. Nous pouvons aussi intégrer les objets personnels. la maison d’habi-
tation, le mobilier, etc... L'on dira du dehors que guelgu’un qui habite une felle maison
doit &tre respectueux, méme sans le connaftre. On comprend par I& que c’est un
jugement formulé & partir d’un seul objet mais qui constitue un signe autrement
révélateur de |'estime sociale dont jouit un individu.

* Le milieu animal.

Est groupé sous le nom de milieu animal tout ce qui a trait & la faune d’un espace
géographiqueoud’unerégion. lIs’agit de tous ces animaux, sauvages ou domestiques
mammiféres ou non, grands ou petits, lIs ont également un impact non négligeable
surla personnalité. Chasseur ou éleveur, tels peuvent étre des exemples saillants d’une
personnalité fortement influencée par son milieu animal. Lindividu étant d’abord son
métier, I'on ne saurait comprendre en effet un chasseur dans un milieu dépourvu
d'animaux. Ensuite, il s’agit d’un facteur déterminant du régime alimentaire, ce qui
nous indique certains points de la personnalité de I'individu. |

* Le milieu végétal.

Le milieu végétal est tout ce qui constitue la flore de I'endroit ol I'homme s’est
installé. || estle déterminant de la personnalité au méme titre que le milieu animal. Ainsi
I’'homme sera-t-it agriculteur ou non, végétarien ou non, en fonction de ce que ui offre
son milieu végétal ceci entre dans |’ action réciproque de I'homme et son milieu. C’est
un des déterminants du style de vie ce qui constitue une influence importante sur la
personnalité.

* Le milieu physique.

Outre la faune et la flore d’un espace géographique ou une région, le milieu
physique comprend le climat, le relief, I'hydrographie, les données édaphigudes, etc...
Le caractere déteminatif du milieu physique sur la personnalité est ainsi mis en relief
par le mode de vie qui en résulte. Citons & titre exemplatif I'habitant de la proximité
des mers qui sera trés différent de I'habitant des déserts, du point de vue comporte-
mental ou encore le style de vie influencé par le relief montagneux présentera des
dissemblances avec celui influencé par les pigines. Ceux sont des exemples qui &
premiére vue semblent banals mais qui constituent des déterminants majeurs de la
personnalité de I'individu.
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* Le miliey humain.

Le milieu humain est trés important. Il est la condition nécessaire de I'existence
de I'homme, lui-méme faisant partie dudit milieu. En effet, fout homme qui serait retiré
de tout contact humain serait voué & la disparition. Ainsi le contact avec les autres,
les interactions permanantes forment I'homme et parachévent sa maturation. L'indi-
vidu, méme s’il est expatrié de la facon la plus méchante, étabilit des contacts et noue
des relations avec les hommes de son nouveau milieu. L’'homme isolé n’existe pas. La
vie humaine étant jalonnée par des confextes et situations elle est régie par des pro-
cessus d’adaptation et de réadaptation. C’est le milieu humain qui apprend impli-
citement au nouveau venu de quelle maniére il doit vivre dans la nouvelle société.

Que le lecteur de cette initiation admette les lacunes qu’elle peut accuser en
ce qui concermne la personnalité et le milieu, car nous ne pouvons pas prétendre en
avoir épuisé les aspects.

E. Le dynamisme de la personnalité.

Précédemment nous avons parlé des interactions de I'nomme et du milieu. |l
s’agit du dynamisme de I’homme. Par dynamisme de la personnalité par contre, nous
allons toucher, cibler I’'aspect évolutif de celle-ci.

Eneffet,le contexte socio-culturel ot évolue 'individu est particulierement déterminant
dans la structuration de sa personndlité. Outre les données héréditaires, la base de la
personnadlité s’ élabore dans la famille.

L’ensemble des conduites des adultes & I'égard du nouveau-né, conduites qui
se ressemblent & I'intérieur d’une méme culiure et qui différent souvent d’une culture
& I'autre feront naitre dans les enfants d’une méme culture des expériences, des
satisfactions, des frustrations similaires qui seront & la base des traits de personnalité
également plus ou moins semblables. Cette configuration de la personnalité qui sera
plus ou moins commune en vertu des expériences infentiles similaires est appelée
personnalité de base. Elle est la composante essentielle, fondamentale, ce canevas
plus ou moins identique, qui sous-tend les formes concrétes plus individualisées de |a
personnalité.

Aussi la personnalité de base ne se rapporte-t-elle pas a tous les aspects de la
personnalité concréte. Elle sous-tend surtout I’'ensemble des attitudes affectives, et les
systémes de valeur qui sont communs aux membres d’une méme culture et qui sont
essentiels dans la configuration d’une personnalité. C’est cet ensemble que R.LINTON
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et KARDINER appellent les systémes projectifs d"une culture parce qu’ils constituent
des cadres de pensée et appréciation que I'on projette dans la réalité et dans les
événements concrets pour les interpréter, les expliquer.

Remarque : Les psychologues d’orientation Biologique considérent comme base de
la personnalité (sinon comme personndlité de base) les structures de la constitution et
du tempérament qui sous-tendent les traits formels du caractére (I'émotivité ou I'af-
fectivité par exemple) et non la catégorie d’objets qui produisent I'émotion. La per-
sonndlité de base présente des nuances avec ce qu’‘on appelle la personnalité
statutaire. Il s’agit de ces configurations de réponse liées au statut social de I'individu.

Cependant, il est & signaler que ce n’est pas seulement la culture ou la société
qui déterminent entiérement la personnalité. Il y a les composantes intrinséques et
I'histoire personnelle qui y occupent une place de choix.

R.LINTON nous dit :
« Méme dans les sociétés et les cultures les plus étroitement intégrées, il n'y
a jamais deux individus rigoureusement semblables.»?

La psychologie des profondeurs nous permet de dégager un parallélisme entre
les composantes intrinseéques de la personnailité et I’action du milieu pour I’ orienter.,
En effet nous avons vu que ses instances sont au nombre de trois. ‘
Le‘¢ca" &tant le réservoir des pulsions, constitue une force en effervescence qui pousse
I'homme & agir. Cette poussée instinctive est d’autant plus grande qu’elle peut aboutir
a des excés. Ce qui se solde par une désorganisation de la personnalité.

Le "'moi” qui est [& pour intégrer ces pulsions défend donc la personnalité contre les
perturbations occasionnées par les pulsions. Il résulte des conduites non cognitives.
Le "surmoi” quant & Iui est le reflet exact de la société dans ses valeurs ses exigences
et ses conftraintes. C’est par cette instance supérieur au 'moi’ dans la limitation des
pulsions qu’esf mis en relief le réle de la société dans la formation de la personnalité
adulite. Il se forme dés I'enfance quand le jeune intégre les régles, les interdictions, a
ligne de conduite de la société. C’est donc dans la famille que s’élabore la base de
la personnalité. Les principes de régle, la maniére d’étre, de se tenir, de se conduire,
se fixent par référence & celles existantes déjd dans le milieu social. Ces modéles
suggérent le type de comportement et partant de personnalité.

24 R.LINTON, L enfondement culturel de la personnalité, Paris DUNOD, 1986, page 25.
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La personndlité est une organisation dynamique ce n’est pas quelque chose de
figé, comme le dit SHELDON. "

« La personndlité est une organisation dynamique des aspects cognitifs
(intelligence) affectifs (sentiments et émotions) dans le domaine des pul-
sions, des aspects volitionnels (volonté) des aspects physiologiques et
morphologiques (constitution et organes).»?

CARL ROGERS appuie cette idée en nous disant :

« L'unité de la personnalité n’est pas celle d’une structure congue comme
une organisation fixe d’attitudes et de comportements, ni méme celle
d’une licison organique entre les structures... C’est une unité qui péexiste
& toutes les structures et qui est elle méme créatrice des structures.»?

Cette structure dynamique qu’estla personnalité est une organisation susceptible
de se désorganiser ou encore comme nous [‘avons vu une intégration de nombreux
éléments psychologiques, morphologiques, pulsionnels, affectifs intellectuels, culturels,
en unité originale qui constitue une personne donnée, produit de son histoire per-
sonnelle et de son hérédité. Elle commence avec la naissance de I'individu et évolue
avec lui toute la vie. Elle connait parmoments des hauts, des bas et se refére au milieu
qui détermine en partie ce dynamisme.

3.2. LE COMPORTEMENT COMME REVELATEUR OBJECTIF DE LA PERSONNALITE. |

Le comportement est I'ensemble constitué d'une part par les réactions du sujet
aux stimuli et de I'autre, par les motivations propres & la conduite de celui-ci. C’'est
'ensemble des réactions d*un individu considéré dans un milieu et dans une unité de
temps donnés & une excitation ou un ensemble de stimulations. Le comportement qui
dépend & la fois du sujet et de son envirronnement et non seulement de I'un ou de
I"autre a toujours un sens et une fonction.

Joseph NUTTIN nous dit :

« Le comportement humain pris dans sa réalité concréte est moins un pur
processus d’adaptation ou de réaction qu’une performance. C’est I'ac-
complissement d'une t&che sous forme de travail; de jeu ou de n‘importe

25 SHELDON cité dans Je cours inédit de psychologie générale.

26 CARL ROGERS : Le développement de 1a personne, Paris Botdas, 1968, Page 15.
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quelle activité.... Ceci est du fait que I'homme agit en fonction d'un but
ou d’un projet qu’il se propose de réaliser et d’un niveau d’aspirafion qu’il
" désire atteindre»?

D’aprés maurice Merleau Ponty, le comportement est débat et explication du
sujet avec le monde. Il constitue un systéme tampon plus complexe et plus spécialisé
que les systémes physiques et physiologiques correspondants, il suit aussi le principe
de I'homéostasie qui au niveau du comportement prend un caractére métabolique
dans le cadre d‘une régulation des organismes humains et animaux qu’on peut
considérer comme une homéostasie de plusieurs homeostasies.

Bien que le comportement soit une modification active globale, dont ia fonction
est I'adaptation, on peut I'envisager sous divers aspects suivant son déroulement,
suivant la prédominance du premier ou du second ferme du rapport = stimulus -
réponse = ou suivant |I’activité & laquelle il sert, On peut aussi différencier les formes de
comportement explicite ou implicite comme certains processus @motionnels, moteurs
ou verbaux. On peut encore différencier des comportements relatifs & I'action
achevée et chez 'homme au réle social effectif ou personnel ou se référer aux
opérations exécutées. Le comportement est un phénomeéne unitaire mais en tant que
fonction de I'organisme, il implique comme toutes les autres fonctions, un appareil
dont il dépend. une structure 'qui le caractérise, des mécanismes physiologiques qui
interviennent et des processus qui répriment son déroulement,

Dans I'étude du comportement, on doit donner une importance toute particu-
liere & la notion de structure envisagée comme :

1° Organisation intrinséque de la fonction qu’on peut se représenter comme une
succession temporelle de processus et une disposition spatiale des organes et de
leur connections.

2" Configuration spécifique de la personnalité définie par rapport & la maniére elle
aussi spécifique selon laquelle un individu se comporte dans la vie.

Ce deuxiéme volet du processus comportemental permef de saisir la corrélation entre
celui-ci et la personnalité objective.

27 Joseph NUTTIN : La structure de la personnalité, Paris PUF, 1975, page 12.
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En effet, nous avons tendance & caractériser chaque personne par un ensemble
de propriétés ou fraits. Ces traits sont des inférences & partir des formes de com-
portements observées, comportements restant plus ou moins identiques & traver plu-
sieurs situations variées. Cette identité relative de comportements se manifeste par
une constance ou une répétition des formes comportementales. Elle donne & la
conduite d’une méme personne une certaine stabilité de signification.

Joseph NUTTIN précise : ,

« Mon comportement et mon expérience en général entrent dans la con-
stitution de ma personnalité et ce comportement ou cette expérience
implique comme un des pdles du processus concrét, le monde tel qu'il fut
I’'objet de mon activité. C’est ainsi que nos parents et nos enfants, notre
usine ou notre milieu de fravail, tout ce monde de notre activité et de notre
affection positive ou négative font partie de notre personnalité pour autant
qu'ils en constituent le contenu.»®

Ceci étant vrai pour toutes les personnes, on peut dire que les hommes vivant
dans un milieu objectivement et soCioIemem‘ plus ou moins identiques auront un
contenu de vie psychique (et donc I’dspec’r matériel de la personnalité) partiellement
semblables. Le terme psychisme désigne ici I'ensemble des fonctions comporte-
mentales en I'occurence la pensée, le sentiment I'intuition et la sensation.

L"émigrant qui passe d’un monde cullurel & un autre ou les situations com-
portementales, les usages, les opinions, les attitudes et les normes différent de son
monde antérieur, est dérraciné en ce sens que la matiére méme de son comportement
et de son fonctionnement psychique iui est arrachée et doit étre remplacée par une
autre dans laquelle il n'est pas incorporée. |l s'agit d'une restructuration de la per-
sonnaiité. Le comportement est précisement la facon dont la personnalité actualise
son inserfion potentielle ou effective dans le monde.

33.1E CARACTERE, RESULTAT DU PROCESSUS D’INTEGRATION DE LA PERSONNALITE.

Le caractére est constitué par un ensemble de traits psychologiques et moraux
-d’une personne, des tendances qui conditionnent son comportement particulier. En
outre c’est un ensemble des dispositions innées qui constituent la structure psychique
d’un individu. Par ceci on fait allusion aux dispositions déterminées par I'hérédité et
qui conditionnent cette nature. Le caractére vu sous un autre angle désigne I’aptitude

28 Joseph NUTTIN : La structure de 1a personnalité, Paris PUF, 1975, page 216.
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& affirmer vigoureusement sa personnalité, I'aptitude & agir avec décision. Dans ce
sens, Il s’agit d’une énergie, de la fermeté, de la volonté.

C’est ainsi que HJ EYSENCK citant WARREN nous dit que le caractére est un systeme
de tendances conatives dirigées. Le caractére défini de la sorte met I'accent sur la
force de I'activité plutét que sur sa direction, sur la qualité du comportement en tant
qu’énergie, persévérance vivacité etc ... plutdét que sur sa valeur en tant que vrai ou
faux sage ou insensé.

Le caractéres’inscrit au sein des aspects volitionnels de la personnalité. La volonté
étant définie comme une disposition psycho-physique permanente & inhib_ef les pul-
sions instinctives, en accord avec le principe de régulation, on constate ainsi que le
caractére représente les processus conscients du psychisme. EYSENK citant Mac
DOUGALL nous dit :

« Le caractére d’un homme est ce qui représente le fond de la structure de
fermeté, de contréle de soi de pouvoir d’ autodirection ou d’autonomie. »®

Originellement le terme caractére désignait I'ensemble des fraits psychiques
individuels. WALLON parlait aussi du caractére comme la maniére habituelle et con-
stante de réagir propre & chaque individu sans spécification ultérieure. Plus tard le mot
caractére fut employé pour désigner le groupe de traits qui se rapportent & la
composante affectivo-dynamique de la personnalité. Le processus adaptationnel de
la personnalité s’extériorise aux observateurs & travers les comportements sociaux
affichés. Cependant force nous est de remarquer que les processus compbrfemenfoux
sont régis par les mécanismes conscients ainsi que ceux inconscients. C’est justement
& travers ces mécanismes conscients que s’ observe le caractére de I'individu. Il s’ agit
de la conduite consciente.

Ainsi le caractére est-il un ensemble des dispositions et attitudes d’une personne
qui commandent sa maniére d’étre habituelle et ses réactions dans ses relations
sociales, (intransigeance ou esprit de conciliation), son orientatfion la plus fréquente
(bienveillance, générosité, dureté....) et la tonalité prédominance de son humeur,
(gaietéounervosité). Les psychologues nomment aujourd’huile caractére : lastructure
psychologique qui sous-tend la personndlité. Gaston Berger considére le caractére
comme un ensemble de facteurs relativement stables qui en licison avec les autres

29 H.J. EYSENCK : Les dimensions de 1a personnalité, Paris PUF, 1950, page 158.
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éléments de la personnalité expliquent et commandent le comportement et les
conduites de I'individu:; il est la structure fondamentale sur laquelle viennent se déposer
les influences et détermine les modes principaux de nos dispositions.

Il existe des interrelations éntre le caractére et le tempérament qui font que ces
deux termes sont le plus souvant confondus. L'un constitue la base de I'autre. Le
tempérament est précisement le fond biopsychologique & partir duquel s élabore le
caractére.

Le tempérament est assimilé & un systéme de comportement affectif plus ou
moins stable et durable;
le caractére dun sys’rémAe de comportement voIanoire (conatif) plus ou moins stable
et durable. Le relevé des configurations de |a structure de |a personnalité et de celle
de chacune de ses dimensions (fempérament, caractére, intelligence) est fonda-
mental pour le diagnostic, le pronostic et le fraitement du comportement ef ainsi de
la personnalité. Gaston Berger considére la 'persdnnoli’ré comme un ensemble dont le
caractére est un élément issu directement du processus d’adaptation.

3.4. LA NOTION DE TEMPERAMENT.

Le tempérament est une notiontrés ancienne quijusqu’icipose un certainnombre
de problémes quant & son élucidation, sa définition et sa distinction avec la notion de
caractére. Déjd au Moyen age Claude GALLIEN expliquait la notion de tempérament
sur base de la théorie des humeurs. Ceux-ci étant les différents liquides qui circulent
dans I'organisme humain. Il a ainsi dégagé quatre types de tempérament selon Ia
prédominance de telle ou telle humeur.

- Le tempérament flégmatique ou lymphatique : se refrouve chez le sujet dans
I’organisme duquel prédomine Ila lymphe.

- Le tempérament sanguin : chez celui-ci il y a prédominance du sang.-

- Le tempérament cholérique : Ce type se rencontre chez le sujet dont le liquide
prédominant est la bile jaune.

Par.ceci remarque-t-on, il s’agit d’une esquisse de la théorie du tempérament
basée sur la physiologie humaine.
En effet, d’aucuns pensent que le fempérament est I'apanage de la constitution
physioclogique du corps humain.
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Joseph NUTTIN dit ceci :
« Le tempérament est la composante physiologique et en grande partie
stable et héréditaire des traits affectivo-dynamiques.»™

Ici on fait allusion aux processus métaboliques et endocriniens qui influencent la
vie affectivo-dynamique.

Il continue pour préciser :

« llestd'usage d'employer aussile tempérament pour désignerun ensemble
de fraifs. phénotypiques que I'on considére comme dépendant essen-
tiellement de la constitution physiologique et de I'hérédité tels le degré
d’émotivité, I'numeur et son degré de stabilité ou d’instabilité; I'activité et
son rythme individuel.»*

Le tempérament est donc de ce point de vue un ensemble des caractéristiques
_ biologiques et psycho-physiologiques qui contribuent & modeler la personnalité. On
distingue la morphologie de |'individu etson état physiologique qui sont respectivemnt
les aspects statiques et dynamiques du tempérament. Actuellement on considére que
le tempérament, permanence d’une certaine maniére d'étre dépend directement
d‘un régulateur neuro-endocrinien, le éomplexe diencéphalo-hypophysaire situé & la
base du cerveau. -

D’un autre point de vue le tempérament est définie sous I'‘aspect purement
psychologique et c’estparlda qu’l prété confusion avec la notion de caractére. Il s agit
& ce propos d'un ensemble des tendances d'une personne qui conditionnent ses
réactions et ses comportements. Selon H.J. EYSENCK, le tempérament se rapporte aux
phénomenes caractéristiques de la nature affective de I'individu y compris sa sus-
ceptibilité aux stimuli émotionnels, la force et la rapidité habituelles de ses réactions la
qualité de son humeur prédominante et toutes les particularités de fluctuation et
d'intensité de I'humeur. Le tempérament défini de cette maniére constitue un trait de
personnalité issu de la nature affective générale d’un individu déterminé par son
hérédité et I'histoire de sa vie. Un trait de personnalité peut donc se définir en termes
de constance ou de répérition externe ou de stabilité et de consistance dans la sig-
nification des formes ou conduite d’un individu.

30 Joseph NUTTIN : La structure de 1a personnalité, Paris PUF, 1975, page 28.

31 Idem.
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Signalons en passant qu’il existe d’autres connotations du mot fempérament qui
n’ont pas de rapport avec les définitions psycho-physiologiques.
Dans la musique par exemple le tempérament désigne un systéme musical qui divise
I'octave en douze dime-tons. L'on peut également parler de tempérament pour
caractériser un systéme de vente dans lequel le client dispose immédiatement de
I'objet acheté contre le paiment ultérieur du prix par des versements échelonnés et
moyennant un intérét. C’est une vente & tempérament.

3.5. LA PERSONNALITE ET LE MONDE COMME STRUCTURE BIPOLAIRE.

La persondlité telle que congue comme une structure dynamique, une organi-
sation de mouvement qui est en perpetuelle évolution et réorganisation, posséde son
objet intrinséque qui conditionne son processus d’adaptation. La personnalité établit
dans le monde des contacts avec I'extérieur qui & son tour influence; détermine ses
rapports avec cette structure de base.

« Tout étre est unelle au sens le plus réel du moft et il ne peut construire un
pont pour communiquer ovec les autresiles que s'ilest prét & étre luiméme
et s’il lui est permi de I e’rre »°2

Il s’agit de la personnalité qui s’insére dohs le monde et essaye de |'adapter. |
CARL ROGERS sfigmatise ses propos. '

« A quoi sert la vie si nous ne cherchons pas & agir sur les autres? A quoi
sert-elle si nous ne cherchons pas & les faconner selon nos objectifs si nous
ne leurs enseignons pas ce qu’il nous parait nécessaire qu’ils sachent si
nous ne les faisons pas penser et sentir comme nous.»*®

D’un autre cdté le modelé d’une personnalité s’acquiert par voie d’apprentis-
sage de fagon & mettre sur pieds un comportement de tel ou tel type. La personnalité
recoit ainsi les qualités ou fraits qu’on lui attribue qui sont en somme des-habitudes.
Joseph NUTTIN précise :

« |l n'y a aucun doute (....) que la plupart de ces traits ou dispdsiﬁons se
forment dans le phénotype du sujet & I'aide de I'apprentissage de

32 CARL ROGERS, Le développement de la personne, Paris Bordas, 1968, page 19.

33 Idem.
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I'expérience personnelle aucours de la vie. Mais ces traits phénotypiques
de la personnalité prennent racine dans les structures et potentialités
préexistantes de I'individu.»*

Ce processus d’intéractions de la personnalité et son monde interne est en
différents points comparable & celui de la perception et son objet. La perception est
une opération mentale complexe par laguelle une personne prend conscience de
faits ou d’événements extérieurs; une construction de I'esprit dans laquelle intervien-
nent non seulement les éléments fournis par nos organes des sens, mais encore nos
connaissances qui viennent compléter les données sensorielles.

D’aprés Maurice Merleau Ponty, percevoir ¢’ est saisir un sensimmanent dans une
forme antérieure & tout jugement. Plus exactement, c’est Iui attribuer une signification
& partir d’une situation appréhendée globalement. Plus qu’une construction mentale,
la conduite perceptive est un engagement du sujet qui dans son propre monde a
besoin d’un cadre de référence pour se sentir en sécurité et agir. La perception est
aussi déterminée par I'expérience passée; les motivations I'affectivité la culture, en un
mot I'ensemble de la personnalité.

Dans I'étude de la personndlité, il existe deux volets qui se compléfen’r pour
I'expliquer. L'étude nomothétique (nomos qui signifie loi) s’intéresse & ce qu’ily a de
commun & foute personnalité. L’étude idiogrdphique (idios qui signifie propre, per-
sonnel) s'intéresse & ce qu’il y a d’unique et de propre & chaque personnalité. C’est
dans ce deuxiéme cadre que se situe la structure bipolaire d’intéractions entre la
personnalité et son monde. En effet, ce qui constifue une personnalité n’est pas
seulement I'ensemble des traits formels mais aussi et peut étre surfout le contenu ou
précisement les objets des fonctions psychiques.

Ainsi une personnalité est un mode de fonctionnement qui englobe essentielle-
ment deux pdles : le moi et le monde. Le moi est I'ensemble des fonctions et des
potentialités psychiques de I'individu. Le monde en est |'objet instrinséque. Elle n’existe
fonctionnellement que dans un réseau actif d’intéractions actuelles ou patentielies
avec un monde qui lui est propre et qui lui non plus n"existe au niveau psychologique
que gréce & cette activité. Le monde tel qu’il existe pour la personnalité c’est & dire
pouret dans le comportement estlarésultante del'intéraction continue comme ' objet
de la perception. '

34 Joseph NUTTIN : La structure de la persounalité, Paris PUF, 1975, page 36.
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« Entermes concrets, une personnalité n’est pas qu’une apfitude & penser..
Elle est aussi un ensernble structuré d’opinions et d’attitudes, etc... D'autre
part ce que je suis pour moi-méme et pour les autres (mon self concept et
la conception que les autres se font de moi) fout cela auracomme contenu
un ensemble de relations que j'ai eues avec le monde c’est & dire ce que

~ j aifait ou dit dans une serie de situations et les réactions que les autres ont
eues & ces maniéres d’‘agir de ma part.»®

La personnalité n’est pas seulement située dans un monde et ouverte & ce
monde, mais le monde entre comme élément intégrant dans la personnalité. Le
monde personnel est donc le contenu et partie intégrante de la personnalité. Il est
partiellement privé, il constitue I'intériorité d’une personnalité, mais aussi toute une
richesse personnelle qu’une personne peut communiquer & une autre.

3.6. SOMMAIRE SUR LA PERSONNALITE DU PEPS.

Notre essai se propose de cerner les considérations d‘un groupe social sur la

conduite la maniére d’étre le comportement d'une catégorie de gens unis par un
certain nombre de traits émanant de la carriére professionnelle qu’ils ont embrassée
et dont I'impact dans la formation de la personnalité n’est pas des moindres.
Ceci dans la mesure ou, outre la culture qui leur confére une mémeperéonnolifé de
base, aussi le cursus de formation ainsi que leur métier & I'issue de la formation leur
actroie une méme personndlité statutaire. N’eut été les différences héréditaires et les
expériences personnelles, I'on pourrait penser & une seule et méme personnalité.

* Sur le plan intellectuel

Avant de suivre la formation & I'Institut d’Education Physique et des Sports, ils sont
d’abord lauréats des humanités générales. Ceci fait qu’ils soient ouverts & toutes les
disciplines éducatives. Cette ouverture d’esprit leur élargit les horizons, les rend aptes
& faire une appréciation sur différentes situations et capables de porter un jugement
de valeur sur divers sujets, mais aussi pouvoir évaluer et planifier leurs actions indivi-
duelles pouvant également coordonner les actions du groupe. Au sortir du secondaire
lls suivent une formation spécialisée. il s’agit d’un enrichissement orienté du bagage
intellectuel qui leur donne les capacités & prendre des responsabilités, & diriger, & faire
des planifications & court, & moyen et & long terme.

35 Joseph NUTTIN : La structure de la personnalité, Paris, PUF, 1975, page 215.
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Bref: Le professeur d’Education Physique et Sportives est une personnalité qui
sur le plan intellectuel jouit d’une large ouverture d’esprit pour pouvaoir
penser, diriger et planifier non seulement ses actions personnelles, mais
aussi et surtout celles des groupes de plus en plus élargis.

* Sur le plan physique -

Le professeur d’Education physique est avant tout un lauréat de I'lEPS (du moins
formeliemenf). I s’ agit d’un individu qui posséde une bonne santé qui n"est pas atteint
d’handicaps physiques et moteurs et QUi aime les activités physiques et sportives. De

'porf son vécu sportif & I'Institut, ¢’est un individu qui particuliérement jouit de foutes
les qualités physiques que peuvent conférer le sport et I'Education physique. Telles sont
la force, la souplesse, la vitesse, I'endurance, etc.... sans entrer dans les détails des
processus physiologiques qui sont & la base de ces qualités physiques observables. i
s’agit en un mot d’un individu dont la condition physique est satisfaisante.

* Sur le plan mordl.

Nul n’ignore I'impact des activités physiques et sportives sur le développement
moral de l'individu. Le pfofesseur d’éducation physique, pour avoir subi pendant
quatre ans la formation physique et sportive, appuyée par les diverses théories y
relatives est logiquement d’un moral sportif au propre comme au figuré. Le sens de la
loyauté, le courage, la combativité, I'esprit de tolérance, le sens de la domination par
ses capacités, etc..., telles sont quelques unes des qualités morales qu’on reconnait
chezle sportif en général et & plus forte raison chez le professeur d’Education physique
qui en est le garant et le défenseur.

Qu’en-est-il exactement de son comportement dans la société? Le processus
comportemental s’évalue en fonction de ce que I'individu peut apporter de plus & la
société. Ainsi comme le dit Bernard Paul:

« L'individuestd’abord son métier. Celui-cisitue couramment la personnalité
du sujet dans le groupe social en gjoutant une appréciation sur sa valeur
professionnelle.»*

Le métier du professeur d’Education physique le met en contact avec lajeunesse
dont il doit promouvoir les valeurs. Ainsi doit-il incarner les qualités que nous avons
mentionnés plus haut pour servir d’exemple. Le professeur d’Education physique est

36 BERNARD PAUL : Le développement de la personnalité, 5°édition, Paris, PUF, 1973, Page 139.
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enmé&me temps entraineur et animateursportif. il dispose de ce fait dusens de I’ autorité
pour mener & bon port la tache qui lui incombe & savoir promouvoir le mouvement
sportif et ses valeurs intrinseques. Il doit étre en possession des connaissances parfaites
en la matiére et ne doit en aucun cas user de tatdbnnement.

Ginette Berthaud nous dit & ce propos.

« Le professeur ou I'entraineur-€ducateur devient dans cet ensemble sportif,
un super-administrateur stratége-leader, chargé de diriger, de contrdler,
d’animer I'ensemble de I‘entreprise sportive dont il est le resposable. |l
devient nécessairement une autorité, un chef, le centre méme des pro-
cessus de mobliisation physique qu’il impulse.»® -

Ceci nous montre combien rude et intéressant concomitamment peut étre le
réle Iui assigné. C’est un homme qui cotoie constamment la société et qui por'
conséquent est en permanence sujet & des jugements critiques. Ainsi doit-il chaque
fois contller ses actes et paroles. Son accoutrement dans la société doit refléter la
décence et étre adapté aux circonstances. Il doit s’assurer une condition matérielle
qui lui procure de I'estime dans I'entourage. En un peu de mots le professeur d’'Edu-
cation physique qui est un individu dont la tache est de fagonner d’autres hommes,
doit &étre un homme de principes, de porole et d'action pour pouvoir se hisser sur les
pavois et servir d'exemple. '

37 GINETTE BERTHAUD : Sport, culture et répression : Paris, Frangois Maspers, 1976, page 212.
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I.B. APERCU CORRELATIONNEL DE L’EDUCATION ET L’IEPS.

CHAP.4 : L’EDUCATION SPORTIVE ET L'EDUCATION PHYSIQUE DANS L’EDUCA-
TION.

L‘Education est fonction de la société comme d’aucuns I‘ont précisé. En effet,
la véritable nature de I'homme et en tant qu’étre raisonnable est réalisée et condi-
tionnée parl’éducation. Toute société & un moment de son histoire posséde ses besoins '
spécifiques, ses projets pour assouvir les attentes de ses membres, ceux-ci étant
eux-méme les acteurs. Ainsi toute société fagonne |'enfant enfonction de ce qu’elle
attend de Iui. B.F. SKINNER a dit qu’aucun enfant n‘a appris & semer parcequ’il avait
été récompensé par la récolte, ni & lire parce qu’il tire plaisir des livres intéressants, ni
& écrire parce que ¢a lui permet de passer des billets & ses voisins, ni & éviter de briser
les vitres parce que ¢a refroidit la maison. C'est I'en’roUroge immédiat de I'enfant qui
réalisant ce qui est bon & lui apprendre, se met au devoirde celui enseigner. L'homme
adulte, son réle social, sa personnalité sera donc le fruit du processus éducationnel. «
Tout est bien sortant des mains, de I'auteur des choses. Tout dégénére entre les mains
des hommes », a dit Jean Jacques Rousseau. La personnalité de I'individu est donc le
~ reflet de ceux quil’ont @duqué. L'Education peut donc étre définie comme une action
exercée par la culture sur la nature etle comportement des hommes. Elie se diversifie,
en fonction des rapports sociaux, des idées morales, des capacités, de la maniére
d’étre de chacun et plus généralement de ses valeurs. '

4.1. SPORT EDUCATIF ET / OU EDUCATION SPORTIVE.

Le sport est de nos jours le mot le plus populaire sur tous les continents méme dans
les coins les plus reculés. Il reste néanmoins un concept mal défini et sur ce ambiglie
pour plus d‘un. Des gens I'utilisent & tort et & travers parce qu’ils ne connaissent pas
sa vraie signification.

Le sport peut étre défini comme étant une activité systématiguement organisée
en vue d'un but final: la compétition; compétition qui est en son sein une lutte contre
soi, contre les autres et contre les records.

En effet, loin d'étre une activité ludiqgue comme d’aucuns ont tendance & le
croire quand ils entreprennent toute activité physique, il s’agit d’une activité qu’on
amorce dans un but ulfime bien précis qui est ia compétition. L'activité sportive est
dans I'ensemble un processus de lutte continue que le sportif méne sans relache afin
de se hisser sur les pavois au jour de la compétition.
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De prime abord le sportif lutte contre lui méme. L' activité sportive est avant tout
une activité physique. L'on comprend alors que I'individu laissé & son indolence ne
peut aspirer & quelque résultat que ce soit. Il doit ainsi lutter contre la paresse qui
constifue pour la plupart le premier handicap. En outre, il constitue lu-méme la charge.
Par un travail assidu il parvient & vaincre cette charge et réaliser une performance qui
le classe au dessus de la moyenne. Comme on I‘aura remarqué, il ne suffit pas de
posséder les talents innés pour pouvoir réaliser une performance. Il faut surfout cetfte
disposition permanente, cette ferme volonté de les exploitfer.

Le sportif cherche alors constamment & faire mieux, & se surpasser. Cela constitfue
une lutte contre soi qui pour plus d’un devient difficile, voire impossible et annihile de
ce fait tout espoir de progression.

Enseconde position, le sportiflutte contre les autres. Aussilongtemps que I'individu
assigne comme but de ses activités la compétition, il doit savoir dores et déja qu’il opte
pour se mesurer avec les autres. Depuis les activités les plus individuelles jusqu’aux
activités les plus collectives nulle n’échappe & cette régle du moment gu’elle vise la
compétition. De ce fait le sportif quelle que soit sa catégorie quelque soit son niveau
de performance, compare ses prestations & celles de son groupe ainsiqu’a celles des
autres et se fixe les objectifs & atteindre. |l fait tout son possible pour les surpasser. |l
enfreprend donc une lutte inavouée contre les autres. En outre dans I'esprit méme
d’une compétition, it s’agit d’une lutte loyale dans |’ observation siricte des regles pour
déterminer le vaingueur. Ceci est une lutte ouverte contre les autres.

En troisiéme lieu, le sportif lutte contre les records. L entreprise sportive mondiale
est une organisation gigantesque avec des rouages complexes & cause de la multi-
plicité des disciplines d’abord, ensuite de I'ampleur des enjeux. |l existe pour sa bonne
marche, des organisations et des sous organisations qui en forment |a structure. Ainsi
depuis les compétitions organisées dans de petites localités telles que les zones et les
communes, jJusqu’aux grands meetings mondiaux, les sportifs &tablissent leurs records
respectivement en fonction des disciplines, en présence, et du niveau de déve-
loppement. Le sportif ne manque point de ce fait de cadre de référence. Son souci
majeur est de battre le record au niveau de sa contrée et monter d’échelon. Le sportif
ne ménagera donc aucun effort dans sa préparation parce qu’il aspire a la perfection.
II's’agit d’une lutte assidue contre les records.

Le sport est en outre de nos jours devenu dans plus d’un pays une raison d’Etat,
un des moyens par lesquels des Nations atteignent leur buts d’éducation. Ainsi sport
éducatif et éducation sportive, il s’agit I& d‘une action & double sens.
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« L‘activité sportive est congue en effet par tout le monde comme moyen
de manifester la vitalité d’un pays et dit-on des plus sympathiques et des
moins nocifs. Elle est en outre presentée unanimement comme une
acquisition morale de la culture et la pratique morale.»*

Le sport n’est pas seulement un divertissement, il a une fonction éducative par
et pour lui c’est-&-dire qu‘il participe au développement de la société comme une
dimensionde la culture. llinitie les masses qui le pratiquent & une éthique & une maniére
d’étre & un comportement moral. '

Ginette Berthaud dit : ;
« Le sport est devenu comme |'espéranto, le médium universel de I'huma-
nisme moderne, la piéce philosophale en matiére d’éducation.»¥

Lafonction éducative, |’ éthique,le comportement moral ont des caractéristiques
de la société. La conception matérialiste de I'éducation s’applique également &
I’éducation sportive. L’histoire montre qu’d chaque étape du développement de la
société, I'éducation physique et sportive a toujours été subordonnée aux objectifs
généraux. |

Cela depuis SPARTE jusqu’aujourd’hui. L'hnomme que I’'éducation doit réaliser et
surtout I’éducation sportive est I'homme tel que la société veut qu'il soit. Education
sporiive pour qui et pourquoi faire ? Ce n’est pas par hasard que le sport a toujours
été I'enfant chéri des gouvernements réactionnaires en matiére de domination des
jeunes. Il est en effet un des facteurs essentiels de la main mise, de la mise en condition
et du fagonnement des corps et des esprits dans un sens autoritaire et répressif.

4.2. 'EDUCATION PHYSIQUE.

L'homme est cet éfre extremement complexe de par les deux dimensions
essentielles qui le composent & savoir le corps et I'édme. L'interdépendance entre ces
deux fait que le développement de I'un s‘accompagne de celui de I'autre. L'enfant
a la naissance dispose des potentialités qui se développent au fur et & mesure que
s'opére la maturation, maturation qu’on a qualifié de cranio-caudale suivant le
schéma qu’elle suit dans son déroulement. Cet étre qui au début est incapable de
contrller différentes parties de son corps grandit progressivement en devenant plus

38 GINETTE BERTHAUD, Sport, Culture et repression, Paris, Frangois, Maspero, 1976, page 106.

39 idem.
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oumoins maitre de celles-ci, pouvant en disposer & sa guise. Ceci par un apprentissage
quotidien et continu d’une longue série de mouvements aussi complexes que variés.
Fut-ce par I'observation ou par le biais d’un pair, il s’agit d’une forme d’éducation
dont le corps est la cible.

Ainsi I'Education Physique désigne toute espéce d'éducation alaquelle le corps
humain se trouve soumis toute la diversité de comportements qui lui ont &té enseignés
et qui ne sont pas dictés parla nature. If s*agit ici du trés grand ensemble qui englobe
la plus &tendue game d‘activités volontaires qui fagonnent le corps et le rend apte a
produire les formes de comportements des plus simples aux plus fantaisistes. Quoi de
plus normal lorsqu’on voit I'habileté manuelle qu’a acquise I'ouvrier quaiifié, ou la
dextérité avec laquelie le chirurgien exerce son métier. Il s’agit néanmoins du fruit d’un
long processus d'apprentissage. Depuis I'apprentissage élémentaire du mouvernent
jusqu’ aux prouesses sportives réalisées par ceux qui de nos jours sont considérés comme
les dieux du stade, en passant par les diverses activités physiques que I’'on peut ren-
contrer ¢a et 1d, tout ceci constitue I'ensemble que nous nommons volontairement
EDUCATION PHYSIQUE.

Le concept d’Education Physique qui est enfin de compte un sous ensemble au
méme fitre que le sport du grand ensemble I'EDUCATION PHYSIQUE est apparu-au
cours de la rennaissance. Il s’agit d'un volet non négligeable sinon le plus essentiel,
comme d’aucuns l‘affirment, de I'EDUCATION. L'Education Physique est un
phénoméne de culture consistant en une action exercée surle corps humain de fagon
- & favoriser certains comportements, & permettre des transformations, bref atteindre
un résultat que des valeurs admises conduisent & considérer comme souhaitables.
Dans ce sens |'Education Physique constitue & I'instar de la gymnastique Grecque un
ensemble de mouvements déterminés et rendus systématiques par référence & un
systéme éducatif donné. Elle a pour objectif de pousser aussi loin que possible les
capacités d’'un individu. L'Education Physique doit se limiter & des objectifs simples et
modulables en fonction des conditions concrétes qu’impose la société & une époque
& des individus. Elle cherchera G former un homme résistant fort, soucieux de saisir sa
mesure propre, de se défendre contre toute agression, trouvant plaisir & jouer, ’capable
autant que faire se peut d’éviter la maladie et de se trouver bien dans sa peau.

L'Education Physique, branche éducative par excellence, revét la dimension du
développement intellectuel par le biais des capacités perceptives et I'amélioration
des capacités toniques du cerveau. Toute activité physique est I'apanage de I'or-
ganisation et de I'activité du cerveau; en témoigne le processus de commande
nerveuse du mouvement. L'Education Physique envisagée sous cet angle éducatif est
une approche pluridisciplinaire pouvant se concevoir en plusieurs sous ensembles et
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qui ont générés diverses appelations au regard des visées poursuivies. Ainsi vous
parlera-t-on de culture physique, d'éducation corporelle, efc... Elles sont englobées
dans I'Education Physique qui elle méme fait partie du grand ensemble I'EDUCATION
PHYSIQUE.

4.3. 'IMPACT DU SPORT ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE SUR LA PERSONNALITE.

Le sport et I'Education Physique étant admis comme partie intégrante de
I'Education, participent dans la formation de la personnalité. L'Education a comme
but le développement harmonieux de toutes les facultés de I'homme, I'esprit et le
corps simultanément car I'un est I'instrument de I'autre.

« L'union éfroite de I'un et de I'autre fait que I'éme n’est point en état de
bien agir si le corps n’est pas bien disposé.»®

Cette idée nous met enrelief I'inferaction fonctionnelle entre les deux dimensions
& savoirla dimension intellectuelle et la dimension physique. Le méme auteur continue
a soutenir ses propos en disant.

« Un bon corps permettra I’ exercice de plusieurs vertus et aussi de faire des
excés notables de fravail rompant au besoin toutes les regles de sommeil
et de repos.»?! '

Un autre auteur se place sous I'angle volitionnel et pulsionnel pour insinuer la
régulation effetuée par le sport et I'Education Physique.

« |l faut apprendre aux enfants & dominer leurs appetits, il faut donner & leur
esprit aussi bien qu’d leur corps, de la force, de la souplesse, de la vigueur
en les habifuant a étre maitres de leurs désirs et en aguérissant leurs corps
par des privations.»®

Force nous est de remarques que déja depuis I'époque d’antan, les philosophes
et auteurs de I'Education avaient saisi I''mpact du sport et de I'Education Physique
dans la réalisation de I'homme. )

40 L'ABBE FLEURY, cité dans le cours inédit d’histoire de 1’ Education Physique et Sportive.

41 idem.

42 JOHN LOCK, ¢
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Nous avons signalé dans les chapitres précédents avec la définition de SHELDON
que la personnalité est une organisafion dynamique suivant les guatre principaux

Le secteur cognitif, relatif & I'intelligence;

Le secteur conatif, relatif au caractére aux aspects volitionnels:
Le secteur affectif relatif aux sentiments et émations;

Le secteur somatique qui se rapporte & la constitution.

L'activité physique joue un rble prépondérant dans le développement cognifif
de l'individu. Jean Jacques ROUSSEAU dans sa conception de I'Education Physique
nous dit que I’activité et le mouvement sont en quelque sorte créateurs de I'intelli-
gence. L'enfant est doué d’un besoin naturel de se mouvoir besoin en partie con-
sommé en actes utiles. Mais il reste une force surabondante, que I'enfant va utiliser
pour une physique expérimentale relative & sa propre conservation. C'est ce gu'il
appelie :«La premiére raison de I’hommes, une raison sensitive qui sert de base & la
raison infellectuelle.

« Nos sens sont les instruments de notre intelligence et ia véritable raison de
I’'homme ne peut se former indépendamment du corps.»*®

C’est une attitude nouvelle encore en recherche aujourd’hui dans la théorie
moderne de l'intelligence sensori-motrice. Ce point de vue de Rousseau nous montre
le réle joué par les activités physiques dans le développement des copocifés de
perception d'imagination, de dissociation et de représentation.

Jusqu’icile concept d’Education Physique estbasée sur une conception dualiste
de I'homme. Il est vrai que J.J.Rousseau, I’ Abbé FLEURY et autres tendent & s’écarter
de la philosophie platonicienne qui faisait du corps le subordonné de ['esprit.
Cepehdon’r, ilsrestentles adaptes delaréfiexion cartésienne qui elle non plusne donne
pas au corps et au mouvement Ia place qui lui revient dans I'édification de la per-
sonnalité. |

Jean LEBOULCH et ses contemporains pensent que cette méthode pédcrgogique
est frop infellectualiste et limite le rdle du corps et de ses mouvements, ce qui d’aprés
lui est stérilisant et générateur de déséquilibres profonds,

43 JEAN JACQUES ROUSSEAU : Cijté dans le cours inédit d'Histojre de 'EPS.
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« Le butque nous assignons &l'Education est de favoriserun épanouissement
humain qui permette a I'hommé de se situer et d’agir dans le monde en
tfransformation par :

- une meilleure connaissance et acceptation de soi

- un meilleur gjustement de la conduite

- une véritable autonomie et I'accés & la responsabilité dansle cadre de
vie social.»¥

Dans ses théories de la psychocinétique, LEBOULCH met en évidence I'impor-

" tance de I'exercice physique ou du mouvement en général dans la modulation des

fonctions intellectuelles et surtfout dans la génése du besoin de faire quelque chose
chez I'individu qui d’aprés lui est la condition sine qua none de la réussite.

« Précisement, le travall scolaire percu par I'éléve comme une contrainte
ne permet pas le développement de capacités authentiquement
intégrées par la personnalité. Nous regrettons donc I'attitude pédago-
gique systématiquement directive qui enfrave le développement de
I'individu, le rend dépendant et inauthentique. ... Nous avons analysés les
aptitudes motrices, psychomotrices et mentales gue nous pourrions
améliorer par le mouvement. Nous avons élaboré une classification
d’exercices correspondants & ces objectifs.»®

Le secteur conatif de la personnalité se rapporte aux aspects volitionnels, ce qui
caractérise la fermeté, I'énergie qui impulse les actions de I'individu. Le sport et
I'éducation renferment en leur sein les caractéristiques qui développent ces qualités.
En effet, le sportif est cet individu qui se caractérise par une volonté bien arretée
d’exercer un ascendant sur les autres. C’'est ce quireprésente la structure de fermeté,
une sorte d’énergie qui pousse I'individu & agir & puiser un fond de lui méme. Il s’agit
comme nous I'avons signalé de la structure intrinséque de la compétition, son objet
méme car qui dit sport sous-entend compétition.

Quant 4 I'Education physique qui comprise dans les sous ensembles gue nous
avons antérieurement mentionné, le processus de formation, d‘influence sur le secteur
conatif de la personnalité est dans une large mesure similaire & celui observé dans
I'activité sportive. Ceciparle fait que I'activité physique qui s’ exerce soit avec comme

44 J.LEBOULCH : L'Education par le mouvement, 14° édition, les éditions ESF, 1977, 17 rue viéte 75017, Paris, page 20.

45 J.LEBOULCH : L'Education par le mouvement, 14°édition, les éditions ESF, 1977, 17 rue vidte 75017, Paris, page 21.
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charge le seul poids du corps ou encore celle qui s'exécute avec une charge addi-
tionnelle requiert une disposition mentale, un vouloir trés important en vue d’atteindre
un objectif &tabli & I'avance. D’une maniére succinte, I’activité physique imprime au
caractére I'esprit de combativité, du courage, de vivacité et vitalité, de loyauté etc...

Le secteur affectif renferme les émotions et les sentiments qui guident laréactivité
de l'individu. Les émotions sont en termes simples une sorte de décharge des tensions
excessives, importunes qui peuvent aboutir & une désorganisation de la personnalité.
Ces manifestations extérieures se présentent sous diverses formes; collére excessive,
joie intense, pleurs, efc... et aboutissent & une.sorte d’homéostasie de la personnalité.
Les sentiments sont un état affectif qui est la manifestation d'une tendance d'un-
penchant. lIs sont comme I'émotion un aspect constitutif de la personnalité. Nous
aurons tous remarqué au moins une fois que la plupart des gens essayent de dissiper
leur tensions les plus extrémes, leur chagrin en pratiquant une activité physique. Ce qui
recéle I'impact du sport et de I"'éducation physique sur le plan affectif de la person-
nalité. Ce n’est pas un fait du hasard que les sportifs sont pour pas mal de temps en
bonne humeur. '

Sur le plan somatique, quand bien méme I'impact des activités physiques et
sportives serait abstrait sur les autres secteurs de la personnalité, c’est une évidence
sur le plan constitutionnel. Les APS fagconnent la morphologie et lui donnent les formes
voulues ce qu’on appelait dans la Gréce antique «La beauté du corps». Sur le p|on'
physiologique, certains processus s’accelérent, d’autres se ralentissent tout ceci
concourant & I'amélioration du rendement des fonctions vitales de I’'organisme. Ces
modifications peuvent aller jusqu’d la fransformation de I ultrastructure et la disposition
cellulaire.

Nous ne pouvons pas omettre le point de vue sanitaire et médical. GALLIEN et
sescolleégues avaient depuisl’antiquité instauré la gymnastique médicale, ce quiiliustre
bien que cet aspect est connu depuis Belle Lurette. Ainsiremarquera-t-on que les gens
physiquement bien portants ceux-Id méme qui parviennent & éviter la maladie sont
souvent ceux quipratiquent les APS. Signalons en passant que la réeducationphysique
et I'orthopédie sont pour plus d’un cas opérées par le biais des activités physiques.
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CHAP.5 : LINSTITUT D’EDUCATION PHYSIQUE ET DES SPORTS.

5.1. HISTORIQUE.

L‘IEPS fut créé en 1974 aprés le départ des coopérants belges. Cette nouvelle
flidre se chargea de la formation des professeurs qualifiés pour |‘enseignement
d‘Education Physique et Sportive dans les écoles secondaires au BURUNDI. |l connut
un début difficile et ses autorités durent faire face & un certain nombre de problémes
pour assurer sa survie. Nombre de ceux-ci nécessitaient des remédes & I'exterieur du
camp. tandisque d’autres étaient liés & la conceptudlisation méme, puis & la gestion
et au manque de professeurs qualifiés en EPS et / ou les disciplines scientifiques con-
nexes pour assurer les enseignements.

En effet, la fourniture du matériel qui colte énormement cher constituait un

handicap majeur. Aussi I'insuffisance des candidats en provenance du secondaire qui
sesentent intéressés parl’Institut &tait une deuxiéme entrave. Cecitransparait & tfravers
I’Gge de I'institut et le nombre de ses lauréats déjd sur terrain. Conséquence directe,
pourrions-nous dire, de la posture des APS au BURUNDI & I'époque. Certes & I'instar de
toute création, d’aucuns ont cru qu’il n’est pas nécessaire de suivre une formation
universitaire pour pouvoir dispenser le cours d*Education Physique et Sportive. Chose
étrange, cette idée combien saugrenue subsiste actuellement dans I'esprit de plus
d’un, méme au sein de la communauté universitaire. C'est enfin de compte cet aspect
qui aufil du temps a constitué pour I'Institut le plus grand obstacle. Signalons aussiqu’a
ses débufs I'|IEPS souffrait & cause d’une coupure due au manque de cadres nationaux
qui puissent s’adonner & la conscientisation.
Il nous tient & coeur de mettre un accent particulier sur I'apport de la coopération
frangaise danslelancement de I'IEPS et méme apres. Cest elle qui a assuré la fourniture
du matériel d'équipement sportif, ainsi que des ouvrages actualisés pour la docu-
mentation, mais également s’ est montrée trés large dans I'octroi des bourses d* études
et des stages de formation. '

L’[EPS s’ est ensuite proposé une ouverture au monde et |'initiation & la recherche

scientifique. I a tissé des relations de coopération avec des universités et Instituts
étrangers. On notera & fitre indicatif, I'université de Bordeaux, Le Centre régional
d‘Educdation Physique et des Sports (CREPS) de Bordeaux, etc...
Avec cefte coopération et ouverture, des aides matérielles ont été achéminées &
I'Institut, des étudiants de celui-ci se sont vus octroyés des bourses d’étude pour
poursuivre les étudesde troisieme cycle. Ce qui permit &I Institut d’ avoir des professeurs
nafionaux. Aussi faut-il noter différents stages de spécialisation, des sessions de for-
mation qui permirent & certains lauréats de I'institut d’aiguiser leurs connaissances.
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En sa vingtiéme session du 28 novembre 1978 & Paris, la conférence de I'UNESCO
apromulgué la charte internationale de I'Education Physique et Sportive. Cette charte
plaide pour le développement de I'Education Physique et Sportive. Elle invite les
gouvernements, les ONG, les familles et les éducateurs & encourager la pratique des
APS. Un regain de dynamisme et un soutien plus osé de la part du Gouvernement était
partant sensible, ce qui @ améné un soufle nouveau & I'lEPS.

La situation actuelle & I'Institut n’est guére satisfaisante pour ne pas dire alar-
mante. En effet suite & la suspension de plusieurs projets de coopération, ainsi qu’d la
conjoncture économique du pays, la situation matérielle est une des plus désastreuse
et va de mal en pis. En témoigne l'issure progressive des infrastructures et du matériel,
dont la réfection et le remplacement restent chimériques. En outre la demande de
plus en plus poussée d’orientation & I'lEPS fait que sa capacité d’acceuil est
actuellement débordée. Cela a comme conséquence les problemes d’ordre
organisationnel. Par ailleurs le nombre insuffisant de ceux qui font le troisieme cycle
fait que I'IEPS demeure dans une perpetuelie dépendance des autres facultés.

Aussi remarque-t-on, la qualité des étudiants & I'institut va decrescendo au fil des
années. Cependant, malgré les nombreux problémes auxquels I Institut fait face, il ne
cesse de libérer chaque année un certain nombre de licenciés en éducation physique
et sportive qui. vont apporter leur contribution au développement sportif et éduca-
tionnel du pays.

5.2. MISSION ET OBJECTIFS DE L’IEPS.

La mission premiére de I'IEPS est de fournir les professeurs qualifiés & I'enseigne-
ment secondaire au Burundi. Pour ce faire, les étudiants doivent recevoir en plus d’une
formation scientifique générale, un bagage technique spécifique aux activités
physiques et sportives en s’appuyant sur la pédagogie et la méthodologie spéciales.
La formation & I'institut est dispensée sur quatre années d’études et débouche surune
licence. Les lauréats peuvent s’engager directement dans la vie professionneile ou
enfreprendre des études de troisieme cycle aprés une année de maditrise. En plus de
cette réponse au besoin national urgent, I'institut peut fournir des encadreurs, des
formateurs et des administrateurs du sport au niveau national. La formation dispensée
& l'institut comporte plusieurs disciplines qui permettent au PEPS d’exercer au mieux
sa mission d’éducateur. L’éducation étant une action de 'homme sur I’'homme I’'on
comprend donc combien rude peut étre o tadche qui attend notre Lauréat.
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2.a. Formation des professeurs d’EPS.

Le PEPS est avant toute chose un éducateur. Il est appelé & oeuvrer en perma-
nence avec la jeunesse, les corps et les esprits des enfants qu’il s“assigne & développer
en harmonie. Les connaissances approfondies y relatives ne peuvent étre
qu'indispensables. Cette formation doit étre la plus poussée possible pour connditre
& fond I'individu qu’il est appelé & faconner selon les objectifs que le métier lui impose
en accord avec les principes de la société. C’'est dans cette perspec’rive qu’on @
pensé a dispenser quatre types de formations.

1°_La formation physique.

L’étudiant de I'institut a compléter le canevas des activités physiques et sportives
qu’ll a subi & I"école secondaire, par une formation plus poussée. Une approche
pluridisciplinaire et systématique. Il va sans dire que c’est un moyen fres str d’enrichir
sa personnalité par les différentes qualités que nous avons mentionnées dans les
chapitres antérieurs. Cela Iui permet en outre d’avoir un vécu sportif qui le rend apte
a mener & bon port ses actes éducatifs. ‘

En effet, cette formation Iui octroie la possibilité de mieux connditre son cbrps,
de surmonter, de vaincre ses propres problémes; mais aussi et surfout les activités
physiques et sportives sont contfraignantes & telle enseigne qu’il faut les avoir vécu
pour en sdisir la portée. Ainsi le PEPS pourra-t-il mieux cerner les différentes difficultés,
déceler la fatigue et le suménage. bref pouvoir adapter son action en la rendant Ia
plus efficace et la moins nocive possible.

2" La formation intellectuelle.

Dans leur ouvrage intitulé ‘Manuel de I'éducateur sportif' Edgar THILL et ses
coliégues nous disaient que la formation du PEPS comportera notamment I'appren-
tissage de techniques de psychologie et la gestion. D'une part cette formation fera
de I'étudiant un bon formateur, lui aussi connaissant les mécanismes qui sous-tendent
la conduite motrice. Aussi faut-il noter qu’il sera & méme de déceler les types de
comportements relatifs aux divers stades de développement et / ou les pathologies
qQui peuvent survenir, pour y adapter son enseignement. D’autre part cette formation
lui permet la connaissance du support anatomique de I’ activité physique, celle de son
fonctionnement physiologique et neuro-biologique, celle des mécanismes psycholo-
giques quila déterminent sans oublierla connaissance des phénoménessociologiques.
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3° La formation basée sur la connaissance des APS.

Celle-ci s’opére a travers le cheminement, Ia progression des techniques cor-
porelles, du stade de I'activité de I'enfant depuis I'dge prescolaire, jusqu’au stade le
plus &laboré du haut niveau sportif. Il s’agit d‘une approche systématisée des aspects
relatifs & la technique et alaréglementation spécifique & chaque discipline. En définitif,
les étudiants abordent I'étude des activités physiques et sportives, comme discipline
éducative, moyen d’'éducation priviégié.

4" | a formation Pédagogique.

Ceci par les moyens d’acquisition théorique d’une démarche pédagogique
moderne qui permettra & I'étudiant de savoir :

organiser son temps de travail;

organiser les autres activités qu’il aura & dispenser en dehors de I'école;

établir des programmes & long et & court terme;

utiliser au mieux la spécificité de la discipline pour aider les éléves & améliorer les
techniques et les techniques comportementales.

A partir de toutes ces formations dispensées & 'institut, les professeurs d’éducation
physique et sportive seront aptes & : '

- s’'intégrer dans une équipe pédagogique pour établir avec elle des objectifs
éducationnels communs;

- situer le niveau de ses éléves;

- établir des objectifs précis & atteindre et une stratégie pour y parvenir;

- animer les groupes sportifs.

- formuler des avis personnels sur I‘amélioration de |'enseignement des activités
physiques et sportives.

2.b. La formation des entraineurs.

Les programmes de la formation & I'institut abordent d'une fagon sp‘écifique
chaque discipline, par une prafique intense systématiquement élaborée, une
approche pédagogique propre & la discipline, ainsi que I'approfondissement d’une
~ théorie de base et des processus d’'adaptation. L’entrainement se base sur un certain
nombre de principes généraux, de qualités et capacités de départ pour tout sportif,
mais également sur d’autres liés a la spécificité de la discipline considérée.
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Tout comme le professeur d’éducation physique et sportive I'entfraineur est cet
individu qui est appelé & fagonner d’autres individus en vue d’un but bien déterminé.
Il s’agit d’un processus qui s'étend sur un certain nombre d’années pour réaliser un
objectif précis. Il est de ce fait indispensable de démarrer avec les individus dés leur
jeune dge. A cette époque I'approche est pluridisciplinaire et évite autant que faire
se peut la frustration et la désorientation. Outre les connaissances de la théorie de
I’entrainement, les notions d’Atomie, de physiologie, de Biologie et bien d’autres qui
rendent compte du fonctionnement humain sont de premiére nécessité. Par ailleurs
I’entraineur est aussi pédagogue parce qu'il use de techniques et procédés pour
transmettre ses connaissances & un groupe suffisamment mixte. C*est en fonction de
cet aspect que la connaissance des sciences relatives & la psychologie humaine lui
sont d’un grand secours. L entraineur est aussi administrateur et stratége, un homme
d’uneforte personnalité qui doit exercerson ascendant surle groupe dontilalacharge,
mais également lors des rencontres de quelgue niveau que ce soit, le fruit de son fravail
sera en grande partie conditionné par ce qu’il est et ce qu'il a.

Si nous admettons que les activités physiques et sportives ont un impact dans la
formation de la personnalité, si nous admettons en outre que la connaissance des
contenus techniques des disciplines sportives soit soutenue par la connaissance du
fonctionnement psycho-physiologique et neuro-biologique de I'homme, nous pou-
vons déduire que les lauréats de I'institut disposent d'un bagage suffisant et propice
a I'entrainement sportif.

A ce propos nous pouvons affirmer que les étudiants de I'Institut d’éducation
Physique et des Sports abordent leur cursus de formation comme moyen d’affermir les
bagages en vue de I'engagement des individus dans la compétition, faisant de ces
compétions la finalité de la pratique. Ceux sont pour ainsi dire des entraineurs en
devenir.

2.c. La formation des animateurs.

La pratique des activités physiques et sportives renferme en son sein toute une
philosophie qui fait qu’elle embrase le monde. Depuis la plus haute on’riqdh‘é Nous
constatons non sans nous en réjouir que la pratique des APS a bénéficié d’un soutien
sans reldche des masses populaires a telle enseigne que certains spor’rifs devenaient
des idoles vénérés comme des dieux. Cela nous montre ce lien, cet accord tacite
entre le pratiquant et les spectateurs. Dans certaines sociétés, des Gouvernements ont
fait de la pratique sportive un instrument privilégié d’éducation et d’encadrement des
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peuples. Les APS étaient I'un des moyens d’éducation et de main mise sur les jeunes.
Le degré de vulgarisation de ce mouvement a atteint son paroxysme de nos'jours a
travers le monde.

Qu’en est-il de la société Burundaise ?

Hormis les activités physiques et sportives quii étaient pratiquées traditionnellement
d’une fagon non formolisée I‘'on constate actuellement une volonté accusée de faire
la pro‘nque sportive qui se propage de plus en plus sous diverses formes. De plus
I odmlnls‘rrohon centrale ayant pris conSC|ence du fait qu’il s ogl’r d’ un moyen efficace
d’encadrement, essaye de pousser les odmlnls‘rrq‘rlons Iocoles I encourager. La
profifération des clubs gym-tonic, les différentes manifestations sportives qui s’or-
ganisent dans le cadre de la réconciliation ou de I'unité nationale, témoignent de
I’inféréf'grondissonfjdes uns et des autres. L’on se demanderait non sans roisdn le role
du Lauréat de I'IEPS dans fout cecl. ‘

Eneffet, la éomplexi‘ré relative aux APS que nous avons eu I’occasion de signaler
antérieurement nous place sur la voie et nous laisse entrevoir dans quelie optique il |
peut &tre sollicité. Les problémes d’organisation, de codification et de réglementation,
les risques de traumatisme et de Iésions liés & la pratique sportive, exigent qu’il ygi‘r un
spécialiste en la matiére qui assure un suivi régulier. S.onslqu'e ce soit sa mission premiére
"le lauréat de I'IEPS de par sa formation est apte si non appelé & assumer ce réle
d“animation. Il s‘agit de cet acte de donner le souffle vital d’insuffler la vie au
- mouvement, c’est le fait d’éveiller, stimuler et enfin de compte faire briller. L‘animation
de ces activités de masse qui sont souvent sans but Iucro’nf peuf paraftre & premiére
vue superflue pour I’'animateur.

Cependant,des ovon‘roges implicitess’y trouventincorporés. Premiérement c’est
un moyen sar de vulgarisation et d’expansion dans une société qui accuse un retard
comme la ndtre. Deuxiémement le lauréat de I'Institut doté d’un pouvoir de détection
du talent qu’il est, ces groupes qui se forment spontanément lui servent de pépiniére
pouvant fournir des sujets dont ia formation plus onen‘ree peut conduire & I'élite. En
’rromeme posmon cela peu‘r conshfuer un lns‘rrumen‘r pour so volonso‘non personnelle, '.

- sans oubher qu’il s’agit d’un moyen de créer le besoin qun“re a emger un. re‘rour pIus-, :

tard. La valeur sociale de l’'homme s’acquiert en fonctionde ce quel’on peu‘r oppor‘rer
a la société c’est une contribution au développement du pays.

L"étudiant de I'IEPS bénéficie donc tout au long de sa formation d'un bagage
concernant les activités physiques et sportives comme moyen riche d’utilisations du
~temps de loisirs sans qu’obligatoirement la notion de compétition en soit I objectif
premier. Il est I'animateur Sportif.
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IL. LE CADRE. PRATIQUE.

CHAP.6 : CONSIDERATIONS METHODOLOGIQUES.

6.1. LA POPULATION D’ENQUETE.

Rappelons pour commencer que notre sujet quis’intitule : «Les opinions des éléves
du secondaire sur |a personnadlité des lauréats de I'lEPS» est une recherche qui se
propose de connaitre les idées et convictions d'une cofegone sociale, sur un groupe
de gens avec qui elle est directement en COHTOCT

La populoﬁon ouunivers d’enquéfe se définit comme étant I'ensemble de toutes
les personnes surlqui porte la recherche. Il s’agit d'un groupe suffisamment étendu qui
détient en son sein la totalité de I'information qu‘on cherche. Il aurait été souhaitable
pour notre cas de parcourir toutes les écoles secondaires du pays pour ramener I'in-
formation la plus compléte. Cependant des contraintes tant matérielles, financiéres
socio-politiques que temporelles nous somment & la limiter dans I’espdce. Ainsi nous
nous proposons de mener notre étude dans les écoles secondaires de la municipalité
de Bujumbura. Les motifs du choix que nous avoris opéré sont multiples,

Pimo  lIs’agitd‘unespace géogrobhique relativement limité et dont 'accésdans
différents coins est plus ou moins facile.

Secundo La municipalité de Bujumbura regorge d‘écoles secondaires et I'on peut
considérer que tous les types d’enseignemenf y sont représentés. ‘

Tertio  Cefte entité nous garantit des conditions d hospitalité et de sécurité
relative,

Nous ovons aprés toutes ces considérations choisi dix écoles secondcures avec
Iesquelles nous avons constitué notre population ou univers d’enquéte. Dans le souci
majeur de diversifier le plus possible les informations qui dans la plupart des cas sont
forfement influencées par des facteurs mulfiples, nous avons considéré leg aspects
suivants pour fixer notre choix.

- La mixité ou la non mixité des écoles.

- Le type d’enseignement dispensé, s‘agit-il d’'un enseignement général ou d‘un
enseignement technique?

- Le type d‘'école c’est & dire si c’est une école publique ou une école privée.
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Auregardde ’rOU’r éelo AOUS Gvons constitué un groupe d’écoles:qu'i feral'objet
de notre enquéte et:-qui fait ressortir toutes les caractéristiques ci-haut citées.

Il s’agit de :

- Lycée du Lac Tanganyika

- Lycée Ngagara

- Lycée Pedogoglque de Nyokoblgo
- Lycée du Saint-Esprit

- 'Lycee Pédagogidue de Ngogoro

- Lycée Saint. Gobnel ~

- ETS Kamenge

- ESTA

- Ecole Independom‘e

- Le petit Seminaire de Kanyosha

Certes y aura-t-il des genis qui vont condamner la restriction que nous opérons
dans la détermination de notre univers d’enquéte.

Nous tenons & rappeler &-cet égard qu’au méme titre que I'opinion publique qui
peut &tre acceptée comme telle lorsquil s‘aglt de I'ensemble des opinions d'un
groupe donné sur un probleme donné, notre groupe vu qu I| comporte au moins un
représentant pour chcque type d’enseignement peut.& notre avis n’étre pas exhaustif
mais suffisamment represen’rohf En outre La Grande Encyclopédie nous fournit une
converture non moins importante en disant qu’il est matériellement impossible d’in-
terroger la totalité d’un groupe social sur une multitude de problémes ne serait-ce
qu’enfonction du colt de I'opération.

6.2. LECHATILLON.

DELANDSHERE nous dit qu’échantillonner c’est choisir un nombre limité d’indivi-
dus, d’‘objets ou d'événements dont I'observation permet de firer des inférences
applicables &la population entiére & I'intérieur de laquelle le choix a été fait.Lavaleur
de lechonhllon est d'étre représentatif, c’est & dire qu’il doit incarner toutes les
coroc’rens’nques de la population mére. De la va dependre la validité de I'information
ainsi que la valeur des inférences.

Pournotre cas nous partons du fait que notre population d’enquéte est constituée
par les éléves de dix établissements secondaires préalablement choisis. Dans cet
univers nous dégageons un groupe d’individus qui fait ressortir les mémes caractéris-



-58-

tiques que la population mére, Faute de pouvoir déterminer avec exactitude les
effectifs respectifs de chague école, nous fixons & I'avance un nombre d’individus qui
seront nos interlocuteurs.

En ce qui concerne la justification de notre distribution, nous avons voulu
systématiser en interrogeant cing (5) individus pour chaque cycle de chaque école.
Pour le cas particulier du Lycée du Lac, nous avons considéré sa taille et I’avons pris
pour un Lycée double.

6.3. LES INSTRUMENTS DE TRAVAIL.

Les instruments de travail dépendent du type de recherche, des objectifs et des
grandes orientations de la recherche. Sl I'on a affaire par exemple & une recherche
exploratoire; on aura recours aux instruments moins bien structurés plus souples. Tan-
disque si I'on a affadire & une recherche descriptive, on aura besoin d’instruments bien -
structurés et bien standardisés.

a) Justification du choix des instruments.

Le processus de recherche comprend des étapes soudées entre elles qui doivent
déboucher sur des conclusions. Parmi ces étapes une parait particuli@rement impor-
tante. lls*agit de la ceulllette des données ou I'enquéte proprement dife. Cette étape
n‘est possible que gréce & une stratégie et des outils bien élaborés. Il s’agit des
Instruments de travail. Ceux-ci permettent de recueillir des informations qui permettent
de vérifier les hypothéses émises. On notera comme principaux instruments : L'obser-
vation directe, |'observation participante, |I'entrevue ou interview et le questionnaire.

Pourle cas quinous concerne, nous avons peséles avantages et lesinconvénients
de I'un et I'autre instrument & utiliser.

Nous nous sommes rendus compte que |'observation ne convenait pasd’autant
plus que notre étude se porte sur des jJugements que se forme un groupe qui constitue
notre échantillon, sur un comportement, une vie sociale d’un autre groupe formé par
les lauréats de I'IEPS. )

-

Pour I'observation participante, nous nous sommes heurtés & la méme difficulté
si non & la méme impossibilité pour pouvoir dégager une information stre. Ainsi nous
nous sommes dits que la méthode de |’observation ne convient nullement & notre sujet
de recherche.
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Restait alors & peser entre le questionnaire et I'entrevue. Par I'entrevue, est-il vrai
que I'on a la possibilité de recueillir une information plus compléte sur un phénoméne
aussi complexe que le nétre. Cependant avec tous les inconvénients et risques de
travestissement que cela comporte, une réflexion profonde nous a poussé & laisser
tomber cette alternative. Signalons en quelques raisons qui ont guidé notre choix.

* La disponibilité des enquétés : |
Notre échantillon est composé exclusivement d’éléves dont le programme &
I’école est suffisamment chargé. Le temps matériel pour pouvoir méner une
interview minutieuse fait donc défaut &l’école. Dans un autre cas onse proposerait -
de les contacter & leur domiciles ce qui serait plus difficile et aurait un caractére
importun et partant pourrait fausser route & I'enquéte, puis & la recherche tout
entiére.

Le statut des enquétés.

Le jugement premier qui se forme spontanément au contact d’un individu est
déterminant du déroulement de I'entretien. En outre, il faut reconndaitre que le
genre d’ascendant non explicite que nous pouvons exercer surles éléves eu égard
& notre avenir professionnel proche peut dores et déja guider les réponses. |l
s’agirait de ce fait d’une déviation qui enléve toute objectivité & I'enquéte.

Le temps imparti au déroulement de I'enquéte . _
C’est une conséquence plus ou moins directe de la disponibilité des enquétés.
Ensuite le temps nécessaire pour bien mener une entrevue n’est pas moindre. En
fin les moyens matériels dont nous disposons ne nous permettent pas d’opter pour
cet instrument. Aussi faut-il gjouter la difficulté inhérante au traitement de I'infor-
mation, le risque de récolter des informations fausses, celui de se heurter & des
réticences, pour ne citer que ceux Ia.

Toutes ces observations nous ont conduit & opter pour le questionnaire comme
instfrument de travail. Nous |’avons jugé plus susceptible de répondre & nos attentes. i
nous permet de lever la difficulté liée & la disponibilité des enquétés. Ensuite pource
qui est du statut des enquétés, il nous évite la confrontation directe qui peut conduire
dlaréticence, laméfiance, I'hostilité etc... et consécutivement & I'information blaisée.
Quant au temps imparti au déroulement de I'enquéte, le questionnaire s‘avére le
moyen le plus rapide pour la collecte des informations. Ceci parce qu‘il offre la
possibilité de contacter un grand nombre d’individus & la fois. En outre il permet,
notons-le, & I'enquété de se concentrer sur le probiéme sans arriére pensée ni préjugé
sur tel ou tel autre aspect. Pour ce qui est des moyens le questionnaire nous parait le
moins colteux et le plus maniable.
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Ajoutons aussi que le traitement de I'information s’avére plus aisée parce que
nous orientons nos questions en fonction des catégories de réponses que nous voulons
reccuelliir. Cependant, faisons mention du grand inconvénient de cet outil. Nous nous
intéressons en effet & un probléme social qui nécessite une étude approfondie. l peut
nous désavantager dans la mesure ol il peut nous livrer des informations plus superfi-
cielles que nous ne le voulions.

b) Le Questionnaire.

Notre questionnaire comporte outre les données d’identification, douze qués’rions_
‘relatives au sujet proprement dit. Nous avons opté pour deux formes de question &
SQVOIr ' '

1° Les questions ouvertes;

Ce sont des questions qui laissent le répondant s‘exprimer librement sur le
probléme & I'étude. || émet sont oplinion sur la situation et livre ainsi un jugement
complet, Cette information est trés révélatrice & quelques nuances prés comme I'est
I'entrevue. .

2" Les guestions semi-fermées.

Encore appelées queSﬁons cafétéria, elles comportent deux volets. Une partie
fermée et une autre ouverfe. La partie fermée améne le répondant & se ranger
définitivement. Quant & la partie ouverte, le répondant donne son point de vue ce
qui clarifie un peu plus I'information. L' avantage de ces questions est qu’elles semblent
garantir la non absence de réponse.

c¢) Déroulement de I'enquéte.

Le temps matériel et la disponibilité des enquétés ne nous ayant pas permi de
mener une pré-enquéte, nous sommes directement passés & I'enquéte proprement
dite. Nous avons distribué le questionnaire dans dix établissements secondaires
présélectionnés désle départ, et otile nombre de répondants avait été fixé al'avance.
Signalons que la constitution de notre échantillon et la distribution du questionnaire a
suivi le caractére aléatoire parce que tous les membres de notre univers d’enquéte |
avait la méme chance d’étre interrogés. Nous avons ensuite responsabilisé quelqu’un
de notre connaissance dans chaque établissement soit un &léve, soit un professeur
pour nous collecter le questionnaire distribué. Cela avait pour but de pallier les pertes
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éventuelles du questionnaire. Lors de la récolte nous avons malheureusement enre-
gistré 9 questionnaires perdus. Nous avons en définitive travaillé avec un échantillon
de 91 enquétés au lieu de 100 cormme nous |'avions prévu.
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CHAP.7 : PRESENTATION ANALYSE ET INTERPRETATION DES RESULTATS.

7.1. STRATEGIES D'ANALYSE.

Lors de |’ élaboration de notre questionnaire, nous avons congu des thémes autour
desquels devaient s’articuler les questions.

1°Théme : L ophfude au métier et les capacités mTeIIecTueIIes
2° Théme : La Sociabilité et la valeur morale.
3° Théme : L'aptitude physique et I'état sanitaire.

_ Etaient donc groupées sous le premier théme les quatre premiéres qu'e_sﬁons.‘l\_es '

quatre suivantes c’est & dire de la 5° question & la 8° question étaient englobées dans
le deuxi@me théme. Le troisiéme théme comprenait les trois questions suivantes & savoir
la 92, la 10° et la 11° question. La 12° question quant & elle ne faisqit partie d’aucun
des trols thé&mes. Elle sert & receuelliir une opinion générale qui peut nous &tre d'un
grand secours quant & la formulation de notre conclusion générale. La stratégie
d’ m’rerpre’ro’non par quéstion puis par théme nous permet de tirer des inférences
partielles aprés chaque théme les quelles seront synthétisées pour une conclu3|on
générale Paul FOULQUIE nous dl’r

« L’in’re’rpré’roﬁor_\ est le travail de pensée qui consiste & déchiffrer le sens
caché dans le sens apparent, & déployer les niveaux de signification
impliqués dans la signification littérale.»®

Ils’agit d’une action subjective dansia mesure oul’on traduit la pensée de I'autre.
Aussi devons-nous savoir que la réposne présente dans la conscience varie d’un état
& I'autre et d’une situation & I'autre. En effet dans tout propos lancé par un tiers, il y a
" cequi apparait & premiére vue et ce qui n’apparait pas directement, mais qui peut
avoir un sens plus profond suivant la personnalité de I'individu. Cecl dans toute
expression en général et en particulier dans les jugements de valeur. Ainsi dans notre
interprétation nous allons essayer de saisir ces significations qui puissent étre enrapport
avec nos attentes et partant tirer des inférences & nos interrogations. )

46 P.FOLQUIE : Dictiopnaire de la langue pédagogique, Paris, PUF, 1979, page 267.
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Sexe _ Effecﬁ'_f | Pourcentage
Masculin 57 | - 626
Féminin - - 374

Total 9 100

Niveau d'études ~ Effectif . Po‘uchptage

c AN .
C.S 50 0 55
Total 91‘ N | 100

Tableau N° 3 : Répartition des enquétés selon la variable "la pratique sportive”.
Nous voudrions signaler avant que nous allons utiliser le terme “non compétiteur”
pour signifier quelqu’un qui pratique le sport juste & I'occasion du cours d’éducation
physique et le terme "sportif* pour celui qui pratique un sport de compétition.

Pratique sportive Effectif - Pourcentage

Sportif 46 _ N 50.5
Non compétiteur 4 495
|total o1 100

7.2. Théme 1: L'APTITUDE AU METIER ET LES CAPACITES INTELLECTUELLES.

1°® Question Pensez-vous que votre professeur d’EPS quandil organise u ne activité,
il le réalise : ‘
- trés correctement
- moyennement
- - de fagon médiocre

Nous avons posé cette quéstion pour voir & quel niveau nos enquétés évaluent
le sens d’organisation dont disposent les professeurs d“EPS.
A ce sujet voici les résultats obtenus.



47 sujets sur 91 interrogés, soit 51.6% pensent que les professeurs d’EPS organisent les

activités d’une maniére trés correcte.

39 sujets sur 91 interrogés soit 42.9% affirment qu’ils le font d’une fagon moyenne.

Tandisque 5 sujets sur 91 enquétés soit 5,5% trouvent leur organisation médiocre.

Tableau N° 4 : Répartition des réponses selon la variable "sexe”.

Masculin

%

Sexe Féminin | % Total %
Trés corectement 26 | 455 21 61.7 47 516
Moyennement 20 [s09| 10 |295| 3 |48
de fagon médiocre 2 | 35| 3 8.8 5 5.5
Total 67 [ 100 | 34 | 100| 91 | 100

liressort de ce tableau que la variable “sexe exerce une influence sur ces opinions.
Cela transparait & travers les différences de |'ordre de 16,2% et de 21.4% enregistrées.

Onremarque qUe les filles sont plus satisfaites des prestations des professeurs d'EPS que

les gar¢ons.

Tableau N° 5 : Répartition des réponses selon la variable "niveau d’études’.

Cl

CsS

Niveau d’études % % Total %
Réponse o _
Trés correctement 22 53.6 25 50 47 51.6
Moyennement 17 | a5 | 2 | 44 | 39 |48
de fagon médiocre 2 - 48 3 6 5 5.5
Total 41 100 A S0 100 91 - 100

Nous remarquons & travers ce tableau que la variable ‘niveau d’études
eu d'influence sur les opinions des répondants.

" ’

n‘a pas
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Tableau N° 6 : Répartition des réponses selon la variable "pratique sportive”.

Pratique sportive Sportif % | Non compétiteur | % Total %
Réponse
Trés correctement 19 441.4 28 62,2 47 516
Moyennement 25 5_4,3 14 31.1 39 428
de fagon médiocre 2 | 43 3 6.7 5 55
Total 46 100 45 100 o1 100

Il existe une influence remarquable quant & I'appréciation du sens d’organisation
dGe & la variable “pratique sportive”. On remargue en effet que la plupart des sportifs
qui ont des occasions de rencontrer les professeurs d’'EPS en dehors du cadre
pédagogique & I'école trouvent que leur sens d’organisation n‘es pas excellent.

En essayant d’interpréter cette situation nous remarquons que dans I'ensemble
les professeurs d’EPS jouissent d‘une certaine estime quant & leur sens d’organisation
et de coordination. En témoignent la proportion de 51.6% qui tfrouve le niveau trés
~ brillant. Cependant, le score de 42.9% qui trouve le niveau assez moyen ainsi que celui
de 5.5% qui le trouve médiocre sont assez significatifs pour susciter & raison des inter-
rogations. Nous remarquons en outre que les variables “sexe” et "pratique sportive” ont
eu leur influence sur cette appréciation. En effet, la plupart des filles 21 sur 34 qui ont
répondu soit 61,7% trouvent le niveau excellent tandisque la plupart des gargcons 29
sur 57 qui ont répondu, soit 50.9% le tfrouvent moyen.

Ensuite la grande partie des sportifs, 25 sur 45 qui ont repondu soit 54.3% trouvent
le niveau moyen tandisque Ia plupart des non compétiteurs 28 sur 45 qui ont répondu
soit 62,2% trouvent le niveau brillant,

2°™ Question  Vous avez certainement eu I'occasion d’échanger avec votre pro-
fesseur d'EPS sur plusieurs sujets (politique, science, économie, culture
générale etc...) - -
Trouvez-vous ses idées trés intéressantes ?

Nous avons posé cette question pour savoir les points de vue de nos répondants
sur les aptitudes intellectuelles et I'ouverture d’esprit de leurs professeurs d’EPS.
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Voici les résultats aprés le depounlemen’r
54 sujets sur 91 enquétés soit une proportion de 59,3% affrment que leurs idées sont

frés mferessom‘es. Tandisque 37 sujets sur 91 enquétés soit une proportion de 40,7% sont
d’avis contraire.

Tableau N° 7 : Répartition des réponses selon la variable "sexe".

Sexe Masculin| % Féminin % Total %
‘Réponse »
Oui 34 5.7 20 | 889 54 59.3
Non 23 403 14 | 41, 37 40,7
Total 57 100 34 100 91 100

[} ’

En analysantle tableau ci-dessus, nous remarquons que la variable “sexe” n’a pas
eu d‘influence sur cette opinion. : :

Tableau N° 8 : RéQ_ artition des réponses selon la variable "niveau d'études”.

Niveau d’études cl | % CsS % | Total | %
Réponse |

Oui 24 58.6 30 60 54 | 59.3

Non 17 | 414 20 40 37 | 407

Total. 41 |wo | s | 100]| 91 | 100

* Lalecture du tableau N’ 8 nous montre que la variable ‘niveau d’études

eu d‘influence sur cette opinion.

‘n‘a pos
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Tableau N° 9 : Répartition des réponses selon la variable “pratique sportive”.

Pratique sporiive Sortif % | Non compétiteur | % Total %
Réponse

Oui 7 58.7 27 60 54 | 593

Non 19 4,3 18 40 37 | 407

Total 46 | 100 45 100 [ 91 | 100

La lecture du tableau N°9 nous montre que la variable "pratique sportive" n'a pas
non plus eu d’influence sur les opinions & cette question.

Il ressort des résultats & cette question que la plupart de nos enquétés affirment
et reconnaissent une capacité intellectuelle et une ouverture d’esprit tout a fait
satisfaisants chez leurs professeurs d’EPS. Ceci est mis en évidence par les scores de 54
sur 91 répondants qui sont favorables soit une proportion de §9.3%

Néanmoins, nous remarquons une partie importante de notre échdntillon quin‘est
pas d'accord avec cette premigre facon de voir. Cecl fransparait & traversles chiffres
de 37 sur91 réponddn’rs soit une proportion de 40,7%. Ce score est assez parlant quant '
il s‘aglt de déprécier et I'opinion d’‘un groupe aussi important ne peut mangquer de
fondement. Nous remarquons ensuite que les trols variables que nous avons retenues
pour notre travail n'ont pas eu d’impact sur les différences d’opinion & ce sujet.

3éme Question  Avez-vous. I'impression de gagner quelque chose gréce & son
enseignement? Justifiez votre réponse. ' '

Nous avons posé cette question dans le but de savoir si les éléves jugent I'en-
seignemenit de leur professeur d'EPS bénéfique, mais également s’ils (les professeurs)
apportent un plus par leur contribution. Voici les résultats & ce sujet.

70 sujets de nos enquétés sur 91 soit une proportion de 76.9% affirment qu’ils’gagnent
beou;:oup. gréce aux enseignements de leurs professeurs d’EPS. Tandisque 21 sujets
sur 91 enquétés soit 23,1% déclarent ne rien gagner.



Tobleou N° 10 : Répartition des réponses selon la variable "sexe*.

Sexe Masculin| % Féminin % Total %
Réponse
Oui 47 82.4 23 67.6 70 76.9
'Non 10 176 | 1 324 | 21 | 231
Total 57 | 100 34 100 91 100

La lecture de ce tableau nous montre que .la variable “sexe" influe sur
I’'appréciation du gain de I’'enseignement des professeurs d’EPS.

Les gargons affirment gagner beaucoup plus que les filles soit & des scores de 82,4%

contre 67.,5% respectivement.

Tableau N° 11 : Répartition des réponses selon la variable "niveau d’études”.

Niveau d’études

Cl

% C.S % Total %
Réponse ] |
oui 28 | 682 | 42 84| 70 | 769
Non 13 | 318 8 16 21 | 231
Total 41 100. | 50 100 | 91 100

Lalecture dutableauN"11 montre qu‘il ya euuneinfluence de Id variable "niveau
- d'études" dans les opinions sur cette question. Les éléves du C.S apprécient & 84% le

gain réel da aI'enseignement de leur professeur d’'EPS. Tandisque leurs camarades du
C.I'sont de 68,2% & le reconnaitre.

Tableau N° 12 : Répartition des réponses selon la variable "Qrcn‘igu'e sportive”.

Pratique sportive Spoﬁif % Non compétiteur | % Total %
Réponse
Oui 39 84,8 31 68,9 70 76.9
Non 7 15.2 14 310 | 21 | 231
Total 46 100 45 100 91 100
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Nous remarquons & travers la lecture de ce tableau que la variable "pratique
sportive” marque son influence dans la différence d’opinion sur le gain tiré de
I'enseignement du professeur d’EPS. En effet, 84,8% des sportifs tfrouvent le gain réel,
contre 68.9% des non compétiteurs qui ont la méme opinion.

Nous constatons de par les résultats & la 3°™ question que la plupart de nos
enquétés remarquent un gain réel et une importance non négligeable de I'en-
seignement des professeurs d'EPS. Il nous tient & coeur de mentionner quelques
cornmentaires justificatifs émis par nos répondants pour éclaircir leurs opinions.

« Gréce 4 lui j’aime maintenant le sport, je frouve que le sport est intéressant.»

« parce qu'il nous initie & avoir une responsabilité on ne peut plus important surtout
lorsqu’il diminue les sanctions.»

« Nous avonsl'impression de gagner quelque chose gréce & son enseignement car
nous recevons |"esprit sporfif, ia création de beaucoup de connaissances avec
les autres sportifs et aussi I'entretien de notre organisme.»

Cependant, nous voudrions faire remarquer que I'avis confraire au premier
exprimé & 23,1% est assez significatif pour notre cas. Il s’agit en effet d’une proportion "
de contestataires qui peut générer une attitude négative dans une population ef qui,
nous le croyons, n‘est point dGe au hasard.

Mentionons dans ce cadre quelques arguments justificatifs de leurs opinions.

« Non parce qu'il ne nous donne pas d’exercices intéressants,»

« Je n'y gagne rien parce qu’'il nous donne les exercices propres au niveau des
faibles.» :

Il s’agit ici d"'une amorce de désintéressement & la pratfique sportive parce que
d’aprés eux le professeur d’EPS ne sait pas adapter son enseignement.

4™ Question  Votre professeur d’EPS est-il sr de Iui lorsqu’il vous enseigne ? ou bien
vous semble-t-l qu’il taténne? Justifiez votre réponse.

Lorsque quelqu’un exécute son fravail, I'assurance qu’il met dans ce qu’il dit ou
ce qu'il fait est recéleur de sa capacité de la maitrise de sa matiére. C’était le but de
cetfte question.

Il s*agissait de receulllir les opinions & ce sujet.



Voici les résultats obtenus aprés le dépouillement.
85 sujets sur 91 de nos répondants soit une proportion de 93.4% affirment que leurs
professeurs d’EPS sont sars, d’eux lorsqu’ils enseignent. 6 individus seulement sur 91 soit

6.6% affiment le contraire.

Tableau N° 13 : Répartition des réponses selon la variable "sexe”.
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Sexe Masculin % Fiminin % Total %
Réponse’ |

Qui 51 , 89.4 34 100 85 93,4

Non | 6 10,6 0 0 6 6.6

Total 57 1 00 34 100 Q1 100

Nous remarquons par la lecture de ce tableau que la variable “sexe” marque son
influence surcette opinion. Les filles sont & I'unanimité favorables tandisque les gargons

I'affirment & 89,4%.

Tableau N° 14 : Répartition des réponses selon la variable "niveau d’études".

CsS

Niveau d’études Cl % % Total %
Réponse '
Oui 39 95,1 46 92 85 93.4
Non . 2 49 4 8 6 6.6
Total 41 100 50 100 91 100

La lecture du tableau N°14 nous met en évidence que sur cette question la

variable "Niveau d'études’ n’a pas d’influence.



71-

Tableau N° 15 : Répartition des réponses selon Ia variable "pratique sportive®.

Pratique sportive Sportif % | Non compétiteur | % Total %
Réponse
Qui 44 97.6 4] 91.1 85 93.4
Non 2 24 4 8.9 6 6.6
Total 46 100 45 100 91 100

Nous constatons & travers le tableau N° 15 que la variable "pratique sportive n‘a
pas eu d’influence sur cette opinion. ‘

En analysant les opinions livrées sur cette question, il ressort que I’assurance avec
laquelle les professeurs d’EPS dispensent leurs enseignement est reconnue par la
grande majorité de nos répondants, 93.4% constitue un score trés satisfaisant. Nous
pouvons nous octroyer le droit de penser que les 6,6% qui affirment le contraire c’est
soit un fait du hasard ou effectivement c’esf la petite minorité qui peut sembler hési-

tante.

Certains de nos repondonfs nous ont livré des opinions dans Io rubrique de justification
qui & notfre avis paraissent dignes d’étre mentionnées.

« |l est bien sGr de ce métier car cela est prouvé po| la facon dont Ies gléves sont
intéressés par son cours.»

Un autre nous écrit ;

« |l est sGr de lui parce que sans vergogne il a oppns son meher e‘r il nous enseigne
- sansambages, le métier ou il s’ est spécialisé, voild dores ef déjace qw nous pousse

& I'admirer.»
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- CONCLUSION SUR LE PREMIER THEME.

Le professeur d'EPS est une personnalité qui placée dans son cadre d’activité est
appelée & fagconner d'autres hommes selon les objectifs éducationnels bien précis.
Ainsi la connaissance et la maitrise de son métier, des aptitudes intellectuelles
accompagnées d’une large ouverture d’esprit, sont ses instruments de production. Le
fruit de ses oeuvres est qualitativement fonction de ce qu’il est ainsi que ce dont-il est
capable.

Nos répondants affirment & majorité que les professeurs d’EPS lauréats de |'U-
niversité du Burundi jouissent des qualités ci-haut mentionnées. Ce qui est une bonne
chose et pour eux, et pour ceux qu‘ils doivent former et partant du domaine qu’ils sont
appelés a promouvair.

Cependant, force nous a été de constater que cette estime n’acquiert pas I'u-
nanimité des répondants. Il existe en effet une proportion assez importante qui sur ce
point de vue soutient des avis contraires. Nous estimons que cela n’est pas un fait du
hasard. Il doit nécessairement exister des faits réels qui ont été & la base de ces opinions.
Cela est déplorable pour tous les concermnés, éléves, professeurs d’EPS et / ou les
éducateurs en général et plus particuliérement le domaine sportif accuse le coup.

7.3.Théme 2 : LA SOCIABILITE ET LA VALEUR MORALE.

%me Question Parmi les qualités morales ci-aprés, mettez une croix sur celles que
vous frouvez chez votre professeur d’EPS.
- courage
- persévérance
- loyauté
- tolérance
- honneteté
- sens de I'autorité
- le respect
-le sens de l'ordre

Il s’agit d’un ensemble de qualités morales dont dispose une personne digne
d’une estime sociale. En outre, le sport est réputé comme étant une activité pouvant
procurer ces qualités, la logique tendant donc & concentrer celles-ci particuliérement
chezle sportif de formation. Nous avons posé cette question pour savoir sinos enquétés
sont du méme avis en analysant leur professeurs d’EPS.

Vociles résultats sous forme de tableau rangés par ordre de fréquence.



Tableau N° 16.
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Score

pourcentage

Qualité
courage 65 714
respect 56,‘ ' 61,5
honneteté 83 568.2
sens de I'autorité L 56
sens de l'ordre a8 47.3
tolérance 40 44
persévérance ' 33 36.3
loyauté 22 24,2

Nous constatons d’aprés ce tableau que toutes les qualités proposées ont été -
reconnues chez les professeurs d'EPS bien qu’a des scores différents. Nous pouvons
donc affirmer que leurs profils quant & la valeur morale sont satisfaisants.

6°™ Question  Votre professeur d’EPS entfretient-il des rapports sociaux avec ses

collégues.

- excellents

- moyens

- pas du tout

Nous avons posé cette question pour voir & quel niveau nos répondants évaluent
la sociabilité des lauréats de I'IEPS au sein du corps professoral. Les résultats & ce sujet

sont:

43 sujets sur 91 soit une proportion de 47,3% aoffirment que leurs professeurs d'EPS
entretiennent des rapports sociaux excellents avec leurs collégues. |

39 sujets sur 91 soif une proportion de 42,8%, les esiiment moyens, tandisque 9 sur 91
sujets soit 9,.9% déclarent qu’ils n’entretiennent pas du tout de rapports socicux.



Tableau N° 17 : Répartition des réponses selon la variable "sexe".
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Sexe Masculin | % | Fiminin % | Total | %
Réponse
Excellents . 28 49.1 15 44,1 43 47.3
Moyens 22 38.6 ]7 50 39 42.8
Pas du tout 7 12.3 2 5.9 9 9.9
Total 57 100 34 100 o1 100

Nous remarquons par la lecture de ce tableau que la variable “sexe" marque sa
présence dansladifférence d’opinons & ce sujet. ll existe en effet un écartremarquable
parmi le groupe qui s’est exprimé pour des rapports moyens. Soit 11,4%.

Tableau N° 18 : Répartition des réponses selon la variable ‘niveau d’études".

Cl

Niveau d’études % . CS % | Total %
Réponse N | _
Excellents 20 48,8 23 46 43 | 473
Moyens 1 7 14 22 44 39 428
Pas du tout 4 9.8 5 10 9 9.9
Total 41 100 | 50 100 | 91 | 100

Lalecture de ce tableau nous fait constater que la variable "niveau d’études n’a
pas eu d’influence sur ces opinions.
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Tableau N° 19 : Répartition des réponses selon la variable “pratique sportive”.

Pratique sportive Sportif % | Non compétiteur | % Total %
Réponse
Excellents 22 478 21 46,7 43 47,3
Moyens 19 413 - 20 44,4 39 428
Pas du fout 5 109 -4 8.9 9 9.9
Total 46 100 45 100 91 | 100

Le constat aprés lecture du tableau N°19 est que la variable “patique sportive”
n‘a pas eu d’incidence sur ces opinions.

Si nous essayons d’interpréter la situation d‘aprés les opinions liviées & cette
question, nous remarquons que la sociabilité au sein des groupes de collaborateurs
est d’un niveau satisfaisant. Les scores enregistrés sur la rubriqué ‘excellents” sont assez
élevés, Cependant il y a lieu de s’interroger sur la rubrique "moyens” on peut supposer
" que ceux qui se sont exprimés de la maniére n’ont pas trouvé les rapports sociaux
brilants & satisfaction. Ce qui hous laisse présager qu’il y a un probléme qui est per-
ceptible.

7°™ Question  Pensez-vous que les autres professeurs respectent votre professeur
d'EPS? Pourquoi?

Nous avons posé cette ques’rionf en vue de savoir si le corps enseignant serait
amené & mépriser les professeurs d’EPS pour une raison ou une autre.
Nos répondants nous ont affirmé & 90 sur 91 sujets soit une proportion de 98,4% que les
professeurs d'EPS jouissent d’un certain respect au sein du corps enseignant. Un seul
sujet sur 91 soit 1,1% est d’un avis contraire. Nous avons été satisfait par ce score
enregistré. Puisque|’opinion est partagée presque al’'unanimité, nous avonsjugé inutile |
d'analyser les résultats par rapport aux variables. - )
Mentionnons quelques commentaires émis par nos enquétés en guise de justification:

« Ouiparce qu'ils nele dérangent pas et le traitement comme chacun d’entre eux.»

« Quion lerespecte caril fait son travail correctement et on remarque que vraiment
il a un esprit sportif et celui-ci I'a fait un bon homme.»

« Quiils le respectent parce qu‘il se fait respecter lui aussi.»
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« Ouicar c’est un éducateur comme tant d autres, etila de bonnes relations avec
les autres et en plus lui ous3| se respecte.»

Les quelques justifications que nous venons de citer nous mettent en lumiére une
idée qui n’apparait pas avec la premiére parfie de la question. C’est que le professeur
n’est pas respecté parce qu’on croit éfre obligé de le respecter mais gréce asesactes
et son comportement.

8°m° Question  Croyez-vous que beaucoup d’éléves aiment votre professeur d’EPS?

pourquoi?,

Nous avons posé cette question pour savoir quel sentiment les éléves nourrissent
envers leurs professeurs d’EPS. En effet, lorsque quelqu’un faif son fravail correctement,
lorsqu’il dispose d’une moralité remarquable, le senfiment d’attirance dans la société
s’ensuif. Dans le cas contraire, ¢’est une répulsion, une attifude de rejet qui dans bien
des cas s’accompagne d’un mépris de sa spécialité,

Voici les résultats & ce sujet.

75 sujets sur 91 soit une proportion de 82,4% affrment que beoucoup d’éléves aiment
. leurs professeur d’EPS. _

16 sujets sur 91 enquétés soit une proportion de 17.6% sont d’avis confrcure

Tableau N° 20 : Répartition des réponses selon Ia vgriob|e 'sexe’,

Sexe Masculin| % Féminin % Total %

Réponse A
Qui - 50 87.7 25 7‘3,5 75 824
Non C 7 12,3 9 25| 16 | 176
Total _ 57 100 34 100 91 100

Nous constatons & travers ce tableau quela variable ‘sexe” enfluence les opinions.

Cela est mis en relief par les différences de 14,2%.
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Tableau N° 21 : Répartition des réponses selon la variable ‘niveau d’études”.

Niveau d’études C.l % CsS % Total %
Réponse B

Oui 30 73.2 45 90 75 82.4

Non 1 26.8 5 10 16 17.6

Total 41 100 | 50 100 91 100

Nous remarquons aussi & travers ce tableau qu‘il y a une différence d'opinions
de I'ordre de 16.8% dde & la variable "niveau d’études”. Ce qui confirme son influence.

Tableau N° 22 : Répartition des réponses selon la variable "

Pratique sportive Sportif % Non compétiteur | % Total %
Réponse } _

Qui 38 82.6 37 82,2 75 82,4

Non 8 | 174 8 178 | 16 | 176

Total 4 | 100 45‘ 100 Q1 100:

Nous constatons & travers le tableau N*22 que la variable "pratique sportive” n’a
pas eu d’influence sur les opinions & cette question.

En interprétant les résultats & cette question, nous constatons que le sentiment
traduit par les opinions exprimées par nos répondants va dans le sens positif. Ceci
tfransparait premiérement dans les scores ‘enfégis’rrés de ceux quis’expriment en faveur
du sentiment d’attirance, de sympathie. Ensuite le sentiment positif est perceptible &

travers les justificatifs livrés par nos répondants,

-

« Qui ¢a vraiment j'en suis sar sans risque de me tromper. A commencer par mMoi-
- méme, je I'envie beaucoup spéciolemén‘r grdce & son comportement et sa
maniére de travailler. Quant & ce qui concerne les autres éléves, n‘oubliez pas
que pendant les moments libres, nous débattons sur nos professeurs. Ca il faut
vraiment vous le dire, Donc j'ai compris que beaucoup d’éléves nous nous sen-

fions mieux dans sa peau.»
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Cette opinion nous a confirmé la critique constante dont sont ‘objet les profes-
seurs, par les éléves et nous montre que leurs affrmations ne sont pas fortuites.

- CONCLUSION SUR LE DEUXIEME THEME.

L'homme est avnat tout social. Outre I'estime Iui procurée par les aptitudes dont
il dispose, ainsi que le métier qu’il exerce; la sociabilité et la valeur morale passent pour
déterminantes dans le qualificatif qui est sien. En effet, tout étant lié les aptitudes de
toute nature s’exercent dans le cadre de société. Ainsi, les valeurs morales et sociales
donnent une certaine coloration & nos activités et partant orientent le jugement de
tout intervenant & notre endroit. '

Pour le cas qui nous concerne les professeurs d'EPS qui constituent le groupe cible
de notre recherche possédent des valeurs morales et un certain niveau de sociabllité.
La grande majorité de nos répondants se déclare étre satisfite par celles-ci. Ceci est
mis en exergue par les résultats obtenus sur les quatres questions précédentes et que
nous avons eu I'occasion de présenter. C’est une bonne chose que dans I'ensemble
un groupe dont la mission est de promouvoir certaines valeurs disposent d’un score
satisfaisant quant & I’estime sociale.

Nous pensons que ce gu’ils incarnent sert d’exemp|e & ceux dont ils sont chargés
de I'éducation en I'occurence les éléves et les sportifs en général. Le sport peut par
vole de conséguence progresser du moment que les leaders dans ce domaine
jouissent d’une certaine crédibiiité.

7.4. Théme 3 : L'APTITUDE PHYSIQUE ET L’ETAT SANITAIRE.

9*me Question  Dites nous si vous trouvez les qualités physiques ci-aprés chez votre
' professeur d'EPS et mentionnez les autres que vous lui reconnaissez.

- La force - ‘ '

- Une bonne constitution physigue

Les autres qualités physiques étant plus ou moins difficiles & évaluer e méme &
comprendre pour des gens nonspécialistes, nous avons posé cette question pour savoir
l'impression que dégage le professeur d’EPS quant & sa condition physique mais
également les qualités qu’ils peuvent discerner eux mémes.

Voici les résultats a ce sujet sous forme de tableau rangés par ordre de fréquence.
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Tableau N° 23,
Qualité physique Score pourcentage
- Bonne constitution Physique 66 725
- La force o 58 63.7
- La souplesse 13 14.3
- Ce sont des géants 5 5.5
- Dynamisme 4 4,4
- Endurance 2 2.2
- Beauté R 1.1
- Agilité o 1.1
- Vitesse ) 1 | 1.1
- Habilete | L R

~ Nous remarqguons & fravers ce tableau que I'impression de la majorité de nos
répondants est une bonne condition physique des professeurs d’EPS. Soit & des scores
de 72,5% et 63,7% pour la bonne constitution physique et la force respectivement. Les
autres qualités physiques reportées dans ce tableau ont &té mentionnées par nos
répondants. Signalons que la plupart de ceux-ci se sont contentés de s exprimer sur

les deux que nous avions proposé. Cela n'dte pas cependant & I'opinion sa validité
et sa signification.

108me Quesﬂo‘n Quels sont les sports que votre professeur d’EPS pratique avec
qisance? o '

L'onpeut capter & gauche a droite, des propos selonlesquels plusieurs professeurs
d’EPS ne sont pas capables de faire les sports qu‘ils enseignent. L'intérét de cette
question est donc double : Il s'agif de voir si la rumeur serait vraissemblable mais aussi
de cerner les opinions sur les aptitudes des professeurs d’EPS dans leur domaine de

spécialisation. Les résultats & ce sujet sont reportés dans le tableau ci-aprés en fonction
des scores respectifs.
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Tableau N° 24.
Discipline Score pourcentage

Basketbadll N 53 58,2
Volleyball o 48 52,7
Handball ' | 31 34.1
Footbadll 30 33
Gymnastique IR R ‘ | 18.7
Musculation '_ b 16 ‘- 17.6
Couse D R 143
Natation 7 7.7
Ping-pong 5 5.5
Tenis 4 44
Triple-saut 3 33
Rygby 3 33

Il transparait de ce tableau que les sports collectifs (basketball, volleybail,
handball, football) ont les scores les plus élevés. Ceci pourrait s’expliquer par le fait
que ce sont les disciplines les plus courantes dans les &écoles secondaires et & plus forte _
raison celles de ia mairie de Bujumbura, Quant &nos professeurs‘d’EPS nous remarquons
que le profil sur leurs aptitudes aux d|sc:|pllnes sportives n’est pas deploroble ly aune
fendonce & la polyvalence. : '

178me Question . Votre professeur d‘EPS, tombe-il souvent molcde ’7 si oui que
pensez-vous étre les principales Ccuses ?
- maladies courantes . ,
- grande fatigue | : | .
- alcool ' | ' '
- - autres.

Nous avons posé cette question pour savoir leur état de santé en général et
lorsque nous avons proposé les quatre alternatives, nous voudrions déceler des idées

qui puissent nous renseigner sur certains comportements capables d*affaiblir un indi-
vidu.
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Les résultats & ce sujet sont les suivants.

81 sujets sur91 enquétés soit une proportion de 89% affirment que leur professeurs d’EPS
ne fombent jamais malade.

10 sujets sur 91 répondoni‘s soit 11% déclarent que leurs professeurs d’EPS tombent
souvent malades. Quant aux causes éventuelles.

6 individus sur 10 soit 60% qui ont répondu oui affrment que ce serait dG & une grande
fatigue. Deux sur 10 soit 20% affirent que ce serait les maladies courantes.
Tandisque 2 autres sur 10, soif 20% pensent que ce serait da & I’alcool. Pour ce dernier
cas, c’est tout & fait déplorable de voir des professionnels du sport en méme temps
éducateurs s’adonner & I'alcool jusqu’d ce degré.

En essayant d’'interpréter la situation, nous pouvons affirmer avec I'appui des
résultats que les professeurs d’EPS en général disposent d’un excellent état de santé.
Ce qui est trés appréciable et frés bénéfigue pour la bonne marche de leur métier.
Aussi le fait que 80% de la partie qui soutient I’avis contraire affirme que ce n’est pas
dd & un mauvais comportement est encore une bonne chose.

- CONCLUSION SUR LE TROISIEME THEME.

" Le développement harmonieux de I’homme s‘opére sur trois plans & s‘avoir le
plan intellectuel, le plan moral et le plan physique. S‘agissant du 3°, il détermine
I'expression des aptitudes des deux precédents. En effet, le bien étre physique permet
I'exploitation optimcale des capacités intellectuelles. En outre d’aucuns auront
remarqué qu’une déficience sur le plan physique affecte le moral du sujet pouvant
méme I'amener & adopter des comportements non adéquats.

S’ agissant du groupe qui a été la cible des opinions dans notre travail, il doit étre
I'incarnation méme du bien étre physigue et d’un état de santé sans reproche. Ceci
par les vertus reconnues a la pratique des activités physiques et sportives en général.

Nous avons été heureux de constater & travers les opinions de nos répondants
gue les professeurs d'EPS disposent d’'un bilan positif sur le plan physiqu'e et sanitaire.
Cecise remarque & travers les résultats au théme y relatif. C’est un aspect trés possitif
dans leur personnalité. Cela pour toute personne en générol mais pour eux en parti-
culier. En effet, outre les aptitudes non explicites qu‘ils sont appelés & promouvoir.par
le biais des APS, il y a au premier plan le cdté physique de la personnalité de ceux dont
ils ont la charge. Comme I'on donne & I'éduqué ce qu‘on a et ce qu’on est, c’est un
atout majeur de disposer déja des qualités qu’on transmettra aux autres.

12°™ Question Aprés vos études, aimeriez-vous devenir un jour professeur d‘EPS?
pourquoi?
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Cette question ne fait partie d’aucun des 3 thémes. Elle a été posée dans le but
de recedilir une opinion générale sur I'appréciation ou la dépréciation de la carriére
‘embrassée par les lauréats de I'lEPS. elle nous servira & formuler la conclusion générale.

. Voici les résultats & ce sujet :

35 sujets sur 91 enquétés soit une proportion de 38.6% affirment qu’ils cimeraient bien
devenir professeurs d’EPS si I'occasion leur était offerte. Tandisque 56 sujets sur 91
enquétés soit une proportion de 61,5% refusent catégoriquement cette alternative.

Tableau N° 25 : Répartition des réponses selon la variable "sexe”.

Sexe Masculin| % Féminin | % Total %
Réponse
Oui 31 | 54,4 4 11.8 35 38,5
Non 26 45,6 30 88.2 56 615
Total 57 100 34 100 91 100

Nous constatons & travers les résultats au tableau N°25 que la variable "sexe’
influence énormement les opinions sur cette question. En effet, 88,2% des filles sont
défavorables a I'idée de devenir professeur d’EPS contre 11,8% seulement qui sont
favorables. Par contre nous remarquons que 54,4% des gar¢ons voudraient devenir
professeurs d'EPS contre 45,6% qui ne veulent pas.

Tableau N° 26 : Répartition des réponses selon la variable “niveau d’études”.

Niveau d’études cl | % cs % | Total | %
Réponse
oui 19 | 463 16 32 35 | 385
Non 2 53,7 34 68 | 56 | 615
Total 41 100 50 100 | 91 100

Les résultats au tableau N° 26 nous montrent que la variable “niveau d’'études”

influence les opinions. Cela s'insinue par les différences de I'ordre de 14,3%.
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Tableau N° 27 : Répartition des réponses selon Ig variable "pratique sportive”.

Pratique sportive Sportif % | Non compétiteur | % Total %
Réponse v

Oui | Y, 478 13 289 | 35 | 385

Non | 24 | 522 32 710 | s | 615

Total 46 100 | -45 100 | 91 | 100

Le tableau N27 nous montre que la variable ‘pratique sportive” marque son
influence sur le choix en faveur ou non de la carriére de professeur d'EPS apres les
études, soit & des différences de I'odre de 18.9%

Quand nous analysons les résultats obtenus sur cette question, nous constatons
que contrairement & nos attentes, au regard des résultats sur les 3 thémes précédents,
les scores sur |’envie d'embrasser la carriere de professeur d’EPS ne sont pas du fout
satisfaisants.

Nous voudrions qjouter & ces résultats chiffrés quelques commentaires qui ont
accompagné leur prise de position.

« Non car c’est un métier que je n’‘admire pas du tout.»

« Je n‘aime pas parceque c’est fatigant alors que la rémunération est basse. Lors-
qu’on est pére de famille on ne parvient pas & nouer les deux bout du mois. Plutét
j'aimerais étre sportif mais non professeur, car nul n‘ignore qu'il y a beaucoup
d’autres choses & faire et qui peuvent produire mieux.» )

« Non porce que ¢a ne m'intéresse pos.» '

Nous sentons & travers ces opinions que le manque d‘inférét accordé alacarriére
est d0 & beaucoup de choses. Si on fait un rapprochement avec les résultats. aux
thémes précédents on sent qu’il existe un certain rapport. Les commentaires de ceux
qui se sont exprimés favorables sont plus révélateurs. A

« Oui parce que nous voyons que le sport n‘est pas bien encadré dans les écoles
tant secondaires que primaires, pas seulement ¢a mais également corriger
quelques fautes commises par quelques professeurs d’EPS.»
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« Oul - pour corriger le c6té négatif de certains professeurs d’'EPS;
- pour aussi encourager le sport dans les écoles secondaires.»

Ces affirmations nous révelent que le sport souffre parce qu‘ily a des défaillances
chez quelques professeurs d’EPS.
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CONCLUSION GENERALE ET SUGGESTIONS.

Au terme de notre travail, nous aboutissons sur une conclusion générale guin‘est
autre que la synthése des inférences partielles tirées tout au long de notre recherche.

Notre travail a &été motivé par une situation malaisée qui est perceptible & travers
les échanges des uns et des autres au sujet du sport et de ses spécialistes, mais en
méme temps une attitude de désintéressement qui est observable. Tout étant li&, nous
nous sommes dits que cette attitude serait une émanation des mauvais actes ou de
la non efficience des lauréats de I’IEPS qui sont les techniciens du domaine. Nous-nous
sommes qinsi proposés de cerner les opinions au sujet de leur personnalité. Nos
observations ainsi que certaines conversations nous ont amené & formuler I'hypothése
générale que nous avons ainsi libellée.

LES ELEVES AFFICHENT UN COMPORTEMENT NEGATIVISTE FACE AUX ACTIVITES
PHYSIQUES ET SPORTIVES EN REPONSE A UN MALAISE GENERE PAR LE GROUPE
PARTICUL IER A SAVOIR LES LAUREATS DE L‘IEPS.

Les inves’rigo’rions que nous avons effectué sous trois themes & savoir :

- L’aptitude au métier et les capacités intellectuelles,
- La sociabilité et la valeur morale,
- Les aptitudes physiques et |'état sanitaire,

nous ont permi de brosser un appergu général sur ce que pensent les éléves, des
. lauréats de I'lEPS qui sont leurs professeurs d’Education Physique et Sportive

Sur le plan de la maitrise du métier et des capacités intellectuelles, les résultats -
sur lesquels nous sommes aboutis nous ont fait remarquer que la majorité des éléves
se déclare satisfaite par les prestations de leurs professeurs d’EPS. Ce qui transparait &
travers les réponses sur la fagon de donner cours, I'assurance avec laquelle ils le font,
~ sur leur ouverture d’esprit en général, efc... '

[N

Cependant, force nous a été de constater & fravers les résultats qu“une portion
assezimportante del’échantillon n’est pas satisfaite. Au regard de la situation, il ressort
qu’en effet il existe des lauréats de I'IEPS qui ne travaillent pas & satisfaction. Manque
d’assiduité, désintérét ou incapacité, dans tous les cas le fait est malheureusement 14.
Un clin d"oeill est donc nécessaire. C*est & chacun de jetter un regard rétrospectif sur
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sa maniére de travailler et pouvoir s’autocritiquer. Ensuite, I’'homme étant en perpe-
tuelle formation, les lauréats de I'lEPS devraient aiguiser leurs connaissances par une
documentation réguliére. Par ailleurs toutes les activités organisées dans le domaine
sportif ont un caractére formatif. A commencer par les manifestations sportives, jus-
qu’aux séminaires et conférences, une participation effective et réguliére serait la
bienvenue. Cela pour améliorer le sens de |I'organisation, de responsabilité, mais aussi
acquérir de nouvelles connaissances et éventuellement déceler les lacunes que
peuvent comporter I'organisation et la gestion du sport & tous les niveaux. Aussi le
Ministére ayant le sport dans ses attributions, epoule par celui chargé de I’'enseigne-
ment devrait faciliter la tache en multipliant ce genre d’ occclmon

Sur le plan de la sociabilité et de la valeur morate, gronde & été notre satisfaction
au regard du score dont disposent les lauréats de I'lEPS. C’est un point encourageant
parce qu’en vertu du processus de socialisation reconnu aux APS, c’elt été paradoxal
deremarquer le contraire. Il nous est néanmoins impératif de signaler que la proportion
des contestataires remarquable & fravers les résultats chiffrés est assez parlante pour
ne point Iaftribuer au simple fait du hasard. Il doit exister des faits et gestes qui ont &été
aI’'origine de telles opinions. Ainsiles lauréats de I|EPS devraient éviter autant que faire
se peut tout acte susceptible de compromettre leur estime sociale. Ici nous pouvons
citer & titre indicatif , des actes de barbarie, ou nonrdisonnés, I'ivrognerie, des propos
malencontreux, des comportements fantaisistes, etc... Aussi une collaboration plus
franche au sein des équipes, un sens de responsabillité, sont des points sur lesquels ils
devraient s’appuyer pour redorer leur image de marque.

Quant aux apfitudes physiques et |'état de santé, le bilan que nous avons
enregistré & travers les opinions est tout & fait positif. Nous avons pu percevair que les
lauréats de I'IEPS disposent d’'une condition physique et d‘une santé des plus
appréciables. Mais il est & remarquer que ces qualités doivent étre entretenues et
promues. Ainsi les lauréats de I'lEPS devraient, par une pratique sportive réguliére,
entretenir non seulement leurs aptitudes physiques, mais également celles aux disci-
plines sportives. Cela peut avoir en plus de I'intérét immédiat sur I'individu, (surle plan
physique), jouer un réle dans la création et la radicalisation d’une opinion favorable.

Aucours de notre recherche, nous avions formulé des hypothéses opérationnelles
qui étaient directement en rapport avec nos variables & savoir, le sexe, le niveau
d’études et la pratique sportive. Nous avons constaté que toutes ces variables avaient
des incidences sur les opinions. Le sexe avec une plus forte corrélation, la pratique
sportive en deuxiéme position et le niveau d’études en troisieme position. C’est en
effet comme nous |'avions supposé la différence de vision du domaine sportif chez les
filles et les gargons, ensuite le fait de cotoyer plus souvent les professeurs d’'EPS et une
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sensibilité plus poussée chez les sportifs que les dédentaires et enfinle changement de
vision dG & la croissance et la progression dans les études; qui ont été & I'origine de
ces dissemblances d’opinion. Ce qui nous pousse & affirmer que nos hypothéses
opérationnelles ont été confirmées.

Nous avions enfin.formulé une question test pour voir la concordance entre nos
_ appréhensions et les résultats, mais la somme des opinions & ce sujet nous laisserait &
premiére vue croire & une contradiction. Ceci parce que si on analyse le bilan obtenu
sur la personnalité des lauréats de I'lEPS, on ne se serait pas attendu & un score pareil
quant & I'envie d’embrasser leur carriére. Nous ferons remarquer que ces résulfafs
concordent avec ceux obtenus dans notre enquéte au département du Ministére
chargé de I'orientation & I'Université. Nous y avions appris en effet que I'lEPS était
I’avant dernier dans I’ordre des préférences au sein des prostulants & I’Université.

En définitive, nous constatons & I'issue de nos recherches que notre hypothése
n‘a pas été totalement infimée. Elle a été nuancée. En effet, nous avons pergu &
travers les opinions que le profil de la personnalité des lauréats de I'lEPS n’est pas
médiocre. Néanmoins, le bilan quant & la volonté d’embrasser cette carriére reste en
dessous de la moyenne. La signification de cette situation nous parait étre que le mal
existe comme nous I'avions senti, mais qu’il se situe & un autre niveau, moyennant une
certaine contribution de certains membres du groupe cible. C'est qu’effectivement,
le dédain est bel et bien présent. La logique tend & soutenir que lorsqu’on envie
quelgu’un, on aimerait &tre comme Iui. Quant & la respo'nsobilifé‘ de certains profes-
seurs d'EPS, elle tfransparait & travers les opinions.

Politique générale du sport médiocre ? Carriére & avenir incertain consécutive-
ment ? Dans tous les cas, ce qui est & | origine des faits est infrenséque au systéme.

Nous exhortons tout lecteur qui se sentirait piqué comme nous par la situation
problématique, d’effectuer un travail qui pourrait apporter plus de lumiére et identifier
le “gite du virus".

Nous voudrions avant de clore, formuler quelques suggestions & I’endroit de trois
groupes d'infervenants & savoir, les autorités de I'lEPS, les lauréats de I'lEPS et les
autorités politiques.

1" Aux autorités de I'lEPS nous demandons de restructurer le systéme d’enseigne-
ment, mettre plus de rigueur, ainsi que le systéme d’évaluation afin de mettre sur
le marché de I'emploi des travailleurs de valeur.
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2" Aux lauréats de [I'lEPS déja sur terrain, nous demandons d‘user de plus
d’abnégation et de plus de sens de responsabliité afin de parer & I’'opinion qui
tend & fernir leur image et gagner plus de confiance. Pour ce faire, nous
préconisons la création d'une association des professeurs d’EPS qui constituerait
un cadre d’évaluation et/ou une forme de syndicat pour s’ auto-corriger et pouvoir
revendiquer en cas de besoin.

3" Aux autorités politiques nous demandons de confier Ia gestion du sport aux
spécialistes qui en mattrisent les rouages et définir une politique sportive claire afin
d’éradiquer ce sempiternel sentiment d’étre sous estimé chez ces derniers et de
s’adonner & I'inutile chez les sportifs.

Nous pensons avec conviction que cela pourra donner un souffle nouveau au
mouvement d‘ensemble. '
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UNIVERSITE DU BURUNDI
INSTITUT D'’EDUCATION
PHYSIQUE ET DES SPORTS.

‘ Questionnaire d'enquéte.
Cherle) éléve.

Nous vous soumeftons_'lé p'rés'erit questionnaire dans le cadre de notre travail de fin
d'étude et dont la réusite dépendra de votre concours.

Etant donné que les informations que nous cherchons concernent directement le
domaine de I'éducation, nous sommes convaincus que vous étes les mieux indiqués pour nous
fournir les renseignements si préci€éux pour notre rechérche. o
Nous vous prions de répondre personnellernent aux questions et en toute franchise.

En ce qui nous concerne, nous vous garantissons le plus complet anonymat et vous
demandons sur ce de ne pas mentionner votre nom.

Recevez chele] éléve nos remerciements anticipés.

N.B. Si I'espace entre les questions vous semble réduit, veuillez indiquer le numéro de la
question au verso et continuez. '

GASORE Dieudonné
Etudiant en II¢ licence
IEPS.



Veuillez nous fournir les renseignements suivants.

* Sexe - Masculin
' - Féminin
* Niveau d'études - Cycle inférieur

- Cycle supérieur

* Niveau de pratique sportive - Vous pratiquez un sport de compétitioh ? .
- Vous pratiquez le sport juste a I'occasion du cours d’EPS ?

@.1. Pensez-vous que votre professeur d’EPS quand il organise une activité il le réalise ?

- Trés correcternent
- Moyennement
- de fagon médiocre

Q.2. Vous avez certainement en l'occasion d’échanger avec votre professeur d’EPS sur plu-
sieurs sujets (politique, science, économie, culture générale, etc..)
Trouvez-vous ses 1dées trés intéressantes ?

3.3. Avez-vous 1’1mpreésion de gagner quelque chose grace a son enseignement ? Justifiez
votre réponse.

Q.4. Votre professeur d’EPS est-il sar de lui lorsqu’il vous enseigne ? ou bien vous
semble-t-il taténner? Justifiez votre réponse.

Q.5 Parmi les qualités ci-aprés mettez une une croix sur celles que vous trouvez chez votre
professeur d’EPS.

- courage

- persévérance

- loyauté

- tolérance

- honnetété

- sens de l'autorité

- le respect

- le sens de l'ordre



Q.6. Votre prof d’EPS entretient-il des rapports sociaux avec ses collégues
- Excellents
- moyens
- pas du tout

Q.7. Pensez-vous que les autrés. professeurs resp‘éctent votre professeur dEPS ? Pourquoi ?
Q.8. Croyez-vous que beaucoup d’éléves aiment votre professeur d’EPS ? Pourquoi?

Q.9. Ditez-nous si vous trouvez les qualités physiques ci-aprés chez votre professeur d’EPS
et mentionnez les autres que vous lui reconnaissez

- la force
- une bonne constitution physique

Q.10. Quels sont les sports que votre professeur d’EPS pratique avec aisance?

@.11, Votre professeur d’EPS tombe-t-il souvent malade ?
si oui que pensez vous étre les principales causez ?
-- maladies courantes
- - grande fatigue
- alcool
- autres.

Q.12. Apres vos études aimeriez-vous devenir un jour professeur d’'EPS ? pourquoi ?



