Université du Burundi

Dép6bt institutionnel officiel https://repository.ub.edu.bi
Grenier du Savoir du Burundi Mémoires et Théses
2012

Le concept d' << IBANGA >> comme
morale stoigue a travers quelques
textes de style oral Rundi

UB, Faculté des lettres et sciences humaines

https://repository.ub.edu.bi/handle/123456789/1127
Téléchargé depuis le dépot institutionnel officiel de I'Université du Burundi



=EE = UNIVERSITE DU BURUNDI j

FACULTE DES LETTRES ET SCIENCES HUMAINES
DEPARTEMENT DES LANGUES ET LITTERATURES
| - AFRICAINES

LE CONCEPT D’« IBANGA » COMME MORALE
STOIQUE A TRAVERS QUELQUES TEXTES DE
STYLE ORAL RUNDI

o N T Y
NG

Par
Polycarpe NTUNZWENIMANA

Sous la direction de : "Mémoire soutenu et. aéfendu

Isaie NIMPAGARITSE (Ph D) | publiquement en vue de I’obtention

du grade de Licencié en Langues et

Littératures Africaines

= Bujumbura, décembre 2012




DEDICACE

A ma regrettée mere ;
A mon pere ;
A mes fréres et sceurs ;

A mes cousins et cousines ;

A toute personne qui lutte pour la promotion des valeurs humaines ;

Je dédie ce mémoire.



i

AVANT-PROPOS

A D’issu de ce travail, un témoignage de profonde reconnaissance mérite d’étre

adressé a bien des personnes.

Notre sentiment de profonde gratitude s’adresse plus particuliérement au
Professeur Isaie NIMPAGARITSE, lui qui, malgré ses nombreuses obligations,
a accepté de diriger ce travail qui n’aurait pas pu étre achevé sans sa
contribution, sa disponibilité, ses conseils, ses encouragements, sa patience et sa
sollicitude ont été pour nous, un réconfort et un stimulant au cours de notre

recherche.

Nous songeons également a tous les professeurs de la Faculté des Lettres et des
Sciences Humaines ; particuliérement ceux du Département des Langues et

Littératures Africaines qui ont participé a notre formation universitaire.

Nous remercions €galement tous nos informateurs qui ont eu 1’amabilité de
fournir toutes les informations dont nous nous sommes servi dans la réalisation

de ce travail.

A tous ceux qui nous ont aimé , aidé, soutenu et compris, nous disons grand

merci.



iii

LISTE DES SIGLES ET ABREVIATIONS

A.C.A.
Cfr.
E.N.S.
E.O.
Ed.

F.L.S.H.

Ibidem
Idem

Info. cit.

NP
Op. cit.
P.

pp.
U.B.
Vol.
av.J.-C.
ap.J.-C.

: Au cceur de Afrique

: Se référer a

: Ecole Normale Supérieure

: Enquéte orale

: Edition

: Faculté des Lettres et Sciences Humaines

: Méme auteur, méme ouvrage et méme page
: Méme auteur, méme ouvrage, pages différentes
: Informateur déja cité

: Numéro

: Opere citato (ouvrage déja cité)

: Page

: De la page telle a la page telle

: Université du Burundi

: Volume

: avant Jésus-Christ

: apres Jésus-Christ

: Ressemblance



v

TABLE DES MATIERES

DEDICACE ..ottt sressae sttt s st st sr et sn e sas s st s snesanasaesbne e s 1
AVANT-PROPOS ... oottt ettt ettt e srae s s s e sn e seesessnesaesnnssnsenes ii
LISTE DES SIGLES ET ABREVIATIONS......ooiiiiii e, iii
TABLE DES MATIERES ....cccoiiiiintreccicnin s s iv
0. INTRODUCTTION ..ottt ittt sttt s sressrnes et ssesessaeseeeseeessnesissnsnssns 1
0.1. Motivation et choix du SUJEL.......ociciivii e et s 2
0.2. INEELEL AU SUJEL . urireiiieeeiescireeee ettt ettt s ee e be e ee s e e snesans 2
0.3. DElimitation du SUJEL ...ccviviieiiiiirecteeciente ettt 3
0.4. ProblématiqUe.......cccvrrvimriirieenirartrerminiesoesssresseesssnessnesaesssressssessessessssasnee 3
0.5. Hypotheses de travail ........cceveiirennieniiininiineseeesns e sresresenssenans 3
0.6. Articulation du travail ....c.coccveeeere e 4
0.7. Difficultés TeNCONLIEES ......vvivereeiiiieriiirireerce et ettt re e e s e srer s e e enreas 4

CHAPITRE PREMIER : CADRE THEORIQUE ET METHODOILOGIE DU
TRAVAIL ...ttt sttt s st a et srta e s e s sra e ar st eareeasaeanson 6
[.1. Elucidation des teImes .......ccccuvevveieeniesie e sne e ere e et ene e 6
I O I I 5 T 1O VSO P T UURSOTTOTUPPRPN 6
I O 101 e L (O URSORRUU 6
L.1.3. SEOICISINE wevveiieiiriee et ceeer st st st e e ee e e e e e e s s rane e saneesans 7
[.1.4. Texte de Style Oral......occiiccieiiiiieceiisee ettt 7
L.1.4.1. La définition .....ccecceveceirieinicesieeseesieneie e steesneseseeesaesssressresensnes 7
L.1.4.2, 18 StIUCIUI® .ottt e s e s nene s er e s e es 7
[.1.5. PIOVETDES ceteiieeiiieieeee ettt s s ennee s srmn e 3
L 1.0, COMLES wevereirieieiiiet ettt st e ettt e e s sre e e e te e e s nenaesans snrananes 9
[.2. Méthodologie du travail ........ceoevimieeirereirerrernere e verereere s rseeesrer e 10
[.2.1. Approche lexico-SémantiQUe......c...oevireevereereieesiniesiniessssesssreesnsssees 10
1.2.2. Constitution du corpus : collecte des donnees .......ccoverevienriirvnecninnee, 11
1.2.3. ENQUELE SUL tBITAIN . .ecuuiiiitiiiiiiiieiiren et eanen e srce e abe s s e enenessnaeas 12
[.2.3.1. La Pré-enqUELE .....coveeieieeriierteee sttt cte s ere s e 12



1.2.3.2. L’enquéte proprement dite......oeveevrieeieiieiiniinsiecsessncesceseeeea. 12

1.2.4. Analyse et interprétation des textes de style oral..........ccceoiveriienne. 13
CHAPITRE DEUXIEME : LA MORALE STOIQUE.......ccosueuiveeeenensrenaseenne 14
I1.1. Bréve historique du StoTCISIME ......coooiiriiiiriiiiiiiie e sereeneas 14
| R T ) T o B OO 14
I1.1.2. Les origines de 1a dOCtIINe......cccereerrerirenireiinnniisnscnnesnesne e seeens 14
I1.1.3. Chronologie des StOICIENS ......ccvveiercriecerieireicriiereesee e cenraesreenes 15
I1.1.3.1. ADCIEN SEOTCISIMC. cuvereereerererrerecmeriesnrennenneeseeeiasaresressissnnanees 15
I1.1.3.2. L.e mOYEN STOTCISINE v.vevieurrvnerireeresirenmrecssrirasearerresmneessvaesane 16
11.1.3.3. Le stoicisme de I’époque impériale.........ccoveerreevccrerensennenn 16

I1.1.4. La relation existant entre la logique, la morale et la physique.......... 16
I1.2. Ethique StOTCIENNE «.vvcvveverrererrereemnrerereernessenesseesnnessnisneessesnsnsssesmmensessneesenns 17
I1.2.1. La soumission de la volonté humaine a la volonté de la nature ........ 18
[1.2.2. Les sto1ciens € 1a VEItU. ...occeveervecerrereeieree et eeraeseeeaeene 19
II.2.2.1. L@ VEITU ccoieieeieeerceceeeerceeee s serter e e e et ee e e e s ee s sea e e neeneeeeas 19
I1.2.2.2. Les contours de la vertu dans la morale stoicienne................ 20
CHAPITRE TROISIEME : LE CONCEPT D’ « IBANGA » v.cuvvuvereereerrrannne, 23
IL1. Notion d” € IBANGA » weovevererrereeeeeecrceeeeeeneveessseseeresseessesesssseesesnenes 23
L1 1. INtrOdUCHION «eeveeeee e sttt e s rae s e sae s ee 23
II1.1.2. Approche 1exiCo-SEMANtIQUE .......crvreeeeriareeierriennirienreesreesereeneeerennes 23
I11.1.2.1. Le lexéme « IBANGA » au sens de discrétion...............ce..... 23
[11.1.2.2. 1> « IBANGA » au sens de profession.........ceeurveurverruereesennee 26
I11.1.2.3. L’ « IBANGA » au sens d’engagement totalisant................ 29

I1.2. Manifestation de '« IBANGA % ....ocvrvveverieererieriercrneareennn s 31
[I1.2.1. Le concept d’ « IBANGA » face au destin.......ccevveveeieverereveeeeenne. 32
I11.2.2. L’homme d’ « IBANGA » face & ’accomplissement de la vertu..... 33

II1.3. L’ibanga & la morale stoique dans I’accomplissement de la vertu......... 34



vi

CHAPITRE QUATRIEME : L’ « IBANGA » AUX CONTEXTES DES

CONTES ET DES PROVERBES RUNDI ......cccccciiniiininiiiieiiiieineeenes 36
IV.1. Introduction............. SO P PSR OR PO PR RRPRPTRPRO 36
IV.1.1. Présentation et analyse du COIPUS ....ccvveviririsriimninsnnsinistiesesennnees 36
IV.1.1.1. Cas des CONLES ......cevcueriririnrieiiriiinniiniis st 36
IV.1.1.1.1. SAMANDARI AJA GUSABA IMBOGA I BWAMI .36
IV.1.1.1.2. NGOMA YA SACEGA....ccovvmcrrrrrernesrissreasesrisesinss 41
IV.1.1.1.3. UMUGORE W’ JBANGA ....covvveererererereseerissisesran 45
IV.1.1.2. Cas des Proverbes......cccveererrrircereesreesieescieeeeeeeveenaeesnennes 49
IV.1.1.2.1. Ibanga ribangwirwa ingata .........cecveevuersccrviersvrennvenncns 49
IV.1.1.2.2. Ibanga ntirydnza n’(iwo rydnjéje yamana akarémbe...51
IV.1.1.2.3. Ibanga riruta ingabire ........cocceovereerernvnseniereiencreenas 53
IV.1.1.2.4. Ibanga riruta iKibando .....c.ccceeveerieirinnnesseeieesnneens 55
IV.1.1.2.5. Ibanga ribangirwa umuheto..........cceeveeveereerruecrenrennes 56
IV.1.1.2.6. Ibanga rirahéberwa .........coccvevierereeeririecieensernee 57
CHAPITRE CINQUIEME : APPROFONDISSEMENT
ANTHROPOLOGIQUE DU CONCEPT D’ IBANGA».....ocveveereeeerererrnnns 60
V.1. Le maintien de '« IBANGA ..oucuerereuereeeeeeeeceeeeee et eee e seeens 60
V.2.Laperte de I’ « IBANGA M..cvvrerierenereesesteeeissesseessessesssesssssssesssessans 61
V.3. Les conséquences qui s’abattent sur quelqu’un qui perd son.................. 63
CIBANGA % oottt ettt ss st et ese s tsasesesese sebsaesssnenssennaas 63
V.3.1. L exclusion de la famille ou de la communauté (Gucibwa mu ........ 63
TIUTYAIIZO ). cuveveeervereraneerserreeesreseessssesssennntasasmseessasnsseesassssessresesensensaneas 63
V.3.2.1. Une grossesse ill€gitime .........ceevveveveerrecienerieenriireeeecenensenenns 63
V.3.2.2. Un gar¢on qui injuriait ou battait SOn pere...c.ceeeevevrcrrervennne. 63
V.3.2.3. Kudédémba (L.e radotage) ......c.ccccvievreereerieenirnnreenceceraaeeens 64
V.3.2.4. Le mensonge a 1a cour Royale .......cccevveeveeceenienieecienennens 64
V.3.2. L’exclusion du partage ....... ettt eres et et eeeneeneren 65
CONCLUSION GENERALE ..ot eie e et aee e 68

H\J




Vil



0. INTRODUCTION

« Sauvegarder son passé est une responsabilité de chaque peuple
non seulement vis-a-vis de lui-méme mais envers I’humanité tout

entiére »'.

La tradition est ressentie comme une nécessité vitale. Il importe de la maintenir
et d’en assurer non seulement la survie, mais aussi, et surtout la continuité parce
que la tradition dans son essence n’est pas figée .Certes, elle se référe au passé,
mais elle n’en constitue pas une répétition pure et simple. Elle nous arrive du
fond des Ages sentant le parfum de ceux qui ["ont transmise de génération en
génération. La tradition est la codification de la sagesse et de 1’expérience des

anciens.

Chaque communauté humaine, chaque peuple a sa fagon de concevoir le monde.

Ainsi, tout groupement humain a sa culture et sa propre civilisation.

En ce qui nous concerne, nous nous sommes intéressé par des textes littéraires
qui sont le véhicule privilégié de la conception de la vie d’un Murundi ; dans

son mode de vie, de pensée et de sa vision du monde.

Dans cette optique, nous avons senti 1’intérét d’aborder le théme « IBANGA »
qui constitue 1’une des valeurs fondamentales de notre société.

Ainsi notre sujet s’intitule : « Le concept d’ « IBANGA » comme morale stoique
a travers quelques textes de style oral rundi. » Mais quel est la motivation ?

Pourquoi avoir choisi ce pareil sujet ?

'LEVI-STRAUSS C., Anthropologie structurale 11, Plon, Paris , 1978, p.68



0.1. Motivation et choix du sujet

Au cours de notre formation universitaire, nous nous sommes familialisé avec
les différents cours en général et les cours d’anthropologie en particulier qui

nous ont fait découvrir les immenses richesses de notre culture.

En effet, au cours de la premiere année de licence, nous avons été surpris dans le
cours intitulé « Analyse des genres lapidaires et humoristiques » que certains
¢éléments de la culture burundaise peuvent étre comparables a certaines doctrines
philosophiques. Ayant constaté que la morale burundaise peut s’inscrire dans
les théories du monde gréco-romain. C’est dans cette optique de surprise que j’ai
été poussé & consacrer a ce sujet un travail dont le titre est:

«LE CONCEPT D’ «IBANGA» COMME MORALE STOIQUE A
TRAVERS QUELQUES TEXTES DE STYLE ORAL RUNDI ».

0.2. Intérét du sujet

11 s’agit d’un sujet qui ne manque pas d’intérét. L’objectif est de démontrer que
I’ « IBANGA» se révéle comme base de toutes les valeurs morales. De ce fait, il
apparait comme donnée fondamentale indispensable a la bonne marche de la

SOCI€Ete.

La deuxiéme raison est de démontrer que la morale burundaise a travers le
concept d” « IBANGA » s’inscrit dans la sphére des autres théories du monde

gréco-romain ; et qui a des traits communs avec ces dernieres.

Enfin, I’autre raison importante est li¢e a [’originalité du sujet. Jusqu’ici il existe
peu de mémoires & I’Université du Burundi qui ont traité du domaine
d’anthropologie philosophique et aucun mémoire sur 1’étude d’un concept de la

culture burundaise « IBANGA » face a la doctrine morale philosophique.



0.3. Délimitation du Sujet

Notre étude sera abordée sous deux angles: I'un linguistique, 1’autre
anthropologique. Le premier visera I’étude du lexéme « IBANGA » sous
I’aspect lexico-sémantique et nous aidera a trouver la signification de ce lexéme
a base du jeu des mots. Le deuxiéme visera 1’angle anthropologique et se basera

sur la vie, le langage et les textes de style oral sous la lumiére de I’enquéte.

0.4. Problématique

L’homme posséde une nature morale qui lui permet d’avoir une conscience qui
est la faculté exceptionnelle qui guide I’homme pour assumer sa qualité d’étre
pensant. Elle I’aide dans la distinction du bien et du mal. Pour cela, I’homme
sait qu’il y a une bonne conduite a suivre et une mauvaise démarche 2 banir.

Les hommes par leur culture et leur niveau d’instruction différent peuvent
penser de méme maniére sur un point donné. Au cours de ce travail, une
question se pose. On peut se demander si un Murundi, par « IBANGA » peut

agir de la méme fagon qu’un stoicien a sa théorie de la doctrine morale.

0.5. Hypothéses de travail

Une hypothése est une proposition visant a fournir une explication
vraisemblable d’un fait, et qui doit étre soumise au contraire de I’expérience.
Elle est a prendre comme une « proposition particuliere, comprise comme
implicite & la thése, ou incluse a celle-ci »* .

En formulant nos hypothéses, nous pensons que :

1°L’ « IBANGA » pourrait principalement signifier secret, profession,

1

engagement totalisant ;

% Le Grand Dictionnaire Encyclopédique, Larousse, Paris, Vol.8, 1983, p.5426



2° L’ « IBANGA » a travers les textes de style oral rundi pourrait se
manifester comme morale stoique quand il s’agit de I’accomplissement de la
vertu ;

3° 1] existerait des fautes qui handicapent la valeur du « IBANGA » et les

conséquences qui en découlent.

0.6. Articulation du travail

Ce travail est divisé en cinq chapitres. Le premier chapitre expose le cadre
théorique et méthodologique du travail. Le deuxiéme chapitre consacre la
morale stoicienne. Le troisiéme chapitre parle du concept d’ « IBANGA ». Le
quatriéme chapitre développe le concept d’ « IBANGA » aux contextes des
contes des proverbes rundi.Le cinqui¢me chapitre expose 1’approfondissement

anthropologique du concept d” « IBANGA ».

0.7. Difficultés rencontrées

Au cours de I’élaboration de ce travail, nous n’avons pas manque de difficultés

- bien que certains d” entre elles aient été surmontées.
Premiérement, la rareté des ouvrages publiés sur le théme « IBANGA » et sur le
stoicisme a constitué toujours un handicap sérieux pour aborder notre sujet
d’étude.
La deuxiéme difficulté est la réticence de notre milieu d’enquéte ou la
population manifeste une discrétion surtout quand I’enquéteur veut prendre note
ou enregistrer I’information.
La troisiéme difficulté est que nous n’avons pas pu trouver un corpus
représentatif sur les contes et les proverbes en rapport avec le théme et nous
nous sommes donc contenté du peu que nous avons pu avoir.
Enfin, la traduction ne nous a pas été facile dans la mesure ou traduire une
langue c’est trahir « traduttore traditore ». Cela se révele quand il s’agit du

proverbe et du conte qui font ’objet de choix pour les textes de style oral. Il est

—



particulierement impossible de rendre dans la traduction, toute la saveur
spécifique de 1’ambiance originelle. 11 est a signaler que toute traduction ne peut

échapper a faire des entorses au génie de ces genres de ses textes originaux.

Malgré toutes ces difficultés qui expliquent la présence éventuelle de certaines
lacunes dans le présent mémoire, nous croyons étre parvenu a notre objectif :
cerner I’aspect de I’ « IBANGA » dans la morale stoique & partir des genres de

la littérature orale rundi a savoir le proverbe et le conte.



CHAPITRE PREMIER : CADRE THEORIQUE ET METHODOLOGIE
DU TRAVAIL

I.1. Elucidation des termes
I.1.1. La morale

Selon |’Encyclopéedia Universalis, étymologiquement terme « moralis » désigne
ce qui a trait aux mceurs, aux attitudes humaines en général et en particulier aux

régles de conduite et a leur justification’.

Le mot « morale » étant un terme désignant ce qui a trait aux attitudes humaines,
nous entendons par la que dans la morale ,il y a aussi des conceptions ou des

attitudes de I’homme face aux phénomenes de la vie qui I’entourent.

Bref, la morale intervient dans tout ce qui participe dans la vie quotidienne de

I’homme.

I.1.2. Stoique

« Dont la morale ou le comportement sont conforme au principe des stoiciens
d’apreés lesquels la douleur est un fait indifférent.»*

Un stoique dans I’épreuve ou dans la douleur apparait insensible et ne manifeste
aucun trouble. Il est caractérisé par la ténacité, la frugalité, la dureté envers soi-

méme. 1l se fit remarquer par une singuliére fermeté d’esprit et de caractere.

? Encyclopédia universalis, Tome IV, Paris, 1971, p.453.
* LANANDE A., Vocabulaire technique et critique de la philosophie , P.U.F., Paris, 1968, p.1029.



1.1.3. Stoicisme

Selon le Dictionnaire de la langue philosophique, le stoicisme est une doctrine
philosophique de Zénon. Il est surtout célebre par la morale, qui place le
souverain bien dans 1’effort pour n’obéir qu’a la raison en se rendant indifférent

aux circonstances extérieures, fortune, santé, douleur, etc’.

I.1.4. Texte de style oral

Les textes de style oral constituent un corpus central de notre travail.
Dans son Anthropologie linguistique de I’Afriqgue Noire, Maurice HOUIS nous
parle de la structure des textes oraux et des critéres sur lesquels leur définition

doit se batir.

1.1.4.1. La définition

Selon Maurice HOUIS, 1a définition des textes oraux doit se batir sur deux
criteres :
1°) La présence d’une méme technique de mémorisation et d’attention par
laquelle les textes sont aisément mémorisés par I’€émetteur et auditoirement

percus par le récepteur.

2°) Un contenu sémantique que la soci€té valorise et suscite a la conservation de

la mémoire patrimoniale.

1.1.4.2. La structure

Maurice HOUIS, nous parle de la structure des textes oraux comme suit

« Les textes oraux doivent présenter une assise Structure, une trame a
laquelle la mémoire puisse s ’accorder, et qui est transmise en méme
temps que le texte lui-méme. De plus la prolifération de la parole fait

que tout texte n’a pas d’existante que vers le public et par le public.

> FOULQUIE P., Dictionnaire de la langue philosophique, P. U.F., Paris, 1962, p.691.

-



La structure des textes s’avére pour lui une technique qui contribue a

soutenir ’attention »°. \
Le texte de style oral est une structure en tant que lieu de relations
sémiotique et sémantiques, organisées en vue d’étre conservées et
transmises.

Dans le cadre de notre travail ces textes seront : imigani migufi (les proverbes)

et imigani mirémire (les contes).

1.1.5. Proverbes

Plusieurs chercheurs parémiologues se sont mis a définir ce genre
parémiologique sans pouvoir couvrir toute la charge sémantique de ce genre.
Toutefois, nous tacherons ici de donner quelques définitions proposées par

RODEGEM.

« 1l ressort néanmoins que pour étre authentique, le proverbe doit

répondre a certaines caractéristiques. C’est une sentence

populaire, une vérité imagée, concise, parfois rimée, qui contient

souvent des allitérations ; renferme parfois des jeux de mots,

toujours elle est rythmée, et s’exprime généralement sous forme
r . 7

métaphorique »’.

Ce dernier ajoute en présentant le proverbe comme étant :

« Le code de savoir-faire qui renseigne aux individus un systéme de
valeur ; qui montre comment [’homme se situe par rapport a
autrui ; comme il situe les autres dans son univers ; comme réduire

. o s . . . cr,r 8
les tensions inévitables qui naissent dans la vie en société »°.

® HOUIS M., Anthropologie linguistique de 1'Afrique Noire, P.U.F., Paris, 1971, p.60.
7 RODEGEM F.M., Parole de sagesse au Burundi, Peeters, Leuven, 1983, p.7.
¥ Idem, p.403.



RODEGEM indique €également que les parémies jouent un grand rdle dans le

discours. Voila comment il le dit :

« La parémie est plus qu’une simple citation destinée a enjoliver un
discours. Elle vise a obtenir un effet : impressionner les auteurs. Le
locuteur sélectionne, parmi les nombreux énoncés traditionnels,
celui qui estime le plus apte a exprimer ses propres sentiments a

travers une formule figée, impersonnelle en apparence »°.

I.1.6. Contes

Les contes sont des récits relatant des faits réels ou aventures imaginaires qui
sont destinés a distraire ou a instruire. Ces faits peuvent étre étonnants et
charmants ou méme formés d’histoires mensongeres. Depuis des temps
immémoriaux, les contes se transmettent de bouche a oreille et des générations

en générations.

Les contes relatent les actions, les épreuves, les péripéties vécues par un
personnage ou un groupe de personnages ; etc. L’ histoire racontée se déroule
dans un autre temps et un lieu autre que ceux ou prennent place le conteur et le
destinataire.

Les formules introductives : « il était une fois, jadis, il y avait trés longtemps,
... » sont des connecteurs. En témoignent les formules finales comme « ce n’est
pas a moi d’y périr, etc. » montrent la distance qui sépare 1’univers des contes et
du monde réel. Cet univers est pour la plupart des temps indéterminés, car les
temps, les lieux ne sont pas fréquemment évoqués avec précision. Le conte
donne I’impression de se situer en dehors du monde actuel. Le conte dépeigne
les relations humaines dans un style flattant le golit du merveilleux riche de

symboles.

> RODEGEM F.M,, op. cit., p.384.
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L.2. Méthodologie du travail

La méthodologie est une étude systématique, et une pratique scientifique & base

de principe'’.
L.2.1. Approche lexico-sémantique

L’approche lexico-sémantique sera notre méthode essentielle d’interprétation.
Cette méthode va nous permettre & découvrir la signification d’un mot a partir

de contextes déterminés.

Ces contextes s’appellent champ sémantiques c’est-a-dire « /’ensemble des
signification et des connotations d’un mot ou d’une unité du langage »''. Le
champ sémantique d’un terme du vocabulaire est congu comme les diverses
acceptions du terme de divers emplois d’un sens unique du mot en cas de

traitement homonimique (...)".

Cette méthode nous permet d’approfondir les analyses de textes (écrits ou
oraux) ou tout autre matériau portant une signification. Ces textes sont ce qu’on
peut appeler textes de style oral.

Notre point de départ est le mot « IBANGA » dont nous nous proposons de
chercher les différentes acceptions ou étendu de sens. Nous allons explorer les
différents sens du mot lui-méme et dans d’autres mots dont il est le support et
les divers contextes que nous jugeons proches qui peuvent marquer un
parallélisme sémantique avec ce lexéme. Dans cette rubrique, nous arriverons
ainsi a repérer les limites du champ sémantique du concept ce qui nous permet

de saisir le contexte d’ « IBANGA » dans les chapitres suivants.

1 Op.cit, p.2028.
YWDUBOIS 1., Dictionnaire de linguistique, éd. Larousse, Paris, 1983, p.286.
12 MOUNIN G., La sémantique, édition sechers, Paris, 1978, p.37.



11

L.2.2. Constitution du corpus : collecte des données

Les textes de style oral qui constituent notre corpus sont des proverbes et des

contes comme nous 1’avons signalé.

Dans la collecte des proverbes du corpus, nous aurions préféré que 1’ensemble
soit recueilli sur le vif mais, nous avons pensé€ cependant que ce travail perdrait
un temps assez long dont nous ne disposons pas ; ce qui nous a pouss€ a nous
contenter le recueil de RODEGEM. Le critére qui nous a guidé est
essentiellement [’aspect lexical. C’es-a-dire que nous avons retenu quelques

proverbes a travers lesquels apparait explicitement le mot « IBANGA».

Cette rigueur a été commandée par le fait qu’un proverbe ne peut étre compris
qu’aprés I’analyse des symboles le composent, compréhension qui ne peut avoir

lieu qu’aprées repérage des situations naturelles de profération.

Dans la collecte des contes du corpus, nous avons fait recours aux ouvrages de

F.M. RODEGEM et nous avons retenu trois contes apres 1’enquéte sur terrain.
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1.2.3. Enquéte sur terrain

Pour mieux réaliser mon travail, une enquéte sur terrain s’est avérée nécessaire.
Elle a consisté dans la consultation des informateurs de certaines collines de la
commune Ryansoro ou je suis né. Deux étapes ont été réalisées, la pré-enquéte

et ’enquéte proprement dite.

1.2.3.1. La pré-enquéte

Pour arriver a des résultats fiables, il a fallu préparer 1’enquéte. A notre travail,
nous avons testé !’intelligibilité des questions & poser & nos informateurs, a
déterminer a travers I’analyse des données, la constance des réponses et leur

aptitude.

1.2.3.2. L’enquéte proprement dite

Au cours de notre enquéte, nous nous sommes servi d’un questionnaire
comportant deux niveaux. Le premier niveau comprenait des questions relatives
au lexéme « IBANGA ». Le deuxiéme niveau comportait des questions relatives
au concept d’ « IBANGA » a travers les textes de style oral rundi. Je me munis
d’un carnet pour la prise des notes auprés des informateurs et d’une radio

cassette pour les enregistrements.

Nous avons mené une enquéte-participation c’est-a-dire une enquéte a caractére
dialogual. La plupart de mes informateurs étaient des personnes agées parce
qu’elles sont nos bibliotheques orales : nos'bibliothéques vivantes. Ils ont une
expérience de la vie et ont une mnémotechnicité spéciale bien meilleure que

celles des jeunes.

Nous avons posé plusieurs questions 2 la fois avec des interviews. Les résultats

étaient ainsi fiables.
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L.2.4. Analyse et interprétation des textes de style oral

Les textes de notre corpus ont été traduits dans la langue de rédaction par nous-
meémes. Cette traduction nous semble difficile car nous étions en présence de
deux langues : le kirundi et le frangais. Il y a risque de trahir ce que nous
traduisons.

Pour faciliter ce travail, les contes ont ét€ subdivisés en de petites unités de
lectures douées de sens appelées « lexies ». Pour chaque lexie, nous avons fait
une traduction littéraire en frangais en veillant & ce qu’elle garde son sens.
Parfois, nous faisions une traduction littérale. Ces contes n’ont pu étre exploités

que nous-méme.

Quant aux proverbes, ils sont d’abord soumis & une traduction littérale, ensuite
une traduction littéraire. Les situations d’emploi sont consignées, pour chaque

proverbe, dans un petit tableau.

Nous avons consigné les situations d’emploi pour chaque proverbe dans un petit
tableau. Cela nous a facilité le dépouillement des informations regues sur chaque
proverbe. L’emploi décrit succinctement dans quelles circonstances le proverbe
a été entendu. On peut avoir de trées nombreux emplois pour un méme proverbe.
On ne sélectionnera que les plus caractéristiques et on omettra ceux qui sont de
simples répétitions. Pour notre cas, nous allons sélectionner uniquement deux.
Ces emplois sont soumis d’abord a une traduction littérale suivie de la traduction
littéraire. Cela est suivi par ’exploitation de certains mots clés et explications
des images a I’aide des situations d’emploi. L’analyse sémantique a toujours été
notre préoccupation. Aprés analyse détaillée, nous avons dégagé une synthése
générale du corpus.

Aprés élucidation des termes clés de la méthodologie du travail, nous allons

développer par la suite la morale stoique.
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CHAPITRE DEUXIEME : LA MORALE STOIQUE

Au cours de ce chapitre, nous allons développer la morale stoique a travers le

contexte de la doctrine morale stoicienne.

IL.1. Bréve historique du stoicisme
I1.1.1. Le fondateur

Le fondateur de 1’école stoicienne est Zénon, fils de Mnaséas naquit vers 322
Av. J.-C. a Cittium, ville de chypre que le commerce rendait alors prospére et ou
la vie était facile. Il mourut vers 262 av. J.-C. Son pere était un marchand. Il
vint & Athénes vers 312 av. J.-C. et s’adonna a la philosophie. On raconte
qu’étant un jour chez un libraire, comme il entendait lire « les Mémorables » de
Xénophon, il demanda ou I’on pouvait trouver des hommes tels que Socrate. Le
libraire lui répondit en montrant Crates qui passait. C’est ainsi que Zénon serait
devenu I’éléve de Crates. 1l fut aussi celui de Xénocrate, de Palémon, de Tilpon,
et sans doute, de Diodore. Mais c’est Crates qui eut sur lui la plus grande
influence. Crates était un cynique, le plus sincére et le plus sévére qui n’ait
jamais été. Zénon faisait profession d’éveiller les esprits. Il suivit
I’enseignement de ces maitres athéniens vers 300 av. J.-C., il fonda son école a
’age de quarante ans, c'est-a-dire dans les premieres années du Ille siécle, et il

garda la direction jusqu’a sa mort.

11.1.2. Les origines de la doctrine

Le stoicisme est un courant philosophique qui vit le jour au cours de la période
hellénistique. Cette période coincide avec la mort d’ Aristote en 322 av. J.-C.

Ce moment est marqué par trois courants philosophiques hellénistiques qui
sont : le stoicisme-1’épicurisme-le scepticisme. IIs sont comme les trois arts de

vivre®.

> COPLESTON F., Histoire de la philosophie, la Gréce et Rome, Casterman, Paris, 1964, p.408.
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Contrairement a la plupart des doctrines philosophiques hellénistiques, le
stoicisme ne tire pas son nom ni de celui de son fondateur ni celui de du concept
central, mais simplement de I’endroit ou sa voix s’est fait entendre pour la

premiere fois. C’est au portique.

Dans et au Moyen Age, les villes, étaient entourées de murs avec des portiques
(portes des villes) pour se protéger contre les ennemis : les guerres se faisaient
sur des terres fermes. 11 fallait ouvrir la porte d’une ville. C’est un endroit ou se

réunissaient les inventaires de cette philosophie.

Le stoicisme de Zénon a emprunté les idées aux philosophes cyniques. Ces
derniers étaient représentés par Antisthene (444-364) av. J.-C.) et Diogéne de
Synopse (413-323 av. J.-C.).Pour le cynique, le bonheur du sage doit étre

indépendant de toutes les circonstances extérieures.

Cette thése qui sera reprise par Zénon de Cittium au moment ou il établissait sa
philosophie, le stoicisme dont il est le fondateur. Le but de sa philosophie est

d’établir une morale qui méne vers la perfection de la personne humaine.

I1.1.3. Chronologie des Stoiciens

La doctrine n’est pas liée & I’autorité incontestée d’un unique fondateur. Elle

s’est constituée progressivement par les apports successifs.

11.1.3.1. Ancien stoicisme

L’ancien stoicisme est dominé par 3 chefs de 1’école : Zénon de Cittium (322-
364 av. J.-C.); Cléanthe (331-232 av. J.-C.) né a Assos en Troade ; mort a
Athénes. 1l prend la direction du Portique & la mort de Zénon et Chrysippe (280-
210 av. J.-C.); né a Soles dans I'ile de chypre. Eleve de Cléanthe, auquel il

succede comme scolarque du Portique.
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I1.1.3.2. Le moyen stoicisme

L’€cole recoit I'influence de la nouvelle académie ; on assiste & une perte de
rigueur du systéme qui devient plus électrice et a un début de latinisation du
stoicisme, sorte de contrepartie d’hellénisation de Rome. Diogéne le babylonien
(240-150 av. J.-C.) ; successeur de Chrysippe ; Antipater de Tarse : éléve de
Diogene le Babylonien, il se suicide en 136 av. J.-C. ; Pentiums de Rhodes (185-
112 av. J.-C.). Il dirige I’école & Athénes a partir de 129 av. J.-C., Posidonies
d’Apomée (135-51 av. J.-C.), né en Syrie, éléve de Panétius.

I1.1.3.3. Le stoicisme de I’époque impériale

Il est essentiellement romain, les différents thémes de spéculation philosophique
vont graviter autour de la notion de la maitrise de soi. Sous Tibére et sous Néron
des stoiciens sont persécutés : Séneque, né a cordue en 4 av. J.-C. Il se suicide
en 65 ap. J.-C. sous 1’ordre de Néron dont il fut I’un des précepteurs ; Epictete

(50-130 av. J.-C.) en 90 av. J.-C., s’exile avec nombreux philosophes.

Cette diversité de représentant du stoicisme témoigne de la fécondité de cette

philosophie.
I1.1.4. La relation existant entre la logique, 1a morale et la physique

Le stoicisme est surtout célébre par la doctrine morale, mais cette théorie morale
est dans un systéme authentique, inséparable de la physique et de la logique.
Pour comprendre I’interaction qui exiéte entre ces trois grandes parties de la
philosophie stoicienne, BRIDOUX nous propose le texte bien rédigé de Diogéne

Laerce :

« Les stoiciens comparent la philosophie a un animal : ils font
correspondre la logique aux os et aux muscles ; La morale aux
parties charnues ; la physique a l’dme. Ou encore a un ceuf : la

partie extérieure est la logique puis vient la morale et tout a
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lintérieur la physique ou encore a un champ en pleine
production : cloture qui l’entoure est la logique, les fruits la
morale, la terre et les arbres la physique. Ou enfin a une ville
bien fortifiée gouvernée selon la raison. Aucune partie n’est
sépare des autres comme quelqu’un le disent, mais elles sont

. . . . . 14
unies. Aussi les unissent-ils dans leur enseignement » .

A ce propos, nous interrogeons André Bridoux. 11 dit que :
« Les stoiciens congoivent la physique comme [’étude du monde
étendu dans sa totalite y compris méme la cause de ce monde, la
logique comme [’étude des lois a respecter dans l’exercice de la
pensée et la morale comme [’étude des régles de la couture

) 15
humaine ».°.

Au cours de notre travail, nous allons attacher une trés grande importance sur la
morale en tant que terme désignant ce qui a trait aux attitudes humaines en

général.

I1.2. Ethique stoicienne

Plusieurs €léments constituent la morale stoicienne. A ce qui nous concerne,
nous avons dégagé quelques éléments que nous pensons nécessaires a notre

travail.

14 BRIDOUX A., Le stoicisme est son influence, Librairie philosophique, Paris, 1966.
B 1dem, p.42.
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I1.2.1. La soumission de la volonté humaine a la volonté de la nature

En vertu de la fameuse formule de Zénon et de Cittium
« vivre en accord avec [’action humaine, avec [’action de la
nature ou de la volonté humaine avec la volonté divine. Car

[’'univers est en méme temps nature, raison, destin »16.

11 faut harmoniser notre volonté avec les événements de fagon que rien de ce
qui arrive n’arrive pas, ne manque d’arriver quand nous voulions que cela

arrive. C’est 1’idée fondamentale des stoiciens' .

En d’autres termes, la volonté humaine n’a rien a faire en face de la volonté
divine, elle doit s’y soumettre et attendre sa destinée de la part de I’Etre supréme
Cette vision émane de 1’ancien stoicisme de se consentir au destin le
consentement ou destin consiste & vivre en contemplant la vérité et 1’ordre du
tout et en collaborant dans la mesure du possible avec leur réalisation sans se

laisser mené par la partie irrationnelle de I’ame.
p p

En ce qui concerne notre consentement au destin, Epictéte donne le mot d’ordre
lorsqu’il a écrit :
« Apprendre a vouloir chaque chose telle qu’elle se produit. De
plus, disposons notre dme de fagon a voir tout ce que les
: . 18
circonstances exigent » .
Cette attitude implique que nous renoncions a agir sur les choses, événements
extérteurs pour porter notre effort sur la seule chose qui soit a notre pouvoir,

notre disposition intérieure.

En somme, le consentement humain au destin fait appel a I’étre supréme pour

que sa volonté soit faite sur la volonté humaine. La volonté humaine suit sans

1 BRIDOUX A., op. cit., p.95.
BRUN I., op. cit., p.67.
¥ VOELKE A.J., op. cit, p.23.
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hésitation la volonté de 1’étre supréme. Cette volonté humaine n’a rien a faire
face a la volonté de 1’étre supréme. Le sort de 1’étre humain émane de la volonté
de I’étre supréme. L’homme ne peut rien changer ce qui est de son sort. Ce qui
est bon pour lui, c’est de s’y soumettre volontairement sans se plaindre, car la

volonté de 1’étre supréme est la cause et I’explication du sort de 1’étre humain.

11.2.2. Les stoiciens et la vertu

11.2.2.1. La vertu

Selon le Dictionnaire Encyclopédique :
«La vertu est la force morale avec laquelle I’étre humain tend
au bien. Disposition a accomplir des actes moraux par effet de la

. 19
volonté » "~ .

Nous sommes dans le domaine de la distinction du bien et du mal. Cette
distinction est guidée par la volonté de bien faire du bien ou du mal. Mais, il faut
que nous sachions que cette volonté ne peut aller seule sans étre accompagnée

par la raison.

Donc, la volonté et la raison participent dans I’accomplissement des actes
vertueux. En résume, la vertu est une disposition acquise par la volonté
humaine, parce qu’elle est douée de raison. Elle n’existe réellement lorsqu’elle
est devenue une habitude. C’est-a-dire au moment ou elle entre dans le cadre de

la coutume de la communauté.

La vertu est composée de cette présence de ’acte du bien dans 1’homme. Les
stoiciens distinguent quatre vertus cardinales a savoir : la Prudence - la Justice -

le Courage et la Tempérance.

Stobée les a définies de la maniére suivante :

¥ Dictionnaire encyclopédique, p.203.
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« La prudence est la science de ce qui est a faire ou a ne pas
faire et de ce qui est indifférent ; la justice est la science de ce
qu’il faut attribuer a chacun ; le courage est la science de ce qui
est a craindre ou a ne pas craindre et de ce qui est indifférent ; la
tempérance est la science de ce qui est a rechercher ou a éviter

et de ce qui indifférent »*.

Quand on parle des vertus, il faut entendre cette pluralité comme les différents
points de vue sous lesquels on peut envisager la vertu. A ce propos Epiphane a
écrit dans la plume de Zénon :

«Ils [Les stoiciens] disent que les vertus sont étroitement unies

les unes des autres et celui qui en posséde une les a toute ».*'
Cette idée est appuyée par un grand nombre des stoiciens comme
Chrysippe qui pense que les objets de méditation des vertus leur sont

communs.

11.2.2.2. Les contours de la vertu dans la morale stoicienne

Le stoicisme est une philosophie morale qu’on a toujours qualifiée de rigoriste.
Elle est une école de maitrise, de vigilance et de soumission a la destinée. Pour
le sage, la destinée se confond avec le bonheur. On atteint ce bonheur en
accomplissant tout ce qui est de la vertu. C’est cultiver la volonté pour mettre
son bonheur dans la vertu et non dans les hasards de la fortune. Cette culture de
la vertu mettait en avant la tempérance, la douceur, la beauté, 1’effort, le gout de

la perfection, etc.

Dans ce cas, il faut une maitrise, une fermeté absolue devant toutes les sortes de

. . . f ey \ 2
passion. D’oll le principe « étre inébranlable a la vertu »*.

2 BRIDOUX A., op. cit, p.106.
2 Tbidem.
2 BRIDOUX A., Op. cit. p.112.
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Ce caractére inébranlable de 1’dme du sage s’observe principalement dans des
moments qui exposent le sage devant des passions de grande envergure, tels que
I’argent, la richesse, la vie, la santé ou devant la crainte de la mort. A ce propos
Diog Laerce dit :

« Le sage aura raison de quitter la vie par sa patrie, pour ses

amis, et aussi s’il a des souffrances trop pénibles, s’il subit des

mutilations ou s il souffre d’une maladie incurable »*.
Le sage ne se soucie pas de la durée de sa vie mais, il mettra sans hésiter fin a
ses jours s’il vient a constater que les inconvénients remportent sur les
avantages. Il n’hésite pas a faire ce qu’il faut faire, car pour lui, ce qui est
important n’est pas d’avoir de [’argent, d’€tre riche matériellement de
sauvegarder la sant¢ ou de craindre la mort; mais I’important est
I’accomplissement de ce qui est convenable a la réalisation. Encore pour toutes
ces passions il ne faut pas se troubler la sérénité en les cherchant. Il faut rester
lucide et ferme face aux sollicitations du monde et aussi face aux vicissitudes de
la vie.
11 faut distinguer 1’essentiel de I’accessoire, s’accommoder avec les contraintes,

savoir supporter la souffrance sans se plaindre.

Epictéte le montre bien au moment ou il raconte I’histoire de Laternus qui,
interrogé par un envoyé€ de Neéron sur la conspiration ou il était entré, engageant

le dialogue suivant :

« Quand j’aurai quelque chose a dire, je le dirai
-Tu seras entrainé en prison
Mais faut-il que j’y entraine en fondant en larmes ?
- Tu seras envoyé a exile
- Qu’est-ce qui empéche que j aille gaiement, plein d’espérance et

conscient de mon sort ?

2 Idem, p.110.
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Tu seras condamné a mort

Mais faut-il que meurent en murmurant et gémissant ?

Dis-moi ton secret

Je ne te dirai point, car cela dépend de moi (...) »**.
Cet extrait montre que Laternus a eu du courage de n’avoir pas peur méme

devant des menaces de chitiment qui pouvait lui couter la vie.

En somme, ’homme sage et vertueux est donc celui qui a réalisé le régne de la
raison en lui. Pour y parvenir, les affections et les sentiments doivent étre
animés a état de repos, et méme de silence.

Dans le chapitre suivant, nous allons développer le concept d” « IBANGA » qui

va nous permettre de faire un rapprochement avec la morale stoique.

2 PERELEMAN C., Introduction historique a la philosophie, Ed. I’Université de Bruxelles, Bruxelles, 1979,
p.16.
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CHAPITRE TROISIEME : LE CONCEPT D’ « IBANGA »
IIL.1. Notion d’ « IBANGA »
II1.1.1. Introduction

Le concept d” « IBANGA » est utilisé beaucoup au Burundi. Nous avons
constaté I’importance de ce mot dans la société burundaise . Cette notion couvre
un champ tres vaste. Il n’existe pas en francais de terme approprié susceptible
de traduire ce concept dans toutes ses acceptions. Nous essayons cependant
d’embrasser les principaux sens de ce terme a 1’aide d’une approche lexico-

sémantique a partir du langage courant.

I11.1.2. Approche lexico-sémantique

Nous allons analyser ce theme a propos de ses implications dans la mentalité des
Bariindi. A cet effet, nous pensons étudier ce théme a la lumiére des résultats

d’une enquéte effectuée en vue d’en tirer des conclusions.

I11.1.2.1. Le lexéme « IBANGA » au sens de discrétion

Le lexéme « IBANGA » se traduit en frangais par la discrétion, le secret, la
profession”. Ce lexéme est de méme famille que le radical « -bang- » et du
verbe « kubanga» /ku-bang-a/. Celui-ci signifie bander. Essayons donc
d’analyser le terme « IBANGA » i partir des expressions qui en découlent. Dans
le langage courant, on parle souvent de kugumya IBANGA_/ku-gum-i-a/ /i-
bang-a/. Le verbe kuguma /ku-gum-a/ qui signifie étre dur, ferme, permanent,
rester. Ce verbe kuguma peut étre compris sous deux angles :
1. Quand on s’adresse a quelqu’un : « s6 wawe arakomeyé ? »
/pére/ de toi /il/il se porte bien/
« Ton pére se porte bien »

Le verbe kuguma dans ce sens signifie « se porter bien ».

- ¥ RODEGEM F.M., Dictionnaire Rundi-Frangais, annales du Musée Royal de I’Afrique centrale,
Tervuren(Belgique) Série in -80science humaines, no 69,1970 , P.23.

—
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2. Sion dit « afise umwéana agumyé nta c¢6 atanga »
/il a/ un enfant/ il est dur/pas rien/ il donne/

« 11 a un enfant avare, il ne peut rien donner »

L’expression kugumya IBANGA traduit I’idée de garder le secret. Celui qui
sait garder I’ « IBANGA » est qualifié de fagon générale umugumyabanga
/u-mu-gum-i-a/ /i-bang-a/
« Lapersonne de I’ IBANGA »

La majorité¢ de nos informateurs insiste sur la discrétion, le secret entendu
comme une réserve qui est éclairée quand il s’agit de reconnaitre I’homme de

I’« IBANGA ». Umiintu w’ « IBANGA » ntavuga icd abdnyé cdse, araniima icd

yimvise®® . / Un homme/de/ I’ « IBANGA »/ il pas parle/ cela/il a vu/ tout/, il se
tait / cela/il entend/.

« L’homme de I’ IBANGA ne raconte pas tout ce qu’il a vu, ne divulgue ce
qu’on lui a dit confidentiellement ».

Dans ce sens, I’« IBANGA » consiste a ne pas répandre ce qu’on a vu et entendu
dans le cadre officieux.

Explique GAHUNGU : « Umantu w'ibanga ntavugd ico abariwe cdnké ico
abonyé cose kugira agumane itékd ntashobore kwankwa n’abantu ».

« L’homme d’ibanga ne divulgue pas ce qu’on lui a dit confidentiellement, ou
tout ce qu’il a vu pour qu’il garde la dignité et qu’il ne soit pas hai par les

autres ».

En disant : urva mugoré ni umugumvyabanga

/Cette femme/ est/ discréte/

« Cette femme est discréte »

2 RUVEMVERA P., E.O Ntiinda, le 25/06/2010.
7 GAHUNGU, E.O Ngaruzwa, le 15/05/2010.
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Une femme discréte doit faire preuve de retenue, de la réserve dans ses relations
qu’elle entretient avec les autres personnes. A ce propos, ajoute MUNUNI :
7 124 - -— 7 r . 4 28
« Umugoré w'ibanga agumya amabanga yo mu rugo, ntavuga insaku »°.
« La femme d’ibanga garde les secrets du ménage et évite toute

querelle intestine».

Pour illustrer encore cette discrétion, nous prenons le cas du Mushingantihe

dont les responsabilités exigent une grande fermeté a 1’égard du secret.

De méme, un « mushingantihe » digne de son nom ne divulgue pas les secrets
(amabanga) des époux ailleurs lorsqu’il choisi comme facilitateur dans une

situation de malentendu.

A TI’opposé de ces personnes qui gardent I’«IBANGA », on a ikimenabanga ou
igitabanga «celui qui trahi 1’ « IBANGA »; qui ne sait pas garder
I’ « IBANGA » ; indiscret.

A ce sujet, on peut rappeler un conte narré par MUNUNI d’une femme
kimenabanga.

Une reine avait vu que son mari, le roi, avait des poux dans ses cheveux mais,
elle était tenue secret. Cela lui cofita cher. Le secret la démangeait. Finalement,
pour se décharger, elle s’en alla le dire & des arbres dans un bois. Tout de suite,
tous les arbres I’avait entendue et le diffusait avec un bruit du vent, jusqu’aux
oreilles du roi. Tout le monde savait que le roi avait des poux. Celui-ci ne
manqua pas de punir la reine et d’empécher que les femmes puissent Etre

investies notables.

2 MUNUONI, E.O Ngaruzwa, le 25/5/2010.
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I11.1.2.2. L’ « IBANGA » au sens de profession

L’IBANGA peut étre traduit comme vocation, profession.
Dans kwihebera IBANGA vient de kwiheba qui signifie s’abandonner, se

renoncer pour, se sacrifier a. Ainsi, on dit :

« Kwihebera IBANGA ry’tibusasereddti » signifie se consacrer & la vocation de

sacerdoce. Nous avons une autre expression qui va de pair avec kwihebera
IBANGA .

Gushingwa « IBANGA » signifie étre chargé d’une mission, d’une

responsabilité.

Exemple : Yashinzwe amabanga y6 gutwara intird ya Gitega

/ 11 est chargé de/gouverner/la province/ de Gitega/
« 11 est chargé de gouverner la province de Gitega ».
L’IBANGA désigne dans ce sens la responsabilité, I’emploi.
IBANGA _1y’uibuganga « 'IBANGA » du médecin traduit également la

profession, la vocation.

Abanyamabanga b’imwimi : Les banyamabanga du mwami sont des gens qui

sont chargés de conserver les mabanga (les secrets).

Voici I’hiérarchie politique de I’Etat du Burundi ancien ou les Banyamabanga

( les ritualistes ) occupaient une place privilégié dans la gestion du pays.
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Hiérarchie politique de I’Etat du Burundi ancien®
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Ces conservateurs (Banyamabanga) des secrets (amabanga) de la royauté
constituaient une véritable aristocratie politique, religieuse appartenant a des

lignages déterminés notamment au groupe clanique des Bajiji.

A ce sujet, on peut parler des ritualistes en commengant Mukakaryénda (une

vestale choisie dans le lignage des Bashiibi) qui devraient endurer le tambour
dynastie Karyénda, conservé a proximité de la cour.

1. Abaramutsa (des veilleurs particuliers) qui battaient un autre tambour

Rukinzo (grand-bouclier) qui accompagnaient le Mwami partout ou il

allait et qu’il était confectionné au début de chaque régne par les

ritualistes de Mugamba.

¥ MWOROHA E., Peuples et rois d’Afrique des Grands Lacs, Nouvelles éditions Africaines, Dakar, 1977,
p.210.
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2. Par ailleurs, les cultes initiatiques de Kiranga étaient représentés par une
autre vestale également issue des Bashiibi ; Mukakiranga.

3. D’autres femmes é&taient attachées a la cour a titre religieux:
Nyangemanya (une des officiantes au Miganuro); Nyenimugimba
(remplagait la reine mere quand celle-ci décédée); Mutwanzi
(« 1’ Aurore », sceur fictive du roi) : Inamukomacdto (responsable du feu
sacré) ; Inabataramuka (régulatrice des pluies); Jururyikagdngo (qui

veillait, pres de Muramvya (a Kagdngo) sur le pithon sacré Bihiribonzi).

Outre les grands ritualistes, il y a les devins sous-titre des Bapfumu. On trouvait
les différents spécialistes du surnaturel chargés en fait de trouver des solutions
aux maux et aux incertitudes, tant politiques qui pouvaient atteindre au roi, sa
famille et son pouvoir. Parmi eux, on trouve Nyamukeba le guérisseur attitré du
roi et Kiburwa, le devin du roi le plus fameux et qui joue un grand réle politique
surtout a la fin du régne. Il faudrait aussi évoquer les faiseurs des pluies
(Abavurati). A partir de ces spécialistes, beaucoup de fideles du roi, initiés au
Kubandwa (les Bishégu); c’est-a-dire au culte de Kubandwa, pouvaient étre

consultés a ce titre en cas de difficultés.

Nous voyons que beaucoup des Banyamabanga du Mwami n’étaient pas
n’importe quel citoyen ; ils étaient choisis dans les familles lignagéres bien
déterminées. Ces Banyamabanga (ritualistes) étaient des gens capables de
conserver les secrets du Mwami, d’assurer correctement les missions qui leurs
sont confiées.

Nous avons constaté que I’ « IBANGA » renferme ’idée de profession. Il peut

englober la vocation, la responsabilité, la fidélité au devoir.
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II1.1.2.3. L’ « IBANGA » au sens d’engagement totalisant

L’ « IBANGA » comme engagement posséde un caractére inconditionnel.
L’homme de I’ « IBANGA » refusera dans ce sens de se reprendre quand il a fait
don de soi-méme (ukwisubirakd).
L’ « IBANGA » dans ce sens est :

« Une forme intérieure a toute épreuve provocant un progres

intérieur qui n’a pas de prix parce que situé au-dessus de tout :

au dessus de toute force physique, au dessus de tout intérét

matériel ».

Gupfira IBANGA

« Mourir pour I’ IBANGA »

Cette expression traduit I’idée de constance et de fermeté. Ainsi, 1’ « IBANGA »
apparait comme ce a quoi on tient fermement. Cette idée de ténacité exprime
aussi quelque chose a laquelle on tient au prix méme de sa vie. Dans cet ordre

d’idée, I’expression « Kwiimira kw’IBANGA » exprime la nécessité de se

cramponner a cet « IBANGA » de ne pas le lacher.
Umiintu wIBANGA ni uwugiimva umutima n’dhé ubukené bwomubabiza

akaguma ku c6 yemé&ye, témoignent BUTETE et BARADUMBWA.

« L’homme de I’ « IBANGA » ne renonce pas a ses engagements

. . , 31
méme si la pauvreté le torture ».

L’homme de |’ « IBANGA » est caractérisé aussi par la patience, la
persévérance. L « IBANGA » téside dans la fidélité totale a 1’engagement
c’est-a-dire au devoir, a la responsabilité. Lors de I’investiture (Ukwatira), on
met en garde le candidat Mushingantahe en ces termes :

Uramize akabuvye k’abagabo niwarimena rizokumena umutwé.

30 NTABONA A., « Laicat et communautés de base au Burundi » in 4.C.4., 1993, p.40.
3 BUTETE et BARADUMBWA, E.O Mirango le 17/05/2010.
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/Tu avales/la petite pierre/ celle des hommes/ si tu la casses/ elle te cassera/ la
téte/
«Tu es intégré dans le rang des Bashingantdhe, et a leur
engagement, a leur secret. Si tu te montres indigne, tu seras
gravement puni ».
Le Mushingantahe investi alors se maitrise dans toutes les circonstances ; il n’a
pas le droit de trébucher sur son engagement quelles que soient les raisons.
L’homme lié a son engagement absolu au contraire ne peut se réaliser sans,
d’une fagon ou d’une autre, contribuer & la réalisation d’autrui. Son équilibre
psychologique est conditionné par son engagement. Il ne peut jamais concevoir

une harmonie intérieure isolée, close.

En définitive, il est a remarquer que la notion d’ « IBANGA » se révéle trés
complexe, il couvre un champ notionnel trés vaste. L’ « IBANGA » en tant que
signifiant renvoie a plusieurs signifiés. Ceux-ci varient selon les contextes dans

lesquels le terme est utilisé.

Dans un grand nombre des cas, nous pouvons‘ noter que 1’ « IBANGA »
renferme ’idée de discrétion, cette qualité par laquelle on fait sciemment preuve
de réserve, de retenue. L’ « IBANGA » se traduit aussi & la maniére de
profession dans les différents domaines de la société. L’ « IBANGA » peut étre
également compris dans le sens d’engagement ou il exige une fermeté d’ame, la
maitrise de soi-méme, la persévérance. Ce concept d’ « IBANGA » peut
englober la discrétion et le secret ; la vocation et la profession, le sens du devoir
et des responsabilités, ’engagement, la fidélité radicale a la parole donnée et a

son €tat d’homme digne et respectable.

« Le concept d’ « IBANGA » est la base de toutes les valeurs
sacrées du pays : le réle de conscience (Umutima) dans la vie, le

sens de dignité humaine (Itékd), la maitrise de soi dans la
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souffrance (Ukwiyumanganya), le sens de la famille, de la
solidarité du voisinage, I’attention de tout homme depuis le sens
de !’hospitalité jusqu’a la responsabilité sociale et intégrative
(Umushingantdhe), le sens du devoir dans le domaine politique ;
le respect de Dieu et des méditations »2

A cet effet '« IBANGA » a cet effet, pourrait étre comparé 4 une source de vive
lumiére d’ou jaillissent les rayons lumineux vers toutes les directions.

L’« IBANGA » sans lequel ’homme ne réalise un bel ensemble de qualités

humaines qui s’actualisent dans la vie quotidienne.

I11.2. Manifestation de I’« IBANGA »

Cette partie a pour but de mettre un relief I’aspect de I’« IBANGA » qui porte

I’attention de notre travail.

Le terme « IBANGA » couvre un champ notionnel trés complexe et trés vaste
dans la mesure ou il ne se manifeste pas toujours sous un seul aspect. Souvent il

renferme plusieurs aspects a la fois.

En effet sans toutefois é&tre exhaustif, nous avons retenu une seule

rubrique « ’IBANGA » en tant qu’engagement totalisant.

Cette clarification nous a servi d’analyser le concept d’« IBANGA »
(engagement totalisant) face a certains aspects qui nous permettent de
déterminer 1’aspect dans lequel I’« IBANGA » se comporte comme la morale
stoique a travers quelques textes de style oral (cas de certains proverbes et

contes).

32 NTABONA A., « Africa terrarum » et la valorisation chrétienne du patrimoine culturel rundi », in 4.C.A4., 1,
1999, pp.34-48.
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II1.2.1. Le concept d’>«/[BANGA » face au destin

Le terme « destin » se dit de ce qui ne peut pas manquer d’arriver malgré tout
effort contraire. Selon le Dictionnaire de vocabulaire technique ou critique,
A. LALANDE définit le destin de la maniére suivante :

« Proprement, puissance par laquelle certains événements

seraient fixés d’avance quoi qu’il arrive, et quoi que les étres

doués d’intelligence et de volonté puissent faire en vue de les

;o 33
eviter » .

La philosophie du destin se trouve dans toute la culture. Par exemple, dans les
tragédies grecques, on a la tragédie d’Oedipe écrite par Sophocle. Un certain
Oedipe Fils de Laios, roi de Theébes et de Jocaste. Laios, averti par oracle qui
serait tué par son fils, fit exposer son fils, dés sa naissance sur le mont Cithéron.

Recueilli par des bergers, Oedipe fut porté au roi de Corinthe, qui 1’éleva.

Devenu grand, il consulte I’oracle qui lui dit de ne jamais retourner dans son
pays, sa destinée étant de tuer son pére et d’épouser sa mere s’il y retournait. Ne
connaissant pas d’autres parties que Corinthe, il s’exila, mais il rencontra Laios

sur son chemin qu’il ne connaissait pas et le tua a la suite d’une querelle.

A cette époque, le sphinx errait dans les environs de Thébes, dévorait tout
passant qui ne devinait pas ses énigmes. Créon, successeur de Laios avait promis
le trone et la main de Jocaste a qui tuerait le Sphinx : Oedipe, ayant deviné
I’énigme, devint roi et €épousa sa mére sans la connaitre. Un oracle ayant révélé
ces faits, Jocaste se pendit aprés avoir constaté qu’elle été épousée par son fils et
Oedipe apres s’étre arraché les yeux, quitta Theébes guidé par sa fille Antigone.

Le complexe d’Oedipe c’est la tendance a aimer sa mére et hair son pére.

* LALANDE A., op. cit. p.219.
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A partir de cet exemple, nous constatons qu’Oedipe s’est laissé orienter par le
destin. Il n’a rien fait pour prévenir ou résister face a ce qu’il lui est arrivé en

épousant sa mére sans le savoir.

b

Contrairement a la morale des stoiques qui nous invite a se soumettre
volontairement & tout ce qui nous arrive, 1’ « IBANGA » est 4 I’oppose du
destin._C’est presque une conjuration du destin parce que I’homme attaché a son
« IBANGA » refuse de se soumettre aveuglement a tout déterminisme venant de
Iextérieur. Il s’engage lui-méme en toute ame et conscience Akagimye
bagumaké «ce qui est dur, on reste persévéranty. Méme le devoir est
nommé « IBANGA ». L’homme de I’ « IBANGA » pense par 13 qu’une certaine
transcendance peut étre a sa partie. Ce qui l’autorise a prendre 1’audace de
conquérir son propre destin en s’engageant radicalement et en étant prét a
assumer toutes les conséquences qui en découlent. L’IBANGA donne a la

personne humaine une grande confiance en soi.

I11.2.2. L’homme d’IBANGA face a I’accomplissement de la vertu

« La vertu est une disposition bien accorde, elle est vertu en soi
et non par crainte ou espoir de quelques choses de
Iextérieur ».>*
En accomplissant la vertu il faut que ’homme ait son intérieur stable. Nous
pouvons définir le for intérieur comme toute action qui sort de 1'umutima

w’ibwénge.

NDIMURUKUNDO B. définit umutima w’{ibwénge comme :
« Le centre ou artisan de tout action, le lieu ot tout prend source

o . 14 » 3
et en plus c’est la source de paix intérieure ».>

% Dictionnaire Encyclopédique,Op.cit,p.23.
¥ NDIMURUK(NDO B., Le concept d’umutima a travers les témoignages et les textes de style oral,
Mémoire,U.B,1976,p.48.
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Le for intérieur de I’homme est une force interne qui le pousse a accomplir telle
ou telle vertu. C’est la fermeté de I’ame dans 1’accomplissement de ce qui est
convenable, de ce qui est digne. Ce qui est digne, c’est le bien pour tout le
monde.
C’est donc I'umutima qui assure ’harmonie a la personne. Mais pour que cette
harmonie soit effective, il faut que son « petit roi de la personne » (akami ka
miintu) soit ouvert.

« Umuntu ahdranird ukuri ategerazwa kugira umutima ukoméye

kéindi utekdnye, abd ari umunyebanga »*° .

« Une personne qui lutte pour la verité doit avoir un ceeur dur et

calme, c’est une personne attachée & I'«IBANGA ».

L’homme de I’«BANGA » c’est celui qui s’engage avec une certaine radicalité,
il a un intérieur consistant, une consistance interne. Autrement, il garde un
intérieur intime dilué avec les capacités de changement.

« Umiintu w «IBANGA» ashakd inézd y ’abandi, araryd umutima

aményo, agakora icé ategérezwa atd bwéba bw 'ibikwirikird »°

« L’homme de '« IBANGA » qui veut le bien pour les autres

reste serein en accomplissant son devoir sans crainte pour la

suite ».

L’essentiel est de maitriser les passions, savoir prier I’intelligence et la volonté

en face des faits qui sont inévitables.

I11.3. L’ibanga a la morale stoique dans ’accomplissement de la vertu

A ce niveau, nous ne nous contentons pas de dégager une comparaison

(ressemblance et différence), ce qui est important pour nous, c’est de relever

3¢ Info.cit.
37 Info. cit.
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quelques points de convergence entre les deux mentalités dans

I’accomplissement de la vertu sous forme d’un petit tableau.

N° Eléments relevés Homme Stoicien
d’IBANGA | (morale
(concept stoique)
d’IBANGA)

1° | L’homme posséde en lui une force en lui qui I'incite a | * *

accomplir la vertu

2° | L’homme ne se soucie ni de la mort ni de la peur ni de | * *
toute autre passion I’empéchant d’arriver a son objectif
qui est vertu

3° | Une fermeté absolue de 1’dame est de rigueur dans | * *
I’accomplissement de la vertu
4° | L’homme vertueux est caractérisé par la sagesse | * *

Dans ce tableau, nous constatons que les éléments du concept d’«JBANGA » et
ceux de la morale stoique se convergent ; il y a donc une convergence entre les
éléments de ces morales. Les voies et les moyens pour accomplir la vertu sont
les mémes. Nous ne pouvons pas épuiser tous les aspects de la morale stoicienne
4 la morale burundaise a travers le concept d’ « IBANGA ». 1l est a signaler

simplement que les deux morales sont proches.

C’est dans cet aspect (vertu) que nous considérerons I’«I/BANGA » comme
morale stoique a travers quelques textes de style oral rundi dans le chapitre

suivant.
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CHAPITRE QUATRIEME: L’ «IBANGA » AUX CONTEXTES DES
CONTES ET DES PROVERBES RUNDI

IV.1. Introduction

Comme on I’a signalé, notre corpus sera constitué par quelques contes et
proverbes. La difficulté rencontrée est que nous n’avons pas pu trouver un
corpus assez consistant pour faire une étude profonde du concept «IBANGA » 2
la lumiere des proverbes et des contes. Nous profitons de 1’occasion pour
demander aux futurs chercheurs de s’investir dans d’autres textes de style oral

en rapport avec ce theme, en vue de nous compléter dans ce travail modeste.

IV.1.1. Présentation et analyse du corpus

IV.1.1.1. Cas des contes

IV.1.1.1.1. SAMANDARI AJA GUSABA IMBOGA I BWAMI **
TEXTE EN KIRUNDI TRADUCTION EN FRANCAIS
1. Samandari yagiye i bwami 1. Samindari est allé a la cour

du roi

2. Aratuma ati: « Samdndari agize 2. Et envoya quelqu’un dire

bwakéye

3. « kandi arasavye utubogad »
4. n’dkatamanagarad ko kuzitéka
5. Ariko arapfa n’inzara

6. Umwami amuha ikimasd

bonjour en son nom

3. et il demande des 1égumes
4. Et un pot pour cuire

5.1l se meurt de faim

6. Le roi Iui donne

vache grasse

*¥ RODEGEM F.M.,Anthologie rundi,Vol, N°69 ,1974,p.38-39.
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7. Nawé ati : « izo sizé nshaka »

8. Amusubiza isuguru

9. Ati : « ntainga mbirana izo si...

10. Ati : « noné urashaka iki »
11. Utunyabutongo

12. Génda wisoromere mw 'itongo

13. Ati « ntabaza agakono nako »

14. Umwami aramuha nya nkono

15. Amwereka aho azitéka

16. Ngitwo Samandari arazikubise

inkono irizuye

17. Umwami nawé ari aho abona

18. Azigema ku ziko, aracanira

19. Abénye inkono ikubiwe

20. Abwira Umwdmi bariko
baraganira

21. Ati: « Mwdmi w’i{ Burtindi »

22. “Ncanirira nkubitiye harya nddje

7. Et Saméandari de dire: «tels ne
sont les 1égumes que je désire »
8. 1l lui donne un bouc
9. Et 'autre de répliquer : « ne m’en
veuillez pas mais...
10. Et alors que désires-tu ?
11. des légumes « inyabutdongo »
12. Va les récolter toi-méme
dans la propriété
13. Donne-moi un
pot et un endroit ou les préparer
14. Le roi lui donne le pot
15. Et lui montre un endroit
ou I’installer
16. Et voild Saméndari qui remplit la

marmite de légume

17. Pendant que le roi observe

18. Il les met sur le feu et commence
la cuisson

19. Quand la marmite commence a
bouillir

20. Samandari dit au roi avec qui il
causait

21. « Roi Burundi »

22.

Entretiens-moi le feu je

fais, un saut et je reviens
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23. Nawé ati : « egome »
24. Aracénira
25. Urdzi nawé ingéne inyabutongo

Zihoka ningoga

26. Samadndari ngo aze gushika

27. Ati : «Nkéka zdhiye hinge ndabé
nihémbire

28. Arapfindurura inkéno asanga
zahotse

29. Ayirasa umunwa ati: « Urabona

ngo andira inyabutongo »

30. Umwami ati : « Ntazo nariyé »

31. Samdndari arabandanya ashira
indiru héjuru

32. Umwami ati : « Sigahé Samandari
umugoré n’dbdna ntibimve uvugd
ko nariye inyabutongo »

sindi

33. Samdndari ati .« Namba,

miunzira y ‘uguhora

34. Ntabdza ariko inyabutongo zanje »

35. Umwami amunega inkd cumi ngo

23. Et le roi de répondre : «oui »

24. 1l entretien le feu

25. Chacun sait combien ce genre de
légume baisse vite de volume une
fois la cuisson consommée

26. Quand Saméandari arrive

27. 11 dit: « Sans doute que les
légume sont cuits: je me restaurer

28. 11 souléve le couvercle et trouve
qu’ils ont baissé de niveau

29. 1l crie bien fort: « Comment

donc !il a mangé mes légumes »

30. Le roi réplique en disant

« Je ne les ai pas mangés »
31.Saméandari continue de plus belle
en élevant la voix

32. Ce qui mene le roi a dire « Cesse
Samandari !il ne faut pas que ma
femme et les enfants entendent que
j’al mangg les légumes »

33. Et Saméandari de répliquer « pas
du tout je ne suis pas sur le chemin du

silence

34. Accorde-moi plutdt mes
légumes»

35. Le roi lui accorde dix vaches pour
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areké kumubéshera
36. Nawé ati : « ntunsubire nishakira

utunyabutongo gusa

37 Sinshaka inka ndiké  nddpfa
n’inzara
38. Arushirizahé gushird indiru

héjuru ngo bése bavyimve

39. Umwami amuha ububdndé butanu
bwiizuye inkd
40. Aramwishura ati . « Mwdmi,
hamagara Abagabo n’abagoré bose
41.

Ic6 mfisé nkumenyésha imbere

yiko ntward izo nka

42. Umwdmi arabahdmagara bdse
basidukana n’iyonka

43. Samandari ati : « Mwdmi
wiburundi »
44 Muhora

mudéndereza  abantu

bagapfa mutabdrabiye urubanza

45. Nanje nagire ndakudéndereze
46. Uraheza uzéhoré ucd urubdnza
rw’abantu nkitko ruri

47. Ntibe ucicira abantu ubusa
atdkabi bafisé

qu’il cesse de le calomnier.

36. Mais l’autre de dire «n’insiste

pas, je ne veux que mes légumes

37. Je ne veux pas de vaches je meurs

de faim

38. 1l reprit de plus belle

pour que tout le monde I’entende

39. Le roi lui donne alors cing vallées

pleines de vaches

40.Mais Samandari répondit : « Roi,

appelle tous les hommes et toutes

les femmes

41. Ce que je pense je vais le faire

connaitre en public avant d’emporter
ces vaches

42. Le roi appelle, ils arrivent tous

jusqu’aux bébés

43. Samandari dit alors: « Mwami

du Burundi »

44. Vous accusez faussement les gens

et ils meurent avant que vous

n’ayez instruit leur procés

45. Moi aussi je voulais t’accuser
faussement

46. Et alors a ’avenir tranche les
parables selon les faits

47. Ne tue point les gens pour
rien sans qu’il y ait une faute de leur
part
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Dans ce conte, le personnage de Samindari incarne la liberté intérieure dans

I’accomplissement de la vertu

C’est une personne ferme, engagée, qui n’est pas agitée par n’importe quelle
passion. 11 a mis de c6té la crainte de la mort qui pouvait la guetter au moment
ou il peut user de ses stratégies afin de prouver la vérité au roi. Il voulait insister
sur la valeur des témoignages et de I’importance du sens de la justice dont les
Bashingantahe devaient assurer la pérenité en évitant 1’arbitraire « Muhora
mudendereza abantu bagapfa mutabardbiye wurubanza (lexie 44) » « Vous
accusez faussement les gens, ils meurent avant que vous n’ayez instruit leurs

proces. »

Saméndari est une forte personnalité, car il a résisté a toutes les sollicitations,
comme ’octroi des vaches.

« Umwami amuha ububandé butanu bwiizuye inka (lexie 39)» « Le roi le donne
alors cing vallées pleines de vaches » mais il a refusé. Ce don de vaches pour le

murundi était une source de richesse, de I’estime etc...
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1V.1.1.1.2. NGOMA YA SACEGAY

TEXTE EN KIRUNDI
1. Habaye umintu yitwd NGOMA YA
SACEGA

2. Yasdanze urupfu n’igisizimwé bihdrira.

Urupfu ngo : « Nije ngaba abantu bose
uwo nshatse ndamwica »
uri

4. Igisizimwé  giti : « Wanguha !

umuryi nk’abdandi baryi ».

5. Ikigaba abantu ni Imdna yo iremad,

hapfa

wewé ugaba abantu gute?”

jjana hakavika igihiimbi.Noné

bibona NGOMA YA
SACEGA biti: « mbéga wd mugabo

6.Bigiharira

ntiwodutatura? »

7. Ndabacire urubdnza ?

8. Egomé

9. Ndoréra, ngive kubwira umwami.
Nzogaruka kuribacira ejo canké hirya

yéjo

3 DUSOME,5¢me année, Bujimbura, 1986, pp14-18.

TRADUCTION EN FRANCAIS

1. Autrefois, il y eut un homme appelé
NGOMA YA SACEGA

2.1l trouva la mort et ’ogre qui

se discutaient.

La mort dit: « C’est moi qui suis le
créateur de tous les hommes et je tue
n’importe chaque fois.que je le veux »
4. L’ogre réplique : « Tu te trompes!
Tu es un trompeur comme tant
d’autres ».

5.Cest Dieu qui est créateur des
hommes et donne la vie; s’il y a dix
morts naissances. Et s’il y a cents
morts il y a mille naissance comment
peut étre le créateur des hommes »

6. Au moment de la discussion, ils
apergurent NGOMA YA SACEGA et
lui demandaient: « Tu ne peux pas nous
rendre la justice? »

7. Voulez-vous la justice ?

8. Oui

9. Attendez-moi je vais informer le roi.

J’y reviendrai demain ou aprés demain

pour trancher
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10. Aragénda ambwira umwami ati:

« Ndagiye gucd urubdanza ruzompitana »

11. Mpa intahe n’abashingantihe bazé
kimviriza urubanza ngiyé gucd nabo
intdhe  ahd

ntibazotinyé  gucisha

itimbéreye

12. Umwdmi arayimuhéreza.

13. Amuha n’dbashingantdhe ati
« Génda urucé ukwo ribéréye »
15. Baragénda basanga rwa rupfu

n’igisizimwé biharira

16. NGOMA YA SACEGA ati :« Bangwé
bangwé! ahart abagabo ntiharwd ibdra.

Ingé mutubwire ico mwapfuyé »

17. Urupfu

« Bashingantdhe

ruti :

n’tki

ruratdngura

dupfa

gisizimwé ni uko cansé kwémera ko arijé

ico

ngabd abantu bdse, nshdtse nobamarad»

10. Arrivé a la cour et dit au roi: «Je
vais trancher le procés qui me cofitera

la vie »

11. Fais-moi I’intdhe et les notables
pour assister le procés que je vais
trancher. Et & leur tour pourront faire la
justice sans toutes formes de procés.

12. Le roi lui donne I’intdhe.

13. Les notables et dit :

« Va le trancher correctement »

15. Quand ils arrivent sur les lieux
trouvent la mort et lorge qui se
discutent encore.
16. NGOMA YA SACEGA
dit :« Cessez, cessez ! 1a ou se trouve
les bashingantahe régne 1’accalmie.
Venez nous dire sur quoi repose la
mésentente afin que nous puissions
vous faire justice »

17. La mort recommence et dit:
«Bashingantahe, notre mésentente avec
cette ogre et qu’elle n’accepte plus que
c’est moi qui suis le créateur de tous

les hommes que je peux les tuer tous

quand je le veux »



43

18. NGOMA YA SACEGA ati: « wehd

ga wa gisizimwé, uvuga iki 7 »

19. Navuze ko Imdna ariyo nkuri

ariyo igabad abantu ariyo iremd

20. NGOMA YA SACEGA abibaza
ati : « wa rupfu wé, ntuvuzé ko ari

weweé ugaba abantu ushdtse

wobamard? »

21. Ruti : «Cané nyéne »

22. Si uko wavuzé ?

23. Ni uko navuzé

24, Igumire aho

25. Nawe wagisizimwe wé
ntuvuzé ko Imdna ariyo nkuru?

Ariyo igaba abantu, yo irema

26. Egome
27. NGOMA YA SACEGA ati: “wa
urdgatsindwa,

rupfuwé,  uratsinzwe,

igikuru ni Iména

29. Rwd rupfu ruti : « urakubiswe intdhe

mu gahdnga ? Uribonerako. »

18. - NGOMA YA  S4CEGA
demande : « vous 1’ogre qu’en dites-
vous 7 »

19. Je disais que c’est Dieu qui est
I’Etre Supréme que c’est lui qui est le
Créateur, car c’est lui le seul qui donne

la vie

20. NGOMA YA SACEGA leur
demande : « Toi la mort, tu dis que
c’est toi qui es le créateur des hommes
et que tu peux les tuer comme tu
veux ? »

2]1. La mort de répondre: « C’est
vrai »

22. Ce n’est pas cela que tu parles ?

23. Je le confirme encore

24. Patientez

25. Et vous ’ogre

tu ne dis pas que Dieu est [’étre

Qui

hommes, et qui donne la vie.

supréme ? est créateur des
26. C’est vrai

28. NGOMA YA SACEGA dit: « Toi la
mort, tu n’as pas raison, tu es le
condamné, c’est Dieu qui est I’Etre
Supréme »

29. Et la mort de dire«tu me

condamnes ? Tu vas voir »
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30. Ruramwiimviriza rumushinga ayo

kw ’izosi

31.NGOMA YA SACEGA
agisambagirika abwira bd bagabo
baringdho ati:

32.mwdbashingantdhe mwé, murama

muca urubdnza rwizd mugabd ntimize
mucé urwdnaniye ; ari rwo rwdnaniye
NGOMA

33.1lyi ntahe murayishikiriza umwdmi

34. Ahejeje kuviga ivyo aca aracikana
35.Bd Bashingantdhe baramuterura baja
kumuhamba, bacd basubira i bwami

36. Umwami ati : « Vyagenze gute ? »

37. Bati:« NGOMA YA SACEGA
yapfiye »
38.yaciye .urubanza rw urupfu

arutsindishije ruca ruramwica.

Si je néhahera

30. La mort fait souffrir extrémement

NGOMA YA SACEGA

31. NGOMA YA SACEGA, a I’agonie,

disait aux notables présents et dit :

32. Bashingantahe, je vous invite a
.Ltre toujours de bons juges, de faire la
justice ; sans aucune autre forme de
proces comme NGOMA

33. Allez donner cet intahe au roi

34. Apres cette parole, il rend 1’ame

35. Ces notables enterrérent NGOMA
YA SACEGA et retournérent 4 la cour
36. Le roi demande : « Comment s’est
présentée la situation ? »

37. Disent : « NGOMA YA SACEGA
est trépassé »

38.11 a tranché le jugement en défaveur
de la mort et 1’a tuée.

Ce n’est pas @ moi d’y périr

Dans ce conte, NGOMA YA SACEGA s’attache a la valeur d’ « IBANGA »

ry’abashingantdhe (devoir des sages). Il confére un pouvoir sur I’avenir et une

certaine transcendance humaine, c'est-a-dire la capacité de se situer une fois

pour toutes, au-dessus des contingents et méme des vicissitudes, liés aux

circonstances de temps et de lieu. En s’attachant a cette valeur en effet, refuse de

se soumettre a tout déterminisme émanant du dehors en vue de

’accomplissement de la vertu.
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En effet, NGOMA YA SACEGA est du dedans, un responsable volontaire
d’harmonie autour de lui. II détient un sens aigu de la vérité et de la justice.
Cette personnalité a écarté la crainte de la mort méme s’il était au courant qu’il
s’engage au procés qui emporte sa vie. Aragénda abwira Umwami
ati : « Ndagiye gucd urubdnza ruzéompitana. Mpa intdhe n’dbashingantdhe bazé
kiimviriza urubdnza ngiyé gucd...(lexies 9-10) » « Arrivé a la cour, il dit au
roi e vais trancher le procés qui me coutera la vie, faits-moi l’intahe et les
notables pour assister le procés que je vais trancher’ » afin de prouver la vérité
au rupfu qui pensait d’étre a la hauteur du tous. « ...Ico dupfuye n’iki gisizimwé
n’iko cansé kwémera ko arijé ngaba abantu bése...(lexie 15) » « La mésentente
qui oppose avec cette ogre est qu’elle n’accepte plus que c’est moi qui suis le

créateur de tous les hommes ».

NGOMA YA SACEGA, n’a pas donné une importance & sa vie. Il a mis en avant
une valeur de nécessité, c'est-a-dire de quelque chose qui na pouvait plus ne pas
étre, un état dont il ne pouvait pas se défaire sans trahir le meilleur de lui-méme
(guhemuka). NGOMA YA SACEGA est considéré comme un stoique. Il était un

homme sage.
1V.1.1.1.3. UMUGORE W’ IBANGA. *

1. Habaye umugabo akagira umugoré 1. 11 était une fois un homme avait une

mwizd cane tres belle femme
2. Bavyaranye abana ba biri 2. Aprés la naissance de deux enfants
wd mugabo ahava arapfd Ce mari meurt

3. Sebukwé ngo abiboné abwira wd 3. Le beau-pére de la femme oblige
mugoré ngo acirwé na murimuna cette derniere & se remarier avec le

w umugabo petit frére de son époux.

WBIZIMANA P., E.O Ngaruzwa le 20/05/2010.
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4. Wa mugoré aravydnka 4. Cette femme le refusa

5. Uko bukéyé, uko bwijé 5 Du jour au lendemain

abdrondera kumuciira bacdanaké les hommes qui cherchaient Ia
abandanya abahakanira main de la veuve se bousculérent

elle continua a refuser

6. Ubukené buratéra abandanya 6. La pauvreté s’installait mais elle

abubamwo n’dbdna biwé mw itéka continue a vivre dignement avec ses
enfants

7. Hdciye igihe inzara iratéra 7. Aprés un certain temps arrive la
faim

8. Abantu b’umwdami bagenda ku 8. Les fidéles du roi se rendirent au

kirimba palais
9. Babwira umwaini bati : 9. Ils disent au roi : « Il y a une
« Hari umwigeme mwizd trés belle femme comme le soleil »

cane, asd n’irirénga»

10.Yarongowe akiri muté 10. Elle s’est mariée encore jeune et
arapfékara noné ydnse ko hari uwé devenue veuve et elle s’est refusée
mucira catégoriquement de se remarier

11. Bukéye, wa mwdmi  arisiganya 11.Le lendemain, le roi se prépare

12. Aragénda bamushoreje inkd 12. 11 a pris le chemin avec des vaches
13. Ashitse araramutsa 13. A l’arrivée, il dit bonjour

14. Wa mugoré ngo abiboné 14. Quand la femme le constata elle

arungika umwana aba ariwe yitaba envoyait son enfant il répond a son
nom

15. Bamubaza ahé nyina wdbo 15. 11 Iui demande si leur mére est 4 la

Ari ati : « Ntari ngdha » maison. Et il répond :

« Elle n’est pas ici»



16. Bdrindiriye umwdnya atari

muto, barataha uko.

17. Abantu b’ umwdmi, na babd

mu miciingararo bati :

« umugoré ardho yigize ikinani »
18. Wa mugoré afata abdna biwé

bahiingira mw ’ishamba.

19. Bukéye kabiri n’inzara n’akantu

baja kurondera utizi twokunwa.

20. Bashikiriye iséko babona
hiciye umukécuru yambdye néza

21. Arababaza ikibagenza

22. Wd mugoré aramwiganira
amakuba yamushikiye atidoga.
23.

Wéa mukécuru arabaremésha

aca aranyika.

24. Wa mugoré na bdabdna
barabandanya

25.Bwije bararydma muri

ryd shamba. Aha bukéye bikanguye

26. Basanga bari ahantu héza cane

27. Mu rugo hari vyése inkd ziizuye
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16. Ils ont attendu longtemps et
retournerent sans succes.

17. Les fideles du roi et la population
de  D’entourage  disaient : « Cette
femme est compliquée »

18. Cette femme accompagnée par ses
enfants s’enfuient vers la forét.

19. Aprés deux jours, extrémement
trés assoiffés, ils se dirigent vers la
riviére a la recherche de I’eau a boire.

20. Arrivés a la fontaine ils ont
apercus une fée magnifiquement vétue
21. Elle leur demande leurs
missions

22. Cette femme raconte 1’histoire de
leur malheur sans se plaindre.

23. Cette fée les a consolés et a

disparu.

24. Cette femme avec ses enfants
continuent
25. A la tombée de la nuit, ils dorment
dans la forét.Au lever du soleil quand
ils se réveillent
26. 1Is se retrouvent installés

dans un bon endroit
27. Dans un enclos bien équipé

plein de troupeaux de vaches
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Si je nohahera Ce n’est pas a moi d’y périr

Dans le présent conte, la veuve (umupfdikazi) incarne une harmonie intérieure
dans I’accomplissement de la vertu. Cette veuve reste ferme sans se plaindre a
son devoir ; a son engagement. Elle refuse le remariage pour le bien des enfants.
Elle a résist€ a toute forme de passions: la pauvreté « ubukené buramiitéra
abandanya abubamwo n’dbdna biwé mw’itéka (lexie 6)» « La pauvreté
s’installe mais elle continue a vivre dignement avec ses enfants» ; la faim
« hdaciye igihe inzara iratéra (lexie 7T)» « Aprés un certain temps, arrive la
faim » ; la richesse « bukeye umwdmi arisiiganya, bamushoreje inkd (lexies 11-
12) » « Le lendemain, le roi se prépare, il prend le chemin, accompagne des

vaches ».

La veuve a mis de coté la peur de la mort aussi, elle garde la dignité, la
persévérance, reste sereine et courageuse au milieu de la tempéte, car
I’engagement totalisant ne meurt pas avec I’individu. Il se prolonge dans ses

. - Id r - 7 41
descendants ou dans ses disciples (gusiga umugani mwiza) ™.

“'NTABONA A. « De la parole patrimoine 2 1’image télévisuelle » in 4.C.4, 2, 1989, p.104.



IV.1.1.2. Cas des proverbes

IV.1.1.2.1. Ibanga ribangwirwa ingata®*

11 faut/ tresser/ un coussinet/ pour transporter/ Ibanga

« L’engagement est toujours une charge »

Emploi 1.
BIHOME yambaye imptizu
z’imwami kugira haraswé

we umwami ashobore guhiinga

kugira ntihagwe inkliimbimu gihugu®.

BIHOME a pris les habits du
rol pour se laisser tuer a sa
place et permettre au roi de
fuir pour que le drame ne

s’installe pas dans le pays

Emploi 2.

Umugoré wa mukuru wacu
bibonekak¢ atagikira yaragwaye,
agera kure. Ababanyi biwé
bamuhaniira k6 yomuta akazana
uwundi. Mugabé yagumye
amugwaza atidoga gushika

yitabe Iméana*’.

La femme de notre grand frere
était  hospitalisée  pendant
beaucoup de jours sans
amélioration  quand leurs |
voisins le constataient, ils 1’ont
conseillé  d’abandonner sa
femme et faire remariage.
Notre grand frére a tenu son
engagement en accompagnant
sa femme dans cette situation
de maladie avec courage

jusqu’a sa mort.

*“ RODEGEM F.M,, op.cit., 554, p.76.
“ NIKOYAGIZE G., Ngaruzwa 15/5/2010.
* TInfo. cit.
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Le coussinet « Ingata »sert pour les poids lourds que I’on porte sur la téte. Il sert
a amortir le choc et rendre la pesanteur supportable. Le symbolisme attaché a
I’ingata c¢’est ’acceptation d’une charge.

- Kubanga ingata : c’est donc assumer des contraintes, méme au risque de
perdre sa vie. 1l existe des individus qui acceptent de donner leur vie et qui sont
fidéles a leur engagement. L’exemple typique est celui de cet homme Bihomé
qui a pris les habits du roi et se laisser tuer a la place du mwami pour permettre
au roi de prendre fuite afin que le drame ne se produise pas dans le pays®. C’est
le cas aussi de cet homme qui a mis de c6té le mauvais conseil donné par les
voisins. Il a maitrisé sa souffrance fermément son engagement avec courage et
soutenait sa femme jusqu’au dernier jour de sa vie. Il a écarté toute forme de

passion en vue d’accomplir son engagement.

 Info. cit.
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IV.1.1.2.2. Ibdnga ntiryonza n’@iwo rydnjéje yaimana akarémbe™.

/LIBANGA/ il ne fait pas/maigrir /méme celui qui/il maigrit/il garde la

fraicheur.

« L’engagement totalisant ne fait pas maigrir, méme celui qui en maigrit, il

garde toujours sa fraicheur »

Emploi 1:

Kwa M. bima bashonje mugébo
ntibdkorakora, kanatsinda né sékuru
wiabo ntiyiba. Naho yagira ingorane

murugd ntiyatd ubwéko®’.

Chez M., ils sont souvent frappés
par la faim, mais ils ne s’adonnent
pas aux actes de vol. Par ailleurs
méme leur grand-pére ne volait
point. Il reste courageux malgré ses

problémes familiaux.

Emploi 2:

Umwiéna wa mushikanje yabuize nyina
akiri mutd. Haciye imisi aregwa na
muka sé€ akama amwima ivyo akenéye.
Uwo muka sé yama agémba
kumushurashuza n’abandi bagabo
bamuha inzoga. Uwo mwana yarigumije

gushika ajé kwiibaka urwiwe™.

Ma niéce a perdu sa mére étant
jeune. Apreés un certain temps, elle
est éduquée par la maratre qui la
traitait mal en la privant ce dont elle
avait besoin. Elle a souhaité
’entrainer aux actes de prostitution
avec des gens qui lui donnaient
souvent de 1’alcool. Cette fille est
restée ﬁdéle a son engagement

jusqu’a son mariage.

*Info. cit.
# SAKUBU , E.O Rusaga ,le 16/05/2010.
# KIVONDAGARA, E.O Ntiinda, le 16/05/2010.
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L’homme fidéle a son engagement ou a son devoir d’état peut lui maigrir et
méme souffrir, mais il demeure serein et courageux dans des situations
compliquées. C’est ce que le proverbe symbolise par 1’expression :

kwéamana akarémbe

« garder sa fraicheur »

Dans les situations données par nos informateurs, nous constatons 1’exemple de
cette famille M. qui est minée par la faim et s’est réservée des actes de vol tout
en restant courageux comme son pére devant une situation dangereuse®. Dans
ce méme ordre d’idées, I’autre cas est de cette jeune fille qui s’était retenue a
toute tentative qui I’améne a la prostitution jusqu’a son mariage®’.

Normalement, une fille qui perd sa virginité, devient autre : elle ne se compte
plus parmi la catégorie des filles, la société ne lui connait plus de place en son

sein.

* Info. cit.
5 Info. cit.
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IV.1.1.2.3. Ibanga riruta ingabire.”’
/L’ IBANGA/ est plus grand que /le don/

« Le devoir vaut mieux que tout don »

Emploi 1:

Ingabire uhawé, kubéra ubukené Le don matériel obtenu suite a la faim
utavuye ku mutima, akdrikiwe qui est surtout suivi de geste de mépris
n’agasiizliguro ntico imaze, wo n’a plus de valeur. Il vaut mieux de
kwigumya ukayiheba’>. s’abstenir et le laisser.

Emploi 2 :

Umintu bononeye umwana, L’homme dont ’enfant a été violé, a
bamuha amafaranga kugira refusé d’étre corrompu par une somme
ahoré. Yari akénye, araryumako d’argent. Malgré sa pauvreté, Ile
atérwa ubwoba, arashéngeza terrorisme, il a dénoncé ce malfaiteur.
uwé mubisha™.

Le lexéme « Ingabire» vient du verbe «kugaba» qui signifie donner.
Naturellement, on fait don (ingabire) a celui qu’on aime, qui accomplit des actes
louables. Au contraire, il arrive que 1’individu regoive « ingabire » aprés avoir
fait un travail ou un geste qui trahit sa personnalité ou son honneur.
« Beaucoup de bahutu riches voyant leur carriére socio-politique
bloquée, chercherent a se dégager et passérent dans la catégorie

des batutsi. Ce procédé se nomme kwihutira »**,

L’homme d’ « IBANGA » ne céde pas aux passions comme 2 la richesse. Il se

maitrise méme lorsqu’il est moins fortuné. Le don matériel accompagné de

*' RODEGEM F.M.,, op. cit., p41.

32 Info.cit.

3 MAZORU 8, E.O, Ngaruzwa, le 020/05/2010

* GAHAMA, 1., Le Burundi sous I’administration belge: la période du mandat belge (1919-1939), Marthala,
Paris, 2001, p.288.
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gestes de mépris n’a plus de valeur. Il vaut mieux s’abstenir. C’est le cas aussi
d’une personne qui a refusé d’étre corrompue pour qu’elle ne puisse pas

, . . . , 55
dénoncer celui qui a violé son enfant™.

% Info. cit.
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1V.1.1.2.4. Ibanga riruta ikibando.*

/Le secret/ il surpasse/un gros baton/

« Le devoir est au dessus de 1a menace »

Emploi 1:
Umiintu avuga ukuri, agéndera L’homme qui dit la vérité, qui est guidé
ubiintu, ashéka ko aho ari par la sagesse, veut que la paix, le bien
harangwa umutekano ; régnent la ol il se trouve; il reste
iciz4, ndho bomutéra ubwoba indifférent méme s’il subit de terrorisme
canké bakamugirira nabi ntaco et des menaces.
bimubwira®’.
Emploi 2 :
Mwénewicu NYOGOZA yaméze Mon frére NYOGOZA a passé toute
umtsi wose akuibitwa, atétezwa ngo la journée sous la torture et menaces
yémeére ko indrume ariwe yatwaye pour charger son oncle le vol de
inka z’imubanyi kandi ari ikinyoma ; vaches de son voisin alors que ce sont
aravyanka™. des mensonges ; il a refusé.

Le gros baton (ikibando) c’est pour frapper, effrayer. Il y a donc 1’idée de la
force physique, de la violence de tout, qui consiste a faire agir une personne

contrairement a sa volonté et sa structuration interne.

Une personne intégre ne craint de dire la vérité, il garde son cceur dur et reste
indifférent méme si menaces pésent sur lui. Il manifeste le courage de vaincre la

peur. L’exemple illustratif est de Nyogo6za qui a passé toute la journée sous la

°* RODEGEM F.M., Sagesse kirundi, n°545, p.76.
7 BIGENDAKO P., E.O. Ntiinda, le 15/05/2010.
¥ NCAMATWI G., E.O., Mirango le 16/05/2010.
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torture et les menaces pour qu’il puisse charger son oncle le vol des vaches mais

sans succes™’.

IV.1.1.2.5. Ibanga ribangirwa umuheto®

/L’ IBANGA/il se fait tendre/I’arc/

« L’engagement totalisant impose des obligations »

Emploi1:

Umushingantihe yatiwe Un mushingantdhe investi quand il
asanze abantu barwana rencontre des gens qui se battent, ne
ntaca iruhande, araja passe pas a coté, il se met entre eux
hagati yabo, adatinya sans craindre d’étre victime afin qu’il
gukomereka, akablimvikanisha® puisse les réconcilier.

Emploi 2 :

Muka M. amaze La femme de M. devenue défunte,
gupfikara, béne wabo les fréres de son mari voulaient
n’mugab6 bigomvye kwiganzira s’approprier la parcelle de son mari
itongo ry’imugabo arabankira et a refusé. Elle s’est engagée pour
yiyemeza kutarirékura kugira que ses enfants trouvent de quoi
arimire abana ndho yabdna ko vivre méme si elle constatait que
urugamba rutdroshe. c’était une lutte qui n’est pas facile
Umusi umwé bamusanzey6 a mener. Un jour, ils ’ont trouvée
baramtikomeretsa® dans cette propriété et I’ont blessée.

Quant a I’image d’umuheto/arc, elle symbolise la défense.
Kubanga umuheto : « Fabriquer un arc; s’engager a la guerre ». Dans le

contexte de ce proverbe, I’ IBANGA correspond & I’engagement, au devoir ; 4 la

% Info. cit.

% RODEGEM F.M., Sagesse kirundi, n°543, p.76.
I NTIBASOBWA, E.O., Ntiinda le 12/05/2010

%2 Info.cit.
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L’IBANGA requiert des sacrifices, des renoncements de maitrise de soi. Nous
avons le cas de K. qui s’est maitrisé€ lorsqu’on lui a annoncé la mort de sa mére.
11 s’est retenu et resté lucide malgré que cette information était alarmante®”.

« Mu micé y’dbarundi, si vyiza kurira imbere y uwukwdinka

cénké kumwéreka ké ushaviye, urigumya. »%*

« Dans la culture burundaise, il n’est bon de pleurer devant ton

ennemi ou de lui montrer que tu es facheux, tu te maitrises.»

Comme nous 1’avons signalé plus haut, une personne qui détient I’ « IBANGA »
est caractérisée par I’esprit de se maitriser. Nous avons le cas de 1’institution
judiciaire est incompatible avec la violation du secret de la délibération des
juges, avec la corruption, avec le mensonge et d’autres dégéts corrosifs pour la
société®”. Dans ce cas le juge doit faire preuve d’une retenu quelles que soient

les sollicitations.

Synthese du corpus

Au terme de cette analyse sommaire, il se révele nécessaire de mettre en exergue
un point relatif 4 I’ « IBANGA » tel qu’il se manifeste dans quelques contes et

proverbes qui ont retenu notre attention.

L’ « IBANGA » est un concept analogique, ayant une signification
fondamentale identique, mais ayant des contenus contextuels variables selon les
usages. Et 1a ou il a la densité sémio-affective maximale, c’est dans les contextes
ou il constitue un engagement totalisant ne supportant pas son contraire. En
s’attachant a la valeur d’ « IBANGA » en effet, on refuse de se soumettre a tout
déterminisme émanant du dehors. Dans ces textes littéraires qui font objet de
notre corpus, mettent en évidence des personnages courageux, lucides, fidéles a

leur engagement qui sont préts a se sacrifier pour les autres. Ils ont mis de c6té

7 Info. cit.
% Info. cit.
* Tnfo. cit.
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la peur, la crainte de mort, la richesse, la souffrance ou tout autre forme de
passions quand il est question d’accomplir la vertu. Le concept d’ « IBANGA »
s’inscrit dans la morale stoique a ce niveau. Nous voyons que la morale
burundaise n’est pas renfermée sur elle-méme, elle est dans le sillage des autres

morales du monde.

Aprés ’analyse du concept d’ « IBANGA » aux contextes des contes et des
proverbes, nous allons entamer le chapitre de [I’approfondissement

anthropologique d’ « IBANGA » qui va cldturer notre travail.
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CHAPITRE CINQUIEME : APPROFONDISSEMENT
ANTHROPOLOGIQUE DU CONCEPT
D’ «IBANGA».

Au cours du présent chapitre, nous allons voir comment I’TBANGA se

maintient, se perd et les conséquences qui s’attachent a celui qui perd cette

valeur combien importante dans notre société burundaise.

V.1. Le maintien de I’« IBANGA »

Le maintien de I’« IBANGA » exige une force morale incommensurable. Celui
qui s’engage a garder jalousement son IBANGA doit fournir des efforts de soi
sur soi. Il accepte méme de mourir pour son « IBANGA ».
« Unantu  w'umugumyabanga ni  umintu  atihindukiza
mw’jjambo, adatwarira héjuru, ari umugoré aragumya
amabanga yasézeranye n’umugabo wiwé co kimwé n’umugabo
uko nyéne »”°.
« L’homme fidéle a l’engagement, c’est celui qui ne change pas
ses propos, qui ne dit pas a haute voix ce qu’il a dit. Si c’est une

femme, elle garde jalousement les engagements qu’elle a

contracté avec son mari. 1l en est de méme pour le mari ».

Le maintien de I'« IBANGA» implique aussi le fait de respecter
scrupuleusement son engagement; c'est-a-dire en quelque sorte la parole
donnée. Ce respect est intimement lié au fait d’avoir un umutima au sens
culturel du mot. Partons de cet exemple d’un proverbe « [jambo rigukiinze
rikuguma mii nda ».

Dans cette situation, Ijambo qu’il ne peut pas étre dit a8 n’importe qui, devient

«(IBANGA ». L'« IBANGA » s’élargit a certaines actions ou a certains

" SIMBAKWIRA C.,, Appuyé par trois autres informateurs cités, E.O, Ntiinda, 15/05/2010.
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comportements socialement non publiables » '. L’« IBANGA » doit étre gardé a
I’intérieur du détenteur. L’inda représente le lieu profond, l’intérieur de
I’homme ou il peut faire un jugement personnel, consulter I’umutima avant de

prendre une décision sur ce qu’il va dire et ce qu’il va garder.

Il faut aussi que ’on fasse ce qu’on doit faire pour ne pas manquer a son
IBANGA. Celui qui n’observe pas les exigences d’« IBANGA » encourt des

sanctions sociales prévues par la coutume.

Par exemple, un « mushingantihe » qui dévoilait ce qui avait été dit au cours
d’une délibération d’un palabre avant la proclamation était punie. La punition
servait de correction. Apres avoir exécuté la punition, il pouvait étre réintégré
dans la famille des bashingantihe. Grice a son «IBANGA», un
« mushingantdhe » n’a pas peur de s’exprimer sur ce qu’il connait ou

d’intervenir en cas de conflit méme s’il est menacé de mort.

Malheureusement, a cause de sa fragilité, I’« IBANGA » se heurte 3 plusieurs
obstacles poussant ainsi les esprits faibles 4 ne pas tenir pour I’«ZJBANGA »

jusqu’au bout.

V.2. La perte de I’ « IBANGA »

L’expression Kuména ibanga (perte de 1’ibanga) est le contraire de Kugumya

ibanga( maintenir ibanga). Nos informateurs donnent a cette expression Kuména
ibanga la signification de commettre I’irréparable de passer outre les normes
tracent par la société. Dans cette ordre d’idée, ANTABONA dit :

« La cassure de 1’ IBANGA consiste en violation du secret, la

violation d’interdits d’ordre sexuel, matrimonial et familial, le

" BAYAGA M. : Analyse sémio-anthropologique du proverbe Rindi : jjambo rigukiinze rikuguma mil nda,
Bujtimbura, Mémoire, U.B.,1990 , p.50.
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manguement a ses devoirs fondamentaux : d’époux, de pere, de

. N
mushingantdhe »"*.

La valeur d’ « IBANGA » aussi noble et mise en cause par plusieurs
facteurs qui font que celui qui est habitué par celui-ci ne parvient pas a

résister pour la garder.

Voici ce qui compromet I’ « IBANGA » et les proverbes correspondant selon
A.NTABONA.
« -le mensonge : « Ukuydga n’imubéshi ni ukuména IBANGA »
« Causer avec un menteur c’est déverser par la terre le secret de sa viey.
-La gourmandise : « Ntawirondera umukiinzi k’umukinzi w 'inda »
« on ne cherche pas un ami bien cher aupres d’un

gourmand »

-Indiscrétion : « Urupfii uriyagiye uwutibuze, uba uménye IBANGA »
« Parlant de la mort a celui qui n’a jamais perdu un membre de

a1 .73
. sa famille c¢’est comme rependre par terre le secret de sa vie »”.

L’indiscrétion peut étre liée a l’ignorance et a la naiveté. Quelqu’un peut
divulguer un secret sans toutefois savoir effectivement qu’il devrait le garder

jalousement.

L’homme sans « IBANGA » c’est celui qui ne respecte pas les engagements,
les exigences de la société. Cette personne passe outre les régles de la société et

ne craint pas de les violer.

- 72 NTABON/:X A., : « Proposition d’une méthode d’analyse des textes littéraires riindi » in 4.C.4 ,1993,p.174.
7 NTABONA A, op, cit., p. 179-181.

- 00
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V.3. Les conséquences qui s’abattent sur quelqu’un qui perd son
«IBANGA »

Le « kimenabanga » (le briseur I’JBANGA) et le gipfamutima (quelqu’un dont
le coeur est mort) sont des personnes chez qui on ne se trouve pas de dignité. Ce
sont des personnes indignes, des malappris. Ce sont des personnes qui ne
méritent pas ’honneur. Elles ne sont pas considérées par la société. Nous allons
aborder quelque cas qui font que la personne qui perd '« IBANGA » soit
réellement déconsidérée par la société et nous allons passer en revue quelques

punitions infligeés aux personnes qui commettaient des fautes.

V.3.1. L’exclusion de la famille ou de la communauté (Gucibwa mu
muryango)

Le phénoméne d’exclusion de la famille était infligé 4 quelqu’un qui manquait
trés gravement au devoir d’«  IBANGA ». L’exclusion de la famille
dite « Gucibwa mu muryango » était une punition infligée aux enfants qui
commettaient des délits trés graves par exemple une fille qui a congue une
grossesse illégitime, un gargon qui ose battre son pere ou sa mere, celui qui
injurie les autorités, mensonge a la cour royale. D’autres punitions sont infligées

aux gens qui commettent ces fautes.

V.3.2.1. Une grossesse illégitime

A propos de la grossesse illégitime, toute la famille était supposée impliquée
dans I’affaire. La fille qui avait congu une grossesse illégitime était jetée dans le

gouffre tandis que sa famille était spoliée’.

V.3.2.2. Un gargon qui injuriait ou battait son pére

7 NTAHOKAJA J.B., op. cit, p.143.
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Un garcon qui osait injurier ou battre son pére payait une amende suivant la
richesse. Il pouvait par exemple payer une vache, une chévre ou une houe. En

cas de blessure ou de fracture, le gargon ajoute les frais de santé (inkando)”.

V.3.2.3. Kudédémba (Le radotage)

Le « kudédémba » c’est 1’injure aux autorités. Une personne qui commettait un
tel délit était punie gravement. Les membres de la famille apportaient au roi une
amande sous forme de vache (ingordre) parfois la famille demandait
’autorisation spéciale de tuer le coupable. De la sorte, ils sauvaient le reste de la
famille. En fait, I’erreur commise par un seul membre de la famille rejaillissait
sur les autres membres: «le systéme traditionnel insistait sur le moi-

. s \ < T
communautaire a sauvegarder a tout prix » 6.

V.3.2.4. Le mensonge a la cour Royale

Le mensonge a la cour royale était puni par I’offrande d’un taurillon bien gras
(ikimasd). Des cruches de biere étaient également données aux notables et aux
danseurs du roi (intdre) a cette occasion.

La pratique d’ « uguca umukenke » consistait a renvoyer I’enfant de la demeure
pour qu’ il aille vivre ailleurs.les enfants de ce type n’avaient méme pas le droit
de réclamer un héritage.ils mouraient de la nature.

« Umwéna wé muvydranje yama akibita abavyéyi yapfiye yéngara. »'

« L’enfant de ma cousine qui battait leur parent était mort errant. »

Nous remarquons cependant que ce chitiment affecte le fond de la personnalité.
L’enfant n’est plus accepté comme membre de la famille. Il se voit refuser de
participer aux activités élémentaires de la famille. Il se voit couper de tous les

liens qui I'unissaient aux siens. C’est donc un mort social.

75
Idem, p.142. )
7 NTABONA A. « Profondeur et limite d’ubumwé/Unité au Buriindi et leurs Implications sur  les rapports

culture et développement » in « 4.C.4 XXV, n°3, Mai-Juin 1985, pp.146-165
" MPFAGUHORA B., E.O Ngaruzwa le 22/05/2010
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V.3.2. L’exclusion du partage

Contrairement au phénomeéne de I’exclusion de la famille ou de la communauté
humaine (gucibwa mu muryango ou kwanganzwa), I’exclusion du partage dite
(gucira umukénke) était une punition de la part de la société. Bien que méme
cette exclusion du partage soit un acte déshonorant par excellence, des punitions

infligeant aux personnes qui se montraient indignes étaient non violentes.

En effet, ’homme doit respecter les régles de la société. En cas d’aberrance ou
de non-conformité a ces derniéres, aux coutumes et aux meceurs de la société, la

personne est déshonorée. Elle n’est plus considérée par la sociéte.

«Iyo umuantu yakoze ibidakorwa, aba yaménye ibanga ; bise
bdramuhiinga ntabd akija mu bandi. »™®
« Si quelgu’un comme [’irréparable, il a brisé l’engagement

totalisant.il na va plus les rencontres des autres. »

certes, si une personne simple (umintu abaydbaye) a commis une erreur, quelle
que soit sa lourdeur, elle peut demander pardon & son entourage. Toute fois on
lui exige des cruches de bi€res pour réparer les pots cassés. Si c’est une
personne qui a conclu des engagements en prétant serment tout s’irréversibilité

pour lui :

Au Burundi on demandera a quelqu’un de jurer sur sa file pour s’assurer qu’il
vouera envers ses engagements le méme respect que celui qui voue a la virginité
de sa fille.
Précisement pour investir un Mushingantdhe il préte serment en disant :

«Iryo banga ndaryémeye .Ninarimend riramena

agahdnga Ndémeye kuzotdtira abatdse, kuzofdsha impfimvyi

B HAKIZIMANA 1, L ‘institution des Bashingantdhe du Buriindi, Mémoire, ENS, Bujumbura, 1976, p.28.
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n’abapfdkazi... Ndarahiye ko nzovuga ukuri kumwé guca muziko

ntigushé, nkigiza kure indbi ».

Ce qui signifie : Ce devoir je I’accepte, si j’y manque qu’il me casse le crane. Je
m’engage a réconcilier ceux qui sont en conflit, & défendre les orphelins et les
veuves. Je jure que je dirai la vérité qui passe par le feu sans bruler et éloigner

tout mal partout ou je serai.

Une personne qui a prété serment et qui passe outre un serment aussi riche de
signification comme nous le voyons dans les précédents serments, la société la
sanctionne séverement. Et la sanction la plus efficace et non violente était celle
de « gucira umukénke ». Cette expression est composée de gucd (couper)
support de gucira (couper pour) et d’u nom « umukénke » (chalumeau) qui
signifie donc couper quelqu’un (un chalumeau).C’est-a-dire refuser tout partage

avec quelqu’un.

La pratique de « gucira umukénke » au sens strict s’appelait autrefois « guhdrira
ivomo », c'est-a-dire qu’on laisse la source d’eau a cet homme qui a manqué a
son devoir d’homme. La source qu’il partageait avec les autres est laissée a lui

seul.

Une personne qui manquait a ses devoirs d’« IBANGA » subissait de sévéres
punitions. Néanmoins, il pouvait demander pardon pour pouvoir réintégrer

dans la société .

Au terme de ce chapitre, nous tenons a signaler que la valeur d’« IBANGA »
n’est pas accordée & n’importe qui. L’ « IBANGA » est une valeur qui est
impliquée par beaucoup de facteurs que nous n’avons pas pu énumérer
intégralement au cours de ce chapitre. Il est & constater qu’une personne qui a

commis I’irréparable était sanctionnée par la société de fagon sévere. Toutefois




67

la personne pouvait se racheter et demander pardon & la société afin de la
réintégrer mais, les sanctions trop séveres n’étaient pas toujours appliquées.
« Intdhe ntihana irahaniira »

« L’équité ne punit pas, elle conseille ».
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CONCLUSION GENERALE

Au terme de notre €tude, nous aimerions donner une vue d’ensemble des étapes
parcouru et voir si nous avons atteint les objectifs que nous nous étions fixé dans
I’étude de notre théme. Nous avons analysé le concept d’ « IBANGA » comme

morale stoique a travers quelques textes de style oral rundi.

Dans notre introduction générale, nous nous sommes attélé a préciser la
problématique au cours de laquelle nous nous demandions si le Murundi par
« IBANGA »peut agir comme un stoique par sa théorie morale. En effet, tenant
compte de ce questionnement nous avions dégagé quelques hypothéses. Nous
posions que I’/BANGA pourrait principalement signifier le secret, la profession,
I’engagement totalisant ; que ce concept d’ « IBANGA »a travers quelques textes
de style oral rundi pourrait se manifester comme morale stoique quand il s’agit
de I’accomplissement de la vertu; et que I’homme qui trahit I’ « IBANGA »
pourrait subir des sanctions par la tradition. Pour vérifier, nous avons articulé

notre travail en cinq chapitres.

Le premier chapitre s’articule sur deux dimensions a savoir le cadre théorique et
la méthodologie du travail. Pour construire ce cadre théorique, nous avons
élucidé des termes afin d’assurer aux lecteurs de notre travail une bonne
compréhension. Ace qui est de la méthodologie utilisée, aprés avoir identifié le
lieu d’enquéte nous avons procédé a la préparation de I’enquéte avant de rédiger
le questionnaire d’enquéte. Ce questionnaire est subdivisé en deux. La premiére
partie concerne le lexéme « IBANGA » et la deuxiéme est liée aux contes et aux
proverbes en rapport avec 1’ « IBANGA ». Ensuite, nous avons procédé a la
méthode d’analyse et d’interprétation des textes de style oral rundi a savoir les
contes et les proverbes. Nous avons fait recours a la sémantique qui était notre

préoccupation.
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Le deuxieéme chapitre développant la morale stoique dans le contexte
philosophique stoicienne. Le stoicisme est une doctrine morale philosophique
qui a vu le jour dans la période hellénistique avec son fondateur Zénon de
Cittium était étendue sur plusieurs années depuis le troisiéme siécle av. J.-C.

jusqu’au cinquiéme siécle ap. J.-C.

Le stoicisme a subi des révisions au cours de sa vie. C’est pour cette raison qu’il
connait trois phases : 1’ancien stoicisme, le moyen stoicisme et le stoicisme a

I’époque impériale.

Le systeme philosophique des stoiciens est divisé en trois parties qui sont tout a
fait complémentaires : la logique, la physique et la morale.

La morale stoicienne est centrée sur les régles de conduites humaines. Cette
morale contient des éléments qui ont une grande ressemblance avec ceux de la

morale burundaise.

Pour les stoiciens, & propos du destin, tout ce qui arrive chez ’homme est
préprogrammeé. Il serait bon a I’homme de se soumettre a la volonté de 1’€tre
supréme et d’y attendre sa destinée. Pour les stoiciens, ’accomplissement de la
vertu nécessite une fermeté absolue, que la mort et toute autre passion n’ont pas

de place.

Le troisiéme chapitre concerne 1’étude du concept d’ « IBANGA ». Le terme
«IBANGA » couvre un champ notionnel trés vaste et complexe. L’ « IBANGA»
en tant que signifiant, renvoie a plusieurs signifiés et varie selon les contextes
dans lesquels il est utilisé. L« IBANGA ». peut renfermer ’idée de discrétion
par laquelle on fait sciemment preuve de retenue. L« IBANGA » peut signifier
la profession, la vocation. Il peut également étre compris dans le sens
d’engagement totalisant ou il exige une fermeté d’ame, la maitrise de soi-méme ,

la persévérance.
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L’ « IBANGA » en tant qu’engagement est 3 ’antipode du destin. L’homme de
I’ « IBANGA » est celui qui s’engage avec une certaine radicalité et maitrise ses
passions face a I’accomplissement de la vertu. Il ya un rapprochement entre le
concept d’« IBANGA » et 1a morale stoique dans 1’accomplissement de la vertu.
Pour ces deux mentalités, ’homme posséde en lui une force qui Vincite a
accomplir la vertu. L’homme ne se soucie ni la peur ni la mort ni tout autre
forme de passion. L’homme vertueux est caractéris€é par la sagesse par une

fermeté absolue de I’ame.

Le quatriéme chapitre parle de I’analyse du concept aux contextes des contes
des proverbes rundi. Dans ce chapitre, notre préoccupation a été de nous
intéresser 4 la manifestation de 1’ « IBANGA » dans quelques contes et
proverbes rundi. L’ « IBANGA » est au-dessus de toute passion. L’homme
attaché a ’IBANGA se radicalise de se soumettre 4 tout déterminisme émanant
du dehors. Le concept d’ « IBANGA » s’inscrit dans la morale stoique a

I’accomplissement de la vertu.

Le cinquiéme chapitre nous expose 1’approfondissement anthropologique du
concept d’ « IBANGA ». L’homme qui tient I’ « IBANGA » est toujours
respecté. Il n’existe pas de cadre a [l'intérieur duquel on puisse violer
impunément son « IBANGA ». Tout essai de tricherie s’avére étre inutile. La
perte de I’ « IBANGA » ne passe jamais inapergue. Elle entraine une sanction au
sens sociologique du terme. On note que la nature est le poids du chatiment
varient. Un « Mushingantdhe » investi qui passe outre un serment, la société le
condamne séveérement. La sanction la plus efficace et non violente était celle de
« gucira umukénke ». Une grossesse illégitime pouvait entrainer une sanction de
« Gucibwa mu muryango ». Une fille qui avait congu une grossesse illégitime
pouvait étre jeté dans le gouffre tandis que sa famille était spoliée. Un gargon
qui osait injurier ou battre son pére pouvait payer une amande et les frais de

santé¢ en cas de blessure. Les mensonges a la cour €tait une faute grave ; une
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personne qui le commettait pouvait 1’offrande d’un taurillon bien gras et des
cruches de biére.

La conception de 1’ « IBANGA » occupe une place primordiale dans la société ;
elle constitue la base sur laquelle se fonde la personnalité telle que la société la
souhaite. C’est dans cette optique qu’on fait rappel aux hommes qui sont
imprégnés dans cette valeur « IBANGA » qu’ils la vivent, qu’ils assument
convenablement leurs engagements, leurs devoirs et contribuent efficacement a
I’édification de la société pour le bien-étre de tous les membres de la collectivité
humaine.

Cependant, nous n’estimons pas avoir tout dit sur le sujet. Notre travail se
présente simplement sous forme d’une contribution a 1’analyse du concept
d’ « IBANGA » 4 la morale stoique et pourra toutefois servir a des recherches

ultérieures plus fouillées.
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ANNEXES
I. QUESTIONNAIRE D’ENQUETE

A. POUR LA SIGNIFICATION DU LEXEME « IBANGA »

1. Ku bwawe ijambo « IBANGA » risigira iki? UryGimva mu buryo
blingahé ?
Pour toi, que signifie le mot « IBANGA » ? Tu le comprends de combien
de fagon ?
2. Iyé bavuzé ngd: « Uryd miintu ni umugumyabanga », baba bashatse
kuviiga k6 améze gute ?
Qu’est ce qu’on veut signifier par I’expression « cet homme est attaché a
I’ « IBANGA » ?
3. Umugabo w’ « IBANGA » amera gute ?
Comment se comporte un homme d’ « IBANGA » ?
4. Umugore w’ « IBANGA » amera gute ?
Comment se comporte une femme attachée 4 1’ « IBANGA » ?
5. Umwigeme w’ « IBANGA » wé amera gite ?
Comment se comporte & son tour, une fille attachée 3 I’ « [BANGA » ?
6. Aya majambo asigira iki mu Kirtindi ?
- Kuména « IBANGA ».
- Kugumya « IBANGA ».
Que signifie ces expressions en Kirundi ?
- Casser « IBANGA ».
- Maintenir « IBANGA ».
7. Iy6 bavuzé ko umintu ari « ikimenabanga » aba améze gute ?
Quand on dit que quelqu’un est « Ikimenabanga » comment se comporte-
t-1l ?

8. Iyo bavuzé ko umiintu ari « umugumyabanga » aba améze gute ?
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Quand on dit que quelqu’un est mugumyabanga » comment se comporte-
t-il ?

9. Hoba hari aho hambere ibihano vydhabwa uwaménye « IBANGA » ?
Existerait-il dans le passé des sanctions infligées & 1’individu qui a trahi

I’ « IBANGA » ?
B. QUESTIONNAIRE LIE AUX PAREMIES ET AUX CONTES

1. Uyu mwibutsa wari umaze kuwiimva ?
As-tu déja entendu parler de ce proverbe ?

2. Hari uwé wawuciriye canké uwawuiguciriye ?
L’as-tu proféré a une personne ou on te 1’a proféré ?

3. Hari habaye iki ?
Que c¢’était-il passé ?

4. Watanguye kuwlimva ryari ? Ukiri mut6 canké ukize ?
Quand as-tu commencé a I’entendre ? Quand tu étais encore jeune ou dans
ces jours ou tu es adulte ?

5. Niwaba atdwe urawiicira cdnké uwurdwuglcira wehd wowiica habaye
iki ?
Si tu ne 1’as pas encore proféré pour quelqu’un ou si tu 1’a pas encore
proféré. Tu le proférerais dans quelles circonstances ?

6. Hari iyindi myibutsa ijanyé n’ « IBANGA» uzi? Urétse Iiyi
ndakubabijije ?
Y-a-t-il d’autres proverbes en rapport avec le mot « IBANGA » hormis
ceux sur lesquels je viens de t’interroger ?

7. Hari imigani mwoba mizi ijanyé n’ « TBANGA » ?

Connaissez-vous des contes en rapport avec 1’ « TBANGA ».

Urakoze

Merci.
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- IL LISTE DES INFORMATEURS

N@m et prénorﬁ Fonction Colline Commune | Sexe Age
Cultivateur | Ngaruzwa | Ryansoro | M 68
Cultivateur | Ngaruzwa | Ryansoro | M 75

BARADT:TMBWA P. | Cultivateur | Mirango |Ryansoro |M - 70

BUTETE Cultivateur | Rusaga Ryansoro | M 66

BTZIMANA P. Cultivateur | Ngaruzwa | Ryansoro | M 73

NYOGOZA C. Cultivateur | Ngaruzwa | Ryansoro | M 82

NCTMBIGIRI F. Enseignant | Ngaruzwa | Ryansoro | M 65

NDIRABTKA G. Enseignant | Ngaruzwa | Ryansoro | M 60

NDIKUMANA S. Cultivateur | Ngaruzwa | Ryansoro | M 61

NCAMATWI J. Cultivateur | Mirango | Ryansoro | M 66

NTAMASHIMIKIRO Cultivateur | Ngaruzwa | Ryansoro | M 67

MPFAGUHORA B. | Cultivatrice | Ngaruzwa | Ryansoro |F 72

R EMVERA Cultivateur | Ntanda Ryansoro | M 69

NI]%;{OYAGiZE J. Cultivateur | Ngaruzwa | Ryansoro | M 60

SIMBAKWTRA L. Cultivateur | Mirango | Ryansoro |M 64

MAPANGO Cultivateur | Ntinda | Ryansoro | M 73

MAZtTRU C. Cultivateur | Ngaruzwa | Ryansoro | M 68

KIVUNDAGARA Cultivateur | Ntunda Ryansoro | M 66

| SAKUBU [ Cultivateur | Ntinda ~ | Ryansoro | M- 69

NfASOBWA Cultivateur | Nttinda Ryansoro |M 62

BTENDAKO Cultivateur | Ntinda | Ryansoro | M 72

MAJTMBI E. Cultivateur | Ngaruzwa | Ryansoro |M 71




